
 

 

ATA N.º 5 

 

QUINTA REUNIÃO DO 

CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE DE GONDOMAR 2021-2025 

 

REALIZADA A 26 DE OUTUBRO DE 2024 

                                                                 

    

---------- Ao vigésimo sexto dia do mês de outubro de dois mil e vinte e quatro, no auditório da 

Biblioteca Municipal de Gondomar Camilo Oliveira, reuniu o Conselho Municipal de Juventude 

de Gondomar (CMJG), na sua quinta reunião do mandato 2121-2025, sob a presidência do Dr. 

Luís Filipe de Araújo, Vice-Presidente do Município de Gondomar e Vereador da Juventude, em 

exercício de competências delegadas pelo Senhor Presidente da Câmara, Dr. Marco Martins.----

---------- Confirmada a existência de quórum, o Presidente do CMJG abriu a sessão pelas dez 

horas e quinze minutos.---------------------------------------------------------------------------------------

---------- Estiveram presentes os membros, observadores e participantes externos de acordo com 

o anexo II desta ata.-------------------------------------------------------------------------------------------

----------- A. Período antes da Ordem do Dia; ---------------------------------------------------------

------------- Foi proposto pela Juventude Popular um voto de louvor às corporações de bombeiros, 

proteção civil, autoridades e militares destacados, assim como à população gondomarense que 

combateu os fogos. Foi merecedora pelo Presidente do CMJG a sugestão de inclusão no voto de 

louvor das Juntas de Freguesia, pelo papel desempenhado pelos seus presidentes de Junta e 

respetivos serviços no apoio à População. O voto de louvor foi aprovado por unanimidade.   ----

-----------B. Período Ordem do Dia; ----------------------------------------------------------------------

------------1. Aprovação da Ata N.º 4 CMJG – 2021/25; ----------------------------------------------

------------ Posta à Votação, a Ata da quarta Reunião do CMJG foi aprovada com maioria, 



 

assinalando-se a abstenção da Juventude Popular e o voto contra da Juventude Chega. 

Previamente à votação, foi observado pelo representante da Juventude Popular a solicitação para  

incluir, como aceite pelo Conselho Municipal de Juventude, a proposta apresentada na reunião 

anterior, apesar da mesma dispensar de votação, assim como a concordância deste membro sobre 

o conhecimento da existência de outros projetos municipais dedicados ao fomento da 

participação juvenil. O Presidente do CMJG confirmou que o que foi aceite foi a ponderação do 

assunto e a concordância entre os presentes de que ao existirem demasiadas iniciativas com o 

mesmo propósito, estas tem um efeito prejudicial promovendo mesmo o afastamento dos jovens 

deste tipo de realizações, dando  exemplo de iniciativas com o mesmo propósito:  o Encontro 

Municipal de Associações de Estudantes e também a iniciativa com todos os Delegados de Turma 

a promover futuramente. -------------------------------------------------------------------------------------

-----------2. Estratégia Municipal de Juventude – Ponto de situação; -----------------------------

----------- Foi apresentado o ponto da situação da Estratégia Municipal de Juventude pela Divisão 

da Juventude, dando nota da realização passada do LAMP Gondomar. Este Laboratório de 

Inovação em Políticas de Juventude é promovido pela Área Metropolitana do Porto (AMP), 

sendo disseminado por diferentes municípios que escolhem um tema a debate. O laboratório de 

Gondomar foi realizado a 19 de junho na Casa Branca de Gramido, sendo focando na co-criação 

de estratégias para juventude, com a participação de jovens, associações, técnicos municipais e 

especialistas, como Carlos Santos e Hugo Ribeiro. Foi partilhada entre os presentes a conquista 

do Município de Gondomar de uma nova estrela no selo Município Amigo da Juventude, 

atribuído pela Federação Nacional das Associações Juvenis (FNAJ), dando nota do reforço dessa 

condição e que espelha, segundo o Vereador responsável, em citação, “um estímulo e um desafio 

para continuar a trabalhar na criação de estratégias e na promoção e sinergias associativas”. Por 



 

sua vez, deu-se nota da participação da Divisão da Juventude no Youth Monitor, um projeto 

internacional que promove a monitorização de políticas de juventude e incentiva a participação 

ativa de jovens no desenho de estratégias. Gondomar colabora com parceiros como Barcelona 

(Espanha) e Râmnicu Sărat  (Roménia), sob supervisão da Universidade Krems (Áustria). No 

que diz respeito à auscultação da população jovem de Gondomar, verificando a pretensão de 

auscultar uma amostra de cinco por cento da população jovem – entre os 12 e os 30 anos – e 

estimada em 35 mil jovens foram realizados 264 questionários, com uma média de idades de 16.7 

anos, abrangendo temas como emprego, habitação, qualificação profissional e saúde mental. 

Dados preliminares apontam que 35% por cento dos jovens auscultados enfrentam ou esperam 

enfrentar dificuldades financeiras e de acesso ao emprego; 25% mencionaram o elevado custo da 

habitação como um desafio; 15% destacaram a necessidade de qualificação e formação 

profissional como condição para o sucesso; 10% referiram ansiedade e stress como barreiras 

significativas. Numa segunda fase, este questionário com 49 questões será disponibilizado no 

site do município. O Presidente do CMJG, Vereador do Pelouro da Juventude, precisou que se 

trata de uma estratégia que está a ser construída, com o apoio técnicos especialistas e de forma 

integrada conjuntamente com os restantes municípios da AMP, sendo que, na sua conclusão, com 

o input dos jovens, será um documento importante para o processo de tomada de decisão. -------

----------------- 3. Plano Anual de Atividade 2025 - Recolha de Sugestões –-----------------------

----------------- Foi apresentado o documento orientador do Plano Anual de Atividade 2025 da 

Divisão da Juventude (ANEXO I) no qual constam as ações e atividades planeadas para o 

próximo ano, aqui identificadas: Gondomar Youth - Estratégia Municipal de Juventude; Eventos 

Anuais (Dia Mundial da Criança, High School Sunset Party, Noite Branca); Workshops diversos 

(Criativos, Química das Emoções, Agenda 2030, etc); Associações de Estudantes (II Encontro 



 

Municipal de Associações de Estudantes); Apoio ao Estudo; Mind a Gap (serviço de Psicologia); 

Voluntariado Jovem (Programa de Oportunidades de Participação); Trilha a tua Carreira 

(Programa de capacitação para o emprego); Eramus + (candidaturas Jovem G e Youth Lounges); 

Cartão Jovem Municipal (lançamento e angariação); ---------------------------------------------------

----------------Foram promovidos os seguintes comentários e pedidos de esclarecimento após a 

apresentação do documento: no âmbito do Voluntariado Jovem, foi questionado se existiam 

algumas medidas para o promover de forma efetiva (Ana Rita Costa,  GP 279 de Escuteiros de 

Rio Tinto), tendo sido respondido pelos técnicos do município a existência de um programa – 

Programa de Oportunidades de Participação  – para o efeito, a lançar no próximo ano; Foi 

sugerido a divulgação do plano entre os parceiros, dando como possível escaparate para a sua 

divulgação a Comissão Alargada da CPCJ Gondomar (Inês Queirós, CPCJ Gondomar); 

Reconheceu-se a importância da “Química das Emoções”, das respostas a criar no âmbito da 

saúde mental e do fomento do português no programa de Apoio ao Estudo (Ana Lemos, UF 

Gondomar, S. Cosme e Jovim); Sugeriu-se a realização de sessões de CMJG descentralizadas e 

destacou-se a possível renovação das Casas da Juventude há muito necessária (Bárbara Carqueja; 

Juventude da Iniciativa Liberal); Sugeriu-se a realização dos workshops para datas de interrupção 

lectivas, assim como a realização de um Encontro Municipal de Associações Juvenis (Carlos 

Ferreira, Geoclube); De forma preventiva, sugeriu-se a aplicação de respostas apoio psicológico 

junto de crianças nas escolas, notados alterações comportamentais e patologias ligadas à 

ansiedade (Jéssica Brás, JF Baguim do Monte); Partilhou-se as práticas comunicativas da UF de 

Fânzeres e S. Pedro da Cova na dinamização dos jovens, com a criação e uma base de dados por 

data de nascimento, sorteios e ofertas regulares, entre outras soluções colocadas à disposição da 

Divisão da Juventude (Sofia Martins, UF Fânzeres e São Pedro da Cova).---------------------------



 

--------------- O Presidente do CMJG identificou a necessidade permanente de melhoria da 

comunicação para o exterior das diferentes atividades da Câmara Municipal, salientando, nesse 

sentido, no próximo ano, a intenção de publicação online do Plano de Atividades, reforçando o 

escrutínio relativamente à sua execução, não obstante o entendimento relativo ao cumprimento 

integral do plano do ano anterior. Por fim, reforçou o envio de sugestões complementares, entre 

os presentes, para inclusão no Plano de Atividades. -----------------------------------------------------

------------------6. Outros Assuntos; -----------------------------------------------------------------------

---------------- Foi agendada a próxima reunião para o dia 14 de dezembro do corrente ano. ------

-----------------Nada mais havendo a tratar, a reunião for encerrada às 12 horas e quinze minutos 

do vigésimo sexto dia do mês de outubro de dois mil e vinte e quatro. ----------------------------- 

 

 

O Presidente, 

_________________________________________ 

 

A Primeira Secretária, 

__________________________________________ 

O Segundo Secretário, 

___________________________________________ 
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Auscultação
Focus- Group (locais, regionais e nacionais)
Discussão pública

Dia Mundial da Criança
High School Sunset Party
Festival da Juventude
Noite Branca 

Workshops Futuro Digital (Chat GPT: Iniciação; Arte com IA; Redes
Sociais: como proteger a tua privacidade)
Make-Up
Social Media: Criação de conteúdos visuais para as redes sociais
Artes Circenses
Agenda 2030 - Conhecer os ODS
Química das Emoções
Ilustração
Fotografia com SmartPhone

Reuniões periódicas, com o intuito de fomentar a participação d@s
jovens na vida do Município 

II Encontro Municipal de Associações de Estudantes

Sessões de Literacia Financeira e Literacia Política

Casas da Juventude e Biblioteca Municipal de Gondomar

3ªas/4ªas/5ªas feiras - 14h30m - 17h30m e 18h00m (BMG)

Português/Matemática/Inglês/ Físico-Química/ PLNM
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Programa de Oportunidades de Participação
Eventos Municipais
Ambiente
Social

     
ATIVAmente JOVEM

Gestão de Redes Sociais e
Comunicação
Literacia Financeira
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Empreendedorismo e Inovação
Gestão de Projeto
Public Speaking
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Orientação Vocacional
Técnicas de Procura Ativa de Emprego
Preparação para a Entrevista

     
Bolsa de Emprego
Criação de CV
Workshop Soft Skills
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Serviço de Psicologia

Workshops de Saúde Mental (Desmistificar a Ansiedade; Saúde
Mental e Redes Sociais; Resolução de Conflitos)

JOVEM|G: Empoderamento e Participação Juvenil – Focado na
capacitação de jovens líderes em Gondomar, usando o desporto como
ferramenta de inclusão e desenvolvimento pessoal.

Youth Lounges: Espaços de Inovação e Participação Juvenil – Voltado
para transformar espaços juvenis em ambientes modernos e
multifuncionais, incentivando a criatividade e a participação ativa dos
jovens.
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L Promover o Cartão Jovem junto da comunidade     
Angariação de novas oportunidades, de acordo com os
interesses manifestados pelos jovens 


