MuNicirio DE GONDOMAR

Departamento de Recursos Humanos

GONDOMAR

MUNICiPIO DE GONDOMAR

Recrutamento para trés (3) postos de trabalho para a categoria/carreira de Técnico Superior
(area funcional de Engenharia Civil) em regime de mobilidade interna entre Organismos ou
Servigcos — OE202404/0092

Aviso

1. RESULTADOS DO METODO DE SELEGAO - ENTREVISTA DE AVALIAGAO DE COMPETENCIAS
2. CLASSIFICACAO FINAL
3. PROJETO DE LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL

1. Resultados do método de selegdo - Entrevista de Avaliagdo de competéncias:

Publica-se a lista com os resultados obtidos no método de sele¢do, Entrevista de Avaliacdo de
Competéncias, a saber:

Nome OR PO | CEE | IA | TOTAL | Média
Rosa Alexandra Pinto Ferreira 16 16 16 16 64 16
Rui Emanuel Magalhaes Leite Faltou

2. Classificagdo final:

Avaliagdo Final
Nome AC EAC Avaliagdo Final {50*AC) + (50*EAC)
 Rosa Alexandra Pinto Ferreira 14,667 16 15,334

Candidato com intenc¢do de exclusdo, por ndo ter comparecido ao método de selegao, Entrevista de
Avaliacdo de Competéncias, a saber: Rui Emanuel Magalhdes Leite.

3. Projeto de Lista Unitaria de Ordenacao Final:
Ordenacao Nome Classificagdo final
12 Rosa Alexandra Pinto Ferreira 15,334

Notificam-se os candidatos do projeto de lista de ordenagdo final para a realizagdo da audiéncia dos
interessados, para no prazo de 10 dias uteis, se pronunciarem por escrito, querendo, dizer por
escrito o que se lhes oferecer.

Pacos do Municipio de Gondomar, 6 de junho de 2024

O Presidente do Juri,
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(E/é.g Mario Silva)
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4420-193 Gondomar F. 224 660 566



