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ATA DA REUNIAO DA CAMARA MUNICIPAL DE GONDOMAR

REALIZADA NO DIA 26 DE JUNHO DE 2024
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-------- Aos vlnte e seis dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e quatro, comigo, Marla

L Lt

do Céu Ferreira dos Santos, Dirigente Intermédia de 3.2 grau, em regime de substituicdo,

compareceram, nos Pagos do Municipio de Gondomar, para realizagdo da reunido ordinaria

[FESFEPETR

"edesta Camara Municipal, o Exmo. Senhor Dr. Marco André Martins, Pre5|dente e os Exmos.

Membros da Camara: Dr. Luis Filipe Castro de Araijo, Dr.® Maria Aurora Moura Vieira,

{)r.” Sandra Eunice Ramos de Almeida, Dr. José Fernando da Silva Moreira, Dr.“ Cldudia‘_

Manuela Ramos Vieira, Dr Sérgio Manuel Vzelra Bastos, Dr. Jorge Manuel de Castro |

Ferreira de Ascengdo, Dr.® Valentina Sanchez Silva, Dr.” Paula Celeste Alvgs de Sousa

Ny

— B -

‘Mourdo e Dr.” Cristina Alexandra Ribeiro Coelho.

e

Bossamers sme srsmas s o wam—

s e . —— [

-------- 0 Senhor Presidente declarou aberta a reunido eram ]é_ﬁ,ﬂ.‘)h

-------- Verificou-se a auséncia do(s) Membro(s) da Camara abaixo nomeado(s): "




26.JUN 2024

CAMARA MUNICIPAL

_PERiODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

|
INdo houve intervencdes.




Municirio DE GONDOMAR
Ndcleo dos Orgdos Autarquicos

GONDOMAR

MUNICiPIO DE GONDOMAR

AGENDA DE TRABALHOS PARA A REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL A REALIZAR

NO DIA 26 DE JUNHO DE 2024, PELAS 16H30M, NO EDIFICIO DOS PACOS DO MUNICIPIO

Praca Manuel Guedes
4420-193 Gondomar

Resumo diario da tesouraria

. Associa¢cdes Humanitarias dos Bombeiros Municipais — Atribuigdo de apoio - Proposta

“Requalificacdo e Ampliacdo da EB1 da Lagoa — Valbom” — Proposta de adjudicagdo e
minuta do contrato

“Concess3o de exploracdo do Bar Café do Lago, do Parque Urbano de S. Cosme” —
Adjudicacdo e minuta do contrato — Proposta

. Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) — Abertura de procedimento

concursalpara o recrutamento de postos de trabalho para Técnicos/as, para o 1.2 Ciclo
do Ensino Bdsico, para o ano letivo de 2024/2025 — Proposta

. Associac¢do Cultural e Recreativa de Pé-de-Moura — “Areja em Festa” e “Peixe de Rio” —

Atribuicdo de apoio financeiro — Proposta

. Toponimia — Arruamentos designados “Rua Miguel Torga”, na Freguesia de Baguim do

Monte - Alterac3o das delibera¢des de 17-09-1990 e de 22-03-1996 e atribuigdo da
designacdo de “Rua Manuel Rodrigues Vieira - Proposta

. Toponimia — Atribui¢do das designagdes toponimicas de “Travessa dos Malmequeres” e

“Viela dos Malmequeres”, a arruamentos da Freguesia de Rio Tinto e inclusdo no
inventdrio municipal do arruamento “Viela dos Malmequeres” - Proposta

. Toponimia — Atribuicdo das designagbes toponimicas de “Travessa do Caneiro” e

“Caminho do Caneiro”, alteracdo da deliberagdo de 26-10-1982, quanto aos limites da
“Rua Clube Atlético de Rio Tinto” e inclusdo no inventario municipal do arruamento
“Caminho do Caneiro”, na Freguesia de Rio Tinto — Proposta

10. Toponimia — Atribuicdo da designagdo toponimica de “Rua da Quinta de Fontelo”, a

arruamento da Freguesia de Rio Tinto - Proposta

T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt 1/2
F. 224 660 566 www.cm-gondomar.pt
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11. Toponimia — Inclusdo no inventéario municipal, da Rua Hospital Fernando Pessoa, em
Gondomar (S. Cosme), na Freguesia de Gondomar (S. Cosme), Valbom e Jovim —
Proposta

12.Planos de Agdo Contrato Local de Desenvolvimento Social (CLDS) 5 G das Entidades
Coordenadoras Locais da Parceria (ECLP) — Proposta

13. EXPO Gondomar 2024 — Normas de participa¢dao — Proposta

14. Processo disciplinar instaurado ao trabalhador Fernando Vieira Rocha — Assistente
Operacional/motorista nesta Camara Municipal

O Presidente da Ca aLa,
L /E’

(D(..Mérco Martins)

Praca Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt 2/ 2
4420-193 Gondomar | F 224 660 566 www.cm-gondomar.pt



MuUNICiPIO DE GONDOMAR 2 6 JUN 9 02 L"}
. L

& <
¥

GONDOMAR

o P> e

Divisao Financeira e Contabilidade

MUNICiPIO DE GONDOMAR

RESUMO DIARIO TESOURARIA

............... Foi presente o Resumo Didrio de Tesouraria do dia 25 de Junho de 2024, cujo saido das operacdes

orcamentais é de 7 292 729,48€ sendo o total das disponibilidades da Tesouraria 14 089 352,20€.....cc.ciciinninnns

N

Praga Manuel Guedes T. 224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F. 224 660 566 www.cm-gondomar.pt
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76. JUN 2024

GONDOMAR

CAMARA MUNICIPAL Mumacing o4 Gonsctess

ASSOCIACOES HUMANITARIAS DOS BOMBEIROS MUNICIPAIS - ATRIBUICAO DE APOIO - PROPOSTA -—-—---------——

-------- Presente a consideracdo da Camara, a proposta que adiante segue, sobre o assunto

Arrarmsas sme e e e

e bt rem e e s - .-

e A Camara, ciente da proposta anexa e depois de se certificar que é competente para

cxn d g [Er— srmmsmpms e, P

conhecer da questdo, deIib?,IRE:.RF’IWLQ.@«.%%&.,@/L)&QW.. )ﬂW/MJ

1
i S (R S—




GONDOMAR

MunNiIcirio DE GONDOMAR

Departamento de Protegao Civil, Seguranga e Fiscalizagao

26, JUN 2024 /)//szf‘k

MunNIciPio DE GONDOMAR

PROPOSTA

Considerando que:

1.

E competéncia da Camara Municipal dar cumprimento ao desiderato regulado na Lei n2
27/2006, de 03 de julho (Lei de Bases da Protecdo Civil), na sua atual redacgdo,
nomeadamente, prevenir os riscos coletivos, designadamente: o risco de incéndio
florestal, a ocorréncia de acidente grave ou de catastrofe deles, a protecdo da vida
humana, de bens, de valores culturais e ambientais de elevado interesse publico;

Igual previsdo é feita relativamente aos objetivos fundamentais da protegdo civil
municipal, nos termos do disposto na Lei n? 65/2007, de 12 de novembro, na sua
redagdo atual;

O socorro e a protegao de pessoas e bens a nivel municipal tém custos inerentes, no
caso elevados, em funcdo: da area geografica, da populagdo residente, da populagédo
flutuante, dos objetivos de seguranga de toda a populagdo que vive e/ou circula pelo
municipio, assim como do seu patrimonio em geral;

Compete a Camara Municipal, no ambito das suas competéncias, “Apoiar atividades de
natureza social (...) ou outra de interesse para o municipio”, como é o caso das
Associagdes Humanitarias de Bombeiros do Municipio de Gondomar, nos termos da
alinea u) do n? 1 do artigo 332 da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro;

A Cdmara Municipal tem vindo a aumentar anualmente o seu apoio as associa¢bes
Humanitarias de Bombeiros Voluntarios de Gondomar;

Para o presente ano de 2024 verificou-se um aumento de 178 123.22 € no apoio
financeiro as Associagdes Humanitarias de Bombeiros Voluntarios de Gondomar;

A distribuicdo do apoio financeiro as Associagdes Humanitarias de Bombeiros de
Gondomar, foi como sempre negociada com as cinco Associa¢des de Bombeiros
Voluntarios, sendo que relativamente ao critério “varidvel”, as associa¢des Humanitarias
de Bombeiros Voluntarios propuseram por unanimidade um critério de distribuicdo com

base apenas no numero de servigos efetuados;

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 | geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F.224 660 566 |
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MUNICiPIO DE GONDOMAR

Departamento de Protecdo Civil, Seguranga e Fiscalizagdo

GONDOMAR 26 JUN 2024

MunNIciPto DE GONDOMAR

8. Com o inicio de atividade da Central Municipal de Operagées de Socorro de Gondomar,
verificou-se uma melhor sinergia e gestdo de meios, o que permitiu em periodo
homoélogo um aumento do numero de servigos de emergéncia pré-hospitalar em 26,2
%;

9. A Camara Municipal de Gondomar, tendo em conta a necessidade de sinergia e partilha
de meios e cobertura do territério, acordou com as Associacdes Humanitdrias de
Bombeiros Voluntarios que a distribuigdo proposta seria de 75% em func¢do do nimero
de servigos e uma valoragdo de 25% para os servicos de emergéncia pré-hospitalar
efetuados dentro do municipio, mas fora da area de atuagdo prépria de cada Corpo de
Bombeiros;

10. Com a aplicagdo dos critérios estipulados e propostos pelas Associagdes Humanitarias
de Bombeiros Voluntérios (eliminando varidveis como a area geografica e a populagdo,
e tendo apenas como varidveis o volume de servigos), tal como atempadamente a
Camara Municipal de Gondomar advertiu, verificou-se uma assimetria e uma
discrepancia na atribuicdo do wvalor vaidvel entre as cinco associagdes

comparativamente a anos anteriores, como exposto na tabela infra;

12 Trimestre | 12 Trimestre | 12 Trimestre | 12 Trimestre Estimativa

2021 2022 2023 2024 Variagdo 22 Trimestre 2024

Verba Anual Variavel 120 000€ 120 000€ 175 000€ 200 000€ 2023/2024 Base abril e maio

. Sem 12 Trimestre .
Corporacdo - Sem Penalizacdo
Penalizagao

BVART 7 514.60€ 3 283.85€ 12 350.91€ 8 341.16€ -32% 9 913.45€€
BVG 9 520.46€ 505,80€ 12 579,91€ 18 200.05€ +45% 16 971.31€
BVM 3 595.21€ 6 560.00€ 6 413.86€ 2 890.25€ - 55% 3 291.42€
BVSPC 6 121,40 1354,46€ 5 636.82€ 11 049.77€ +96% 11 146.18€
BVV 5131.18€ 1277.72€ 6 769.34€ 9518.76€ +41% 8 677.64€

11. Ndo sendo possivel atualizar as regras de distribuicdo bem como os critérios no decorrer
do ano, uma vez que a alteragdo dos contratos obrigaria a uma unanimidade entre as
cinco associagdes de Bombeiros Voluntdrios e ndo podendo a Camara Municipal ficar

indiferente a situagdo originada, propde-se a criagdo de um apoio extraordinario em

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 | geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar | F.224 660 566
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Departamento de Protecgdo Civil, Seguranga e Fiscalizagdo

GONDOMAR

MUNICiPIO DE GONDOMAR

espécie (combustivel), tendo em conta algumas especificidades, descritas nos pontos
seguintes;

12. A situagdo da Associagdo Humanitdria de Bombeiros Voluntarios de Melres, motivada
pelo isolamento geografico e maior tempo de chegada a zona mais urbana do concelho
e elevado, é especialmente preocupante, sendo a mais penalizada em termos
percentuais com a redugao de verbas;

13. A Associagao Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Gondomar é detentora de trés
Equipas de Intervengdo Permanente, financiadas em 50% pela Cdmara Municipal de
Gondomar, e as restantes apenas sdo detentoras de duas, o que permite a Associagio
de Bombeiros Voluntarios de Gondomar uma maior produtividade;

14. A Associagdao Humanitdria de Bombeiros Voluntarios de Valbom possui no seu apoio
financeiro de um acréscimo de 15 000€ motivado pela responsabilidade de socorro
efetuado na Freguesia da Lomba;

15. As duas associagdes com maior proximidade ao Municipio do Porto, apresentam menor
operacionalidade dentro do municipio de Gondomar, motivada pelo enorme nimero de
ativagdes para o Municipio do Porto e adjacentes, por parte do Centro de Orientagdo de
Doentes Urgentes, como podemos observar pelos nimeros abaixo descritos e
correspondentes aos primeiros cinco meses de 2024:

a. Bombeiros Voluntarios de Areosa — Rio Tinto —172;
b. Bombeiros Voluntarios de Gondomar ~ 51;

¢. Bombeiros Voluntarios de Melres — 12;

d. Bombeiros Voluntarios de S. Pedro da Cova — 32

e. Bombeiros Voluntarios de Valbom — 145.

Assim, proponho que a Exma. Camara delibere:
1. Apoiar as cinco Associagdes Humanitdrias de Bombeiros Voluntarios de Gondomar

através de um apoio suplementar com combustivel, atendendo, aos pressupostos

Praga Manuel Guedes | T.224 660 500 | geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F.224 660 566
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anteriormente elencados, no valor total de 60 000 litros, distribuidos em consonancia
com a tabela infra a serem utilizados no periodo compreendido entre o dia 1 de julho a
31 de dezembro de 2024;

2. Que ndo sejam aplicadas as penalizagdes expostas no contrato celebrados entre as
associagdes humanitdrias de bombeiros e esta cdmara, nos dois primeiros trimestres,

aquando do célculo do valor variavel a distribuir.

Corpo de Bombeiros Litros

Areosa — Rio Tinto 16 000
Gondomar 4000

Melres 24 000

Sao Pedro da Cova 10 000
Valbom 6000

Gondomar, 21 de junho de 2024

O Presidente da Cadmara

2’ v
(6r. arco Martins)

Praga Manuel Guedes | T.224 660 500 | geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F.224 660 566
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“REQUALIFICACAO E AMPLIAGCAO DA EB1 DA I.AGOA VALBOM” - PROPOSTA DE ADJUDICACAO E MINUTA DO

I i i e e e B e A e A S S Y AT —

CONTRATO
— Presente & consideracdo da Camara, a proposta que adiante segue, sobre o assunto

idgptificado em epigrafe, apresentada pelo Departamento de Obras Municipais.

T----- A Camara, ciente de todo o processo, da proposta anexa e depois de se certificar que ¢ |

competente para conhecer da questado, dellp_grg_u po }MM@{JM SVRA L.

i. SO papm—
|




MuNicipio DE GONDOMAR

Departamento de Obras Municipais

Ve 26, JUN 2024
GONDOMAR

e,-b"- [SETE, !

MUNICiPIO DE GONDOMAR

DESPACHO

Para reunido de CAmara, para adjudicagdo da empreitada nos termos do Relatdrio Final, conforme é proposto pelo
Jdri do Procedimento, e aprovagdo da minuta do contrato conforme proposto pelo Departamento Juridico.

O Presidentg da @dmara
(&
(DF. Mafrco Martifis)

CONCURSO PUBLICO:
“Requalificagdo e Ampliagdo da EB1 da Lagoa — Valbom”
Processo n.2 459/23

Gondomar, /[/l de ')J i de 2024

~—

RELATORIO FINAL DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS DO CONCURSO PUBLICO
(Nos termos d0-—-,3_1'-'{.-2-5148’.2."(3:!0:.'(56‘6{' o dos Contratos Publicos

1. INTRODUCAO

Tendo em vistaa realizagdo da Em.p'rei__taﬁa acima referida, f;;i:au_tblyizadq, por deliberagdo de Camara de
,04.12.2023, a abertura do procedimento por concurso publico, nos termos da alinea b) do art.2 19 do DL 18/2008
de 29 de Janeiro, ‘alterado e. republicado pelo: Decreto-Lei 13.‘1"'3/21‘:31;'7 de 31 de agosto (retificado pelas
declarages de retificagio n.2 36-A/2017, de 30 de outubro e n.2 42/2017, de 30 de novembro) pelo Decreto-Lei
n.2 33/2018, de 15 de mz;iq, pelo Decreto-Lei n.2 170/2019; de:4 de dezembro, pela Resolucdo da Assembleia da
Republica n.2 16/2020, de 19 de"r‘rférgo ‘e pela Lei n.2 30/2021 de 21 de maio (CCP), na sua redag3o atual, tendo-se

cumprido todas as formalidades legais e regulamentares apllcavels B

O Prego base é 760 389,08€ (setecentos.e sessenta mll trezentos e ontenta e nove euros e oito céntimos)

IVA ndo incluido, para um prazo de execugdo de 365 dias.

2. ANALISE DAS PROPOSTAS

As propostas das firmas concorrentes foram verificadas individualmente com base no critério no qual se

baseia a adjudicagdo que é o do preco mais baixo conforme definido no artigo 132 do Programa de Procedimento.

Tendo resultado nas seguintes propostas admitidas:

»

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt DOM/Cléudiamoura

4420-193 Gondomar F. 224 660 566 www.cm-gondomar.pt Pdgina 1de 2
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MUNICiPIO DE GONDOMAR

1D |DENTIFICACRO DO CONCORRENTE VALOR DA PROPOSTA
3 | Antdnio Simdes & Simdes, Lda 666 428,80 €
2 | QTcivil — Engenharia e Reabilitacdo, SA 743 805,25€

Com base no art.2 1232 do Cédigo dos Contratos Publicos, foi realizada audiéncia prévia aos concorrentes, nao
tendo havido, no prazo legal estipulado (5 dias Gteis), qualquer reclamagdo por parte dos mesmos. Pelo que se

mantém o teor e as conclusGes exaradas no Relatério Preliminar.

3. CONCLUSAO

Considerando as propostas dos concorrentes, nos termos dos critérios de adjudicagdo constantes do
concurso, o Jdri do Procedimento decide; por unanimidade, propor @ intencdo de adjudicacao da empreitada a
proposta, apresentada pelo cencorrente n.2 3 Antonio Simdes & Simoes, Lda, no Valor de 666 428,80 €, IVA ndo

incluido, para um prazo de execugdo de 365 dias.

Gondomar, 8 de abril de 2024 ) N.° SEQ. COMPROMISSO

+oc b o

O Juri do Procedimento

y,

(E/(gP José Leonel

s Neves Teixeira Ramos)

(Eng.° Paulo Fernando Lopes lima)

e | L ammi s

(Arq.P Jogé Eurico Mendes Dias) ~

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt DOM/ClaLdinonra
4420-193 Gondomar F. 224 660 566 www.cm-gondomar.pt Péagina 2 de 2
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MINUTA DE CONTRATO DE EMPREITADA
Proc. n2 ---/24
Valor: € 666.428,80
ENTRE:
MUNICiPIO DE GONDOMAR, com sede na Praga Manuel Guedes, Municipio de Gondomar,
pessoa coletiva nimero 506.848.957, representado pelo Pre5|dente da Cadmara Municipal, Dr. Marco

André Martins, com domlc:llo proﬂssronal na Praga Manuel Guedes, Mumcrpno de Gondomar, e no uso

dos poderes concedidos pela al a} do n9 1 do' Ig go 35° do Anexo Ida Lei 75/2013 de 12 de setembro,
na sua atual redagdao, COMO PRIMEIRO OUTORGANTE S

E

ANTONIO SIMOES & siMﬁ_E’;éitbag,-.gom.éeiié_na" Rua de S3o Caetano, nimero 333, Municipio
de Vila Nova de Gaia, métriculada' na"'ﬁoﬁsén;at("irian aﬁ-'ﬁegista Comerciél' e.com o nimero Unico de
matricula e de identificagéo f*scal 504. 348 221, tltular do alvaré de construgao numero 42042-PUB, aqui
representada pelo gerente:Antdnio Alberto Moura Simﬁes, com domlcmo profissional na Rua de Sdo
Caetano, niimero 333, Municipio de Vila NO\@ de -G_a_lg,_ com 'plenos.-:poderes para este ato, conforme se
verifica pela certiddo pézfmanente subscr_ita-.p_e.:glé'-:rh'é_ls'l_:m{a Conse;vatéria, emitida em 7 de dezembro de
2023, valida até 7 de dezembro de 2024 e verificada em — de - de 2024, documento que se arquiva,
COMO SEGUNDO OUTORGANTE:

CONSIDERANDO QUE:

- Por deliberag3o da Camara Municipal, de 4 de dezembro de 2023, nos termos do n2 1 do
art.2 362 do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei 18/2008, de 29 de janeiro, com as
respetivas alteragdes, adiante melhor identificado por CCP, foi autorizada a abertura do procedimento,

através de concurso publico, para a Empreitada de “Requalificagdo e Ampliagdo da EB1 da Lagoa —

Valbom”;

Praga Manuel Guedes |  T.224660500 |  geral@cm-gondomar.pt D)/Margarida Neves

4420-193 Gondomar F.224660566 | wwawcm-gondomar pt
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- A decis3o de adjudicacio e de aprovagdo da minuta do contrato foi tomada em -- de -----—
- de 2024, por deliberagdo da Cimara Municipal, no uso das suas competéncias;

- A minuta deste contrato foi aceite pela adjudicataria, em - de ------ de 2024;

- Alinscri¢do da despesa inerente ao contrato foi feita no orgamento do primeiro outorgante
a satisfazer pela rubrica --.--.--.—, com o nimero sequencial de compromisso ----— ;

- Ficam a fazer parte integrante do present_e contrato o caderno de encargos,
esclarecimentos, bem como a .‘pfopOSt-é-:dEi-_'e:i_:d_j!.tq.igajté'r"i'a,_,. ._r_.ie 31 .déjjéneirc_)'_ de 2024, nos termos dos n% 2

e 3 do artigo 962 do CCP;

- Foi comunicado aos concorrentes em 26 de marg.o dé 2024 o relatdrio preliminar, para se
pronunciarem, por escrito, ao abrlgo do direita de audiéncia prévia;

Celebra-se o pre;.énte contrato, nos tngé_ﬁ_e.-SEgun'cfﬁi-=$‘seguin_tes cldusulas:

. ; "?RIME-IRIA:. |
(Objeto)

O presente contrato tem por nbjeto a Empreitada de "Requahﬁca;ﬁo e Amplia¢éo da EB1
da Lagoa — Valbom”, de acordo com ja.cia_us__l_;_l!_a 1‘5' do caderno @de encargos e demais documentos do
procedimento de contratagdo.

'SEGUNDA:
(Prazo)

1- Os trabalhos serdo executados no prazo de trezentos e sessenta e cinco dias, nos termos
do n.2 1 do artigo 3622 e 4712 do CCP, bem como da cldusula 92 do caderno de encargos.

2- O contrato manter-se-a em vigor até ao total cumprimento do mesmo, sem prejuizo das

obriga¢des acessérias que devem perdurar para além da cessagdo do contrato.

DJ/Margarlda Neves
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TERCEIRA:
(Prego Contratual e Condigbes de Pagamento)

1- Os trabalhos que constituem a Empreitada serdo executados pelo prego de seiscentos e
sessenta e seis mil, quatrocentos e vinte e oito euros e oitenta céntimos, de acordo com a lista de pregos
unitarios, constante da proposta da adjudicataria que aqui se da como reproduzida, ficando a fazer parte
integrante deste contrato.

2- Os pagamgnt___os__-'a'_o Erh'p'r'éitéi,‘ro s__é_rﬁlﬁ éfé'tﬁado's, d.e.éc':ordo':'com a cldusula 252 do caderno

de encargos.

— quarTa:
(Revis3o de Pregos)

A revis3o de ﬁte;o‘s sera jéféi‘ﬂéd? .d’e'_fha_l"'r;'-l_dﬁia. com a formula !;‘-03 - Edificios Escolares,
prevista no Despacho n.9_1592/20042i(2§-’fs_'_'_érié),:pubiieadb ezﬁ"Diér_io da Républica no dia 23 de janeiro de
2004, e de acordo com p.'preﬁ__is__to na f’:l_é‘u_gh Ia 292 docadernu de encargos.

| Qu'l'r'sj_m: |
(Cauigéio)

Para garantir 0 exato 'e pontual _:c_umpfimento das suas obriga¢tes, a segunda outorgante,

apresentou, nos termos dos artigos 882'e 892 do CCP, sob a forma de ~---———-——-- , com o0 nimero -------

------ , emitida em - de -——--- de 2024, ‘pelo —- -, 'com sede na -----—---------, nlmero ----, em

—————— , no valor de , correspondente a 5% do montante da adjudicagdo.
SEXTA:

(Cess3o da Posigdo Contratual)
1- Nos termos do artigo 3182-A do CCP, na fase de execugdo do contrato, a entidade
competente pode ordenar, por incumprimento do co-contraente que retina os pressupostos para a
resolugdo do contrato, a cessdo da posicdo contratual para o concorrente posicionado em ordem

sequencial do procedimento pré-contratual.

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt Ol/Margarida Neves

4420-193 Gondomar F.224 660 566 www cm-gondomar.pt
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2- A Cess3o da posi¢do contratual opera por mero efeito de ato da entidade competente,

sendo eficaz a partir da data por este designada, apds aceitagdo da entidade cessiondria.
SETIMA:
(Regime Juridico do Contrato)

Nos casos omissos no presente contrato e demais documentos a ele anexos, observar-se-do
as disposi¢des legais aplicdveis previstas no D.L. 18/2008, de 29 de janeiro, que aprovou o Cadigo dos
Contratos Publicos, com as ,respi;tivas' -_a:lt'{é'ir'_a'"_(';ﬁes.l T-

b gl T '(.)I'_l'}:WA::_ |
\ :'._'..'.(I(;._oir'nq_n'ic'agﬁe;s‘eNoﬁﬁca;ﬁgs) :

1- Sem prejuizo de' ﬁo._t‘i_é;em ‘ser 'a_'_'g‘grﬂg'da_s __ol;it_r-a's. regras quanto as notificagBes e
comunicagdes entre as partes do cdﬂt’l"éfﬁ,ﬁé’ﬁta's'-_.déve-r_n'#er‘di.r}_’gfd_as_, nos térmo.s_ do Cédigo dos Contratos
Publicos, para o domicilio ou si_e_’de contratual de cada uma, identificados no Cc':n_t:rato.

2- Qualquer alteracdo _da\s__' informagdes de  contacto constantes do, Contrato deve ser
comunicada a outra parte..

NONA:
(Disposicbes Finais)
1- Foi 0 Eng.2 Nuno Artur Carvalho Pereira da Silva, a‘'exercer funcdes de Chefe de Divisio de

Gestdo de Projetos e Orgamentagdo, nos termos do art.2 2902-A do. CCP, designado como gestor do

wn
f
e

contrato.

2- Todos os valores e pregos previstos no presente contrato, ndo incluem o imposto sobre o
valor acrescentado.

3- O Segundo Outorgante apresentou:

a) Alvara de construgdo;

b) Declaragdo emitida pela Seguranca Social, em -- de ------—--- de —-- ;
c) Certid3o emitida pelo Servigo de Finangas de Vila Nova de Gaia-3, em -- de -—--- de -—-- '
Praga Manuel Guedes | T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt Di/Margarida Neves

4420-193 Gondomar | F.224 660 566 | wwwcm-gondomar.pt
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d) Certiddo permanente do registo comercial;
e) Dois certificados do Registo Criminal, emitidos pela Direcgdo-Geral da Administragdo da
Justica, do Ministério da Justi¢a, em -- de ---—---------—- de ---;

f) Registo Central de Beneficidrio Efetivo.

Feito em -- de —- —-- de 2024.
O Primeiro Outorgante I~ Ly Segundo Outorgante
MUNICIPIO DE ; TONIO SIMOES & SIMOES LDA.
Dr. Marco André Mai =\ A berto Moura Simdes

Praca Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt DJ/Margarida Neves

4420-193 Gondomar F. 224 660 566 www cm-gondomar.pt
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"CONCESSI\O DE EXPLORAGCAO DO BAR CAFE DO LAGO, DO PARQUE URBANO DE S. COSME” — ADJUDICAGAO E

MINUTA DO CONTRATO PROPOSTA
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26.JUN 2024 DESPACHO
MuNIciPIO DE GONDOMAR Para Reunido de Camara.
Divisdo de Aquisi¢des e Contratagdo Publica
12 Y/06/2024

G O N DO MA R O Presidente da Camara,
' A

MUNICiPIO DE GONDOMAR {
{J‘;‘ir. arco Martins)

[2

PROPOSTA

CP 11/24 - Concess3o de exploragio do Bar Café do Lago, do Parque Urbano de S. Cosme

Considerando que:

Por deliberacdo da Camara Municipal de 23.02.2024, foi autorizada a abertura do procedimento
para a Concessao de exploracdo do Bar Café do Lago, do Parque Urbano de S. Cosme, cujas condigdes
gerais foram autorizadas pela Assembleia Municipal, em sessdo de 29.02.2024, nos termos da alinea p)
do n.2 1 do artigo 252 da Lei 75/2013, de 12 de setembro e da alinea b) do n2 1, do artigo 2092, do Cédigo
dos Contratos Publicos (CCP) aprovado pelo Decreto-Lei 18/2008, de 29 de janeiro, na sua redagao

atual.

Para o efeito, foi lancado o procedimento por concurso publico, sem publicagdo internacional,
tendo sido rececionadas duas propostas, dentro do prazo fixado, conforme relatério final que se anexa e

se dd aqui por integralmente reproduzido.

Proponho que a Exma. Camara Municipal:

e Adjudique a concessdo de exploracdo do Bar Café do Lago, do Parque Urbano de S. Cosme, ao
concorrente admitido e classificado em primeiro lugar, conforme a ordenagdo indicada, isto é,
ao concorrente “BARROS NOGUEIRA & BARROS NOGUEIRA LDA”, pelo preco de € 42.360,00
(quarenta e dois mil, trezentos e sessenta euros), ao qual corresponde o preco mensal de €
706,00 (setecentos e seis euros), valores acrescidos de IVA a taxa legal em vigor, para um prazo
de concessdo de 5 anos, podendo ser automaticamente renovado apenas por um igual periodo,
com atualizagdo do prego de acordo com a taxa de inflagao, apurada pelo Instituto Nacional de
Estatistica no ultimo trimestre do ano que precede;

e Aprove a minuta do contrato em anexo, de acordo com o disposto no n.2 1 do artigo 98.2 do

CCP.

__ dejunho de 2024

Praga Manuel Guedes |  T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt DACP/joao.rocha

4420-193 Gondomar | F. 224 660 566 www cm-gondomar pt
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CP 11/24 - Concessdo de exploragdo do Bar Café do Lago, do Parque Urbano de S. Cosme

RELATORIO FINAL
(Nos termos do artigo 1482 do CCP)

Por deliberagdo da Camara Municipal de 23.02.2024, foi autorizada a abertura do procedimento
para a Concessdo de exploragdo do Bar Café do Lago, do Parque Urbano de S. Cosme, cujas condigdes
gerais foram autorizadas pela Assembleia Municipal, em sessdo de 29.02.2024, nos termos da alinea p)
do n.2 1 do artigo 252 da Lei 75/2013, de 12 de setembro e da alinea b) do n2 1, do artigo 202, do Cédigo
dos Contratos Publicos (CCP) aprovado pelo Decreto-Lei 18/2008, de 29 de janeiro, na sua redagdo

atual, e nomeado, nos termos do artigo 67.2 do CCP, o Juri do Procedimento.

O pregco minimo do procedimento é de € 24.000,00 (vinte e quatro mil euros), ao qual
corresponde o prego minimo mensal de € 400,00 (quatrocentos euros), valores acrescidos de IVA a taxa
legal em vigor, para um prazo de concessdo de 5 anos, podendo ser automaticamente renovado apenas
por um igual periodo, com atualizagdo do prego de acordo com a taxa de inflagao, apurada pelo Instituto

Nacional de Estatistica no ultimo trimestre do ano que precede.

O respetivo anuncio foi publicado em Diario da Republica, Il série, parte L, de 25 de margo de

2024, com o n.2 5388/2024.
Exame formal e material das propostas

1 - Analise Documental

O procedimento foi langado no mercado, através da plataforma eletrénica de contratagdo
publica VortalGov, em 25.03.2024, tendo ficado estabelecido que a data limite de apresentagdo das

propostas ocorreria dia 09.04.2024 as 18:00h.

r€Je
]
Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomarpt DACP/joso rocha
4420-193 Gondomar F 224 660 566
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No dia 10.04.2024 o Jari do Procedimento procedeu a abertura das propostas eletronicas,

submetidas pelos concorrentes, a seguir mencionados:

Apresentagdo das propostas

Sussurro Cordial Unipessoal Lda

Concorrentes Data Hora
Simdo Pedro Vieira Barbosa 05.04.2024 18:18h
BARROS NOGUEIRA & BARROS NOGUEIRA LDA 09.04.2024 16:43h
09.04.2024 18:26h

2 - Esclarecimentos e Suprimento de Propostas

Foram solicitados esclarecimentos e suprimento de propostas, nos termaos do artigo 722 do CCP,

aos concorrentes “Simdo Pedro Vieira Barbosa” e “BARROS NOGUEIRA & BARROS NOGUEIRA LDA,

fazendo estes parte integrante deste relatdrio, assim como a respetiva resposta.

3 — Apreciag¢do das propostas

Verifica-se que os concorrentes se propdem explorar o Bar Café do Lago, do Parque Urbano de

S. Cosme, de acordo com o abaixo discriminado:

Sussurro Cordial Unipessoal Lda

Concorrentes Preco Preco Total
Mensal (5 anos)
Simdo Pedro Vieira Barbosa €525,00 € 31.500,00
BARROS NOGUEIRA & BARROS NOGUEIRA € 706,00 € 42.360,00
LDA
€537,77 €32.266,20

Praca Manuel Guedes T 224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F 224 660 566
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Tendo-se verificado o conteudo dos documentos que constituem as propostas dos
concorrentes, nos termos do artigo 142 do programa do concurso, e analisadas as propostas recebidas,
incluindo os esclarecimentos prestados, em termos formais e materiais, de acordo com o mencionado
nos n.2 (s) 2 e 3 do artigo 146.2 e no n.2 2 do artigo 70.2 do Cédigo dos Contratos Publicos (CCP),

verifica-se o seguinte:

e Excluir a proposta do concorrente “Simdo Pedro Vieira Barbosa”, nos termos do n.2 4 do artigo 70.2
do CCP, em conjugagdo com o disposto no artigo 142 do Programa do Procedimento, mais
concretamente por os documentos submetidos ndo se encontrarem assinados eletronicamente,

pelo concorrente, com recurso a certificados qualificados de assinatura eletrénica.

e Admitir a proposta do concorrente “BARROS NOGUEIRA & BARROS NOGUEIRA LDA” por respeitar

todas as condi¢des exigidas, ao ndo conter nenhum dos motivos geradores de exclusdo.

e Foi solicitado, ao abrigo do disposto do n.2 1 do artigo 117.2 do Cddigo do Procedimento
Administrativo (CPA) ao concorrente “Sussurro Cordial Unipessoal Lda”, que juntasse prova do justo
impedimento alegado, por mensagem, nos termos do artigo 140.2 do Cédigo do Processo Civil (CPC),
fazendo este parte integrante deste relatério. Ndo foi obtida resposta por parte do concorrente.
Nessa sequéncia foi contactada a Vortal para verificar se existiu de facto algum impedimento, nao
imputdvel ao concorrente em questdo, fazendo este parte integrante deste relatério, assim como a
respetiva resposta.

A Plataforma de contratagdo Publica indicou que ndo tém registo de qualquer constrangimento na
plataforma que tivesse impossibilitado a submissdo da proposta, por parte do operador econémico.
Nos termos do artigo 140.2 do CPC esta-se perante uma situagdo de justo impedimento quando o
evento que impediu a pratica do ato ndo seja imputavel aquele que o invoca, ou seja, quando o
mesmo nado tenha contribuido, com culpa, para o facto que obstaculizou a pratica do ato, pelo que,
ndo se encontra devidamente justificado/fundamentado que o impedimento apresentado seja a

causa para a ndo apresentac¢do da proposta dentro do prazo.

éA ASleuc

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar pt DACP/joao.rocha
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Assim, a proposta do concorrente “Sussurro Cordial Unipessoal Lda”, deve ser excluida nos termos
da alinea a) do n.2 2 do artigo 146.2 do CCP, pelo facto de ter sido apresentada depois do termo

fixado para a apresentagdo de propostas, isto €, depois das 18:00h do dia 09 de abril de 2024.

4 - Ordenagao das Propostas

Tendo em conta o critério de adjudicacdo, o da proposta economicamente mais vantajosa,
determinada através da modalidade monofator, ou seja, a proposta do mais alto prego, conforme

definido no artigo 192 do programa de procedimento, obtém-se a seguinte ordenagdo:

£
g Entidade Preco Preco Total
& Mensal (5 anos)
1.0 BARROS  NOGUEIRA &  BARROS € 706,00 € 42.360,00
NOGUEIRA LDA

Valores acrescidos de IVA a taxa legal em vigor.

No Relatério Preliminar, o Juri propds a adjudicagdo da concessdo de exploragdo do Bar Café do
Lago, do Parque Urbano de S. Cosme, ao concorrente admitido e classificado em primeiro lugar,
conforme a ordenacdo indicada, isto €, ao concorrente “BARROS NOGUEIRA & BARROS NOGUEIRA LDA”,
pelo prego de € 42.360,00 (quarenta e dois mil, trezentos e sessenta euros), ao qual corresponde o
preco mensal de € 706,00 (setecentos e seis euros), valores acrescidos de VA a taxa legal em vigor, para
um prazo de concessdo de 5 anos, podendo ser automaticamente renovado apenas por um igual
periodo, com atualizacdo do preco de acordo com a taxa de inflagdo, apurada pelo Instituto Nacional de

Estatistica no ultimo trimestre do ano que precede.

N&o foi rececionada qualquer pronuncia dos concorrentes, ao abrigo do direito de audiéncia

prévia, nos termos do artigo 147.2 do CCP, durante o periodo fixado para o efeito.

NSEJ

Praca Manuel Guedes T.224 660 500 geral@®cm-gondomar.pt Q\ DACP/joao rocha %
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Assim, e de acordo com o artigo 148.2 do CCP, face ao critério de adjudicagdo, definido no

programa do concurso, este Juri, propde a adjudicagdo da concessdo de exploracdo do Bar Café do Lago,

do Parque Urbano de S. Cosme, ao concorrente “BARROS NOGUEIRA & BARROS NOGUEIRA LDA”, pelo

preco de € 42.360,00 (quarenta e dois mil, trezentos e sessenta euros), ao qual corresponde o preco

mensal de € 706,00 (setecentos e seis euros), valores acrescidos de IVA a taxa legal em vigor, para um

prazo de concess3o de 5 anos, podendo ser automaticamente renovado apenas por um igual periodo,

com atualizagdo do preco de acordo com a taxa de inflagdo, apurada pelo Instituto Nacional de

Estatistica no Gltimo trimestre do ano que precede.

Remete-se, em anexo, minuta do contrato, elaborada pelo Nucleo de Apoio Juridico (NAJ), para

aprovacao.

Gondomar, 17 de maio de 2024

Praca Manuel Guedes
4420-193 Gondomar

O Juri do Concurso

Ne v la SEJe

D?a. Manuela Silva - Presidente

/,'QKUZ):O\ gxw\owvdbs

Dra. Teresa Fernandes - 1.2 Vogal

QA\U « batus

Sra. Rosa Martins - 2.2 Vogal

T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
F 224 660 566

DACP/joao racha
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MINUTA DE CONTRATO DE CONCESSAO DE EXPLORACAO

Proc. n2 ----/24
Valor: € 42.360,00
ENTRE:

MUNICiPIO DE GONDOMAR, com sede na Praca Manuel Guedes, Municipio de Gondomar,
pessoa coletiva nimero 506.848.957, representada pela Senhora Vereadora da Cdmara Municipal de
Gondomar, Dra. Maria Aurora Moura Vieira, com domicilio proﬁssio_ngl na Praca Manuel Guedes,
Municipio de Gondomar, e nd .usp._q;-l_ delegq;ﬁp .de',c-_:oﬁ'tpe'_t_énéias_ clllu'g!' p'ar_a. este ato |he foi conferida por
despacho do Senhor Presidente daCémara M;un;cipal deGondomardeZS de outubro de 2021, que se
encontra arquivado, COMO PRlMEl'_izb':b.Ui'og_G#ﬁTE:

BARROS NOGUEIRA & BAﬁRoﬁ%lﬁbGU;iéA,_ I;II)A,-'?qm:'_s_ede':Eait}iga Senhora da Piedade,
nimero 1205, Municipio ﬁe "Gonddma"r_l,. matrlculadana "Con,s'e_n}a_:tﬁ_r_ia do 'Re'g.is:'t.c:)__ Comercial e com o
ndmero Unico de matricula'e de idehtiﬁcaﬁﬁd'-ﬁstai'5"1.8.-114._317', équ'i {epreséntéda pelos gerentes, Fabio
Barros Nogueira e Nﬁno André Barros Nogueira, ambos com domicilio profissfonal na Rua Senhora da
Piedade, nimero 1205, Municipio de Gondomar, com plenos poderes para este ato, conforme se verifica
pela certiddo permanente subscrita pela mesma Conservatéria, emitida em 4 de abril de 2024, valida até
4 de julho de 2024 e confirmada em -- de ---—- de 2024, documento que se arquiva, COMO SEGUNDO
OUTORGANTE, doravante designada de CONCESSIONARIA.

CONSIDERANDO QUE:

- Por deliberacdo da Camara Municipal de Gondomar, de 23 de fevereiro de 2024 e da
Assembleia Municipal de Gondomar, de 29 de fevereiro de 2024, que se arquivam, foi autorizada a
abertura do procedimento por concurso publico, sem publicagdo internacional, para a CONCESSAO DE
EXPLORACAO DO BAR CAFE DO LAGO, DO PARQUE URBANO DE S. COSME, a seguir identificada por

CONCESSAQ;

Praca Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar pt
4420-193 Gondomar F. 224 660 566 R I ST [ RO DJ/Margarida Neves
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- Por deliberagdo da Camara Municipal de Gondomar, de -- de --- de 2024, que se arquiva,
foi adjudicada a CONCESSAQ ao segundo outorgante;

- Ficam a fazer parte integrante do presente contrato o caderno de encargos,
esclarecimentos, bem como a proposta da adjudicataria, de 9 de abril de 2024, nos termosdosn2s2 e 3
do artigo 962 do CCP;

- Foi comunicado aos concorrentes, em 3 de maio de 2024, o relatério preliminar, para se
pronunciarem, por escrito, ao abrigo do direito de audiéncia prévia;

Celebra-se o presente CDNTRATO DE CONCESSKO como segundo outorgante, que se regerd

nos termos e segundo as segurntes clausulas e W

PRIMEIRA:
-(objété}
1- 0 presente contrato tem por objeto a Con;essao do Bar Cafe do Lago, localizado no
Parque Urbano de S. Cosme, Gondomar (S Cosme), dewdamente caractenzado e dehmltado na planta
que consta do Anexo A do caderno de encargos.
2- A concessdo deve cumprfr com o previsto no Regulamento Municipal de Ocupagdo de
Espaco Publico e de Publicidade, em vigor no Municipio de Gondomar.
SEGUNDA:
(Prazo)
1- O prazo da concessdo é de 5 (cinco) anos, contados a partir da data da celebragdo do contrato
e de acordo com a cldusula 22 do caderno de encargos.
2- Para efeitos do previsto no nimero anterior, a concessdo sera automaticamente renovada,
apenas por um igual periodo, se o concedente ou o concessionario, ndo se opuserem a renovagdo,

mediante comunicac¢ao escrita com antecedéncia minima de 90 dias.

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F. 224 660 566 WA anngen A DJ/Margarida Neves
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TERCEIRA:
{Preco Contratual)
1 - O prego a pagar pela CONCESSIONARIA, durante a vigéncia do contrato, ao Municipio de
Gondomar, é de quarenta e dois mil, trezentos e sessenta euros, de acordo com o previsto na cldusula
92 do caderno de encargos, o que corresponde a um preco mensal de setecentos e seis euros.
2 — Aos pregos antes indicados acresce IVA a taxa legal em vigor.
QUARTA:
(Pres't'ag'ﬁd_ fle_ caugéo)
Para garantir o exafc:i é’pphtyal_cdmprimérita das suas _:@brigagées, a CONCESSIONARIA

apresentou como cau¢ao, nos term.ﬁé.do:"._ artigos 882 e 892 doCCP, s0b a forma de -------—----— efetuado

na , em --de —— de 2ﬁ24,‘ n_n.iﬁé:fblf de ——— +----—, correspondente a 2%

do montante da adjudicagao: . ‘
QUARTA:
(Regime Niridico 4o Contrato)

Nos casos omissos no presente contrato e demais documentos a ele anexos, observar-se-do
as disposicGes legais apliciveis previstas no D.L. 18/2008, de 29 de janeiro, qué aprovou o Cédigo dos
Contratos Publicos, com as resbé%i\zas alteracbes.

QUINTA:
(Comunicagdes e Notificacdes)

1- Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras regras quanto as notificagdes e
comunicagdes entre as partes do contrato, estas devem ser dirigidas, nos termos do Cdédigo dos Contratos
Publicos, para o domicilio ou sede contratual de cada uma, identificados no Contrato.

2- Qualquer alteragdo das informagdes de contacto constantes do Contrato deve ser

comunicada a outra parte.

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F. 224 660 566 S U BN N T Ea DJ/Margarida Neves
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SEXTA:
(Disposigdes Finais)
1- Foi designada a S6nia Barbosa, a desempenhar fungdes de Assistente Técnica no Nucleo
de Patrimdnio, nos termos do art.2 290.2-A do CCP, como gestora do contrato.
2- O Segundo Outorgante apresentou:
a) Declaragdo emitida pela Seguranga Social, em -- de ---—-- de -—;
b) Certiddo emitida pelo'Servico de Finang¢as de —-—-, em -- de —----—-de -—;
¢) Certidao pefmanenfe_ do registo .-co'mercial;_ ¥ _' | ;
d) -- certificados do Reglsto eri-rr_tinal,.—ém'iﬁacg _;;_‘e:__':l__z'j;"?'i_rg;:-_géo—GeraI da Administracdo da
Justiga, do Ministério da Justica, em ;--fﬂe —— de 2024; o,
e) Registo Ceﬁ:cral'de 'Be_ne.f"icié_'rfq Efetivo .
Feito em -- de—— W W N

Primeiro ‘OUtbi'_gant_'e AP -'Se_g_undl_b :Ou_tprgénte.

MUNICIPIO DE GONDOMAR BARROS NOGUEIRA & BAR__ROS.NOGUEIRA, LDA
Dra. Maria Aurora Moura Vieira Fabio Barros Nogueira

Nuno André Barros Nogueira

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F.224 660 566 weecm-gondenman ot DJ/Margarida Neves



/)
26.JUN 2024 W"

PARTIDO SOCIAL DEMOCRATA

Reunido de Camara Municipal de Gondomar
26 de junho de 2024

Declarac¢éo de Voto - Ponto 4
“Concessdo de exploracdo do Bar Café do Lago, do Parque Urbano de S. Cosme” — Adjudicagdo e minuta do contrato — Proposta

O PSD considera que a presente proposta reproduz os pressupostos da abertura de procedimento que, a
data da deliberacdo de 23 de fevereiro de 2024, mereceu vota¢do negativa e declaracdo conforme no
seguinte sentido:

“Por consideracdo que o Executivo, ao instalar estes equipamentos em centros nevrdlgicos do comércio de
Gondomar, potencia uma concorréncia iniqua com os estabelecimentos similares de proximidade,
facultando-lhes certas condigbes que favorecem esta drea de atividade, concorre para que o PSD, em
coeréncia com a sua posicGo sobre esta matéria, reafirme que entidades publicas, financiadas pelos
impostos dos contribuintes, ndo devem ser promotoras de concorréncia desigual com os privados e, por isso,
vota contra.”

Assim, nada havendo a diferenciar positivamente e mantendo-se os mesmos pressupostos, vem o PSD
repetir o anteriormente declarado e reiterar o voto contra.

Os Vereadores do PPD/PSD
Jorge Ascengdo
Valentina Sanchez
Paula Mourdo

DV-325 1/1
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CAMARA MUNICIPAL Munachies 3 Comoasat

ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR (AEC) ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSALPARA O

RECRUTAMENTO DE POSTOS DE TRABAI.HO PARA TECNICOS/AS PARA O 1.2 CICLO DO ENSINO BASICO, PARA O

o

o B A e o e

IANO LETIVO DE 2024/2025 — PROPOSTA

e Presente a consideracdo da Camara, _a proposta que adlante segue, sobre 0 assunto |

L e e e Lt L

;ldentlflc_gdo em eplgrafe apresentada pelo Vice- -Presidente S_.enhor:ﬁl?_fﬂ Luis Filipe Araujo. -------- |
|

% -------- A Camara, ciente da proposta anexa e depois de se. certlflcar que é competente para
conhecer da questdo, deliberou, por ILMG.LCJQMG&W&’ f@ ; :

-~

e R e
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PROPOSTA
ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR

No ambito do quadro legal de transferéncia de competéncias para os Municipios, no dominio da
Educagdo, compete & Camara Municipal promover e implementar medidas de apoio a familia e que
garantam uma escola a tempo inteiro, designadamente assegurando o desenvolvimento de Atividades

de Enriquecimento Curricular no 1.2 Ciclo do Ensino Basico.

Nos termos do disposto na alinea a), do n.2 2, do artigo 16.2, da Portaria n.2 644-A/2015, que define as
regras de funcionamento, recrutamento e contratagdo das Atividades de Enriquecimento Curricular, o
Municipio, a semelhanca dos anos anteriores, pretende apresentar-se como entidade promotora para o
desenvolvimento das referidas atividades, tornando-se necessario proceder ao recrutamento de
Técnicos/as para o desenvolvimento das Atividades de Enriquecimento Curricular, para o Ano Letivo

2024/2025.

Considerando que:

Nos termos das disposi¢des conjugadas da Portaria 644-A/2015, de 24 de agosto, e do Decreto-Lei
212/2009, de 3 de setembro, na sua atual redacdo, a contratacdo de Técnicos/as para as Atividades de
Enriquecimento Curricular, quer quanto ao nimero, quer quanto aos dominios ou areas de atividade,
sera efetuada de acordo com as necessidades inerentes ao ano letivo 2024/2025, a definir pelos

Agrupamentos de Escolas;

Os Agrupamentos de Escolas, nesta data, ndo possuem informagdo exata, sendo ajustado manter-se as
opcdes de definicdo de anos anteriores nos dominios de Atividade Fisica e Desportiva, Atividades

Ludicas, Inglés, Musica e Psicomotricidade em Meio Aquatico/Natagdo;

A Camara Municipal, ao abrigo do disposto nos artigos 30.2 e 33.2 da Lei 35/2014, de 20 de junho (LTFP),
na sua atual redacdo, pode promover, por meio de procedimento concursal, o recrutamento dos/as

trabalhadores/as necessdrios/as ao preenchimento dos postos de trabalho previstos no mapa de

i TP
pessoal; CABMENTO

| Mafh 0‘9‘“04040@"
| 5. Req__fircunsos BurANO S
E c. custos__ O}/ 0404006

' Crve /PPy
Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt .00 20 ey e T
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O procedimento concursal tem como objetivo assegurar necessidades temporarias de servico, a tempo
parcial, no &mbito das Atividades de Enriquecimento Curricular, ao abrigo do disposto no n.2 1, do artigo

3.2, do Decreto-lei 212/2009, de 3 de setembro, para o ano letivo 2024/2025;

Os principios de racionalidade e eficiéncia, que devem presidir a atividade municipal, e a impossibilidade
de ocupagdo do posto de trabalho, devera proceder-se ao recrutamento de trabalhadores/as
detentores/as de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, de vinculo de emprego publico

a termo ou sem vinculo de emprego publico;

De acordo com o disposto no artigo 29.2 da LTFP, os postos de trabalho em causa, designadamente a
sua natureza, caracterizacdo funcional e designagdo de carreira/categoria, encontram-se previstos no

mapa de pessoal do Municipio, e previamente cabimentada a respetiva despesa.

PROPOE-SE que a Camara Municipal delibere,

Aprovar a abertura do procedimento concursal para o recrutamento de até 147 (cento e quarenta e
sete) postos de trabalho para Técnicos/as especialmente habilitados/as, para assegurar o
desenvolvimento das Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) no 1.2 cicloe do ensino basico, na
modalidade de contrato em fung¢des publicas, a termo resolutivo certo, a tempo parcial, para o
desenvolvimento de Atividades de Enriquecimento Curricular para o ano letivo 2024/2025, nas areas de
Atividade Fisica e Desportiva, Atividades Ludicas, Inglés, Mdusica e Psicomotricidade em Meio

Aquatico/Natagao.
Pacos do Concelho,zg de junho de 2024

Por delegacdo do Presidente da Camara?,

O Vice-Presidente

(Luis Filipe de Araujo)

L. Despacho do Sr. Presidente da Cadmara Municipal, datado de 25 de outubro de 2021

.

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F.224 660 566
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ASSOCIAGAO CULTURAL E RECREATIVA DE PE-DE-MOURA — “AREJA EM FESTA” E “PEIXE DE RIO” — ATRIBUICAO
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DE APOIO FINANCEIRO — PROPOSTA
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[remememe Presente 3 consideracdo da Camara, a proposta que adiante segue, sobre o assunto
identificado em epigrafe, apresentada pela Vereadora Senhora Dr.2 Sandra Almeida. -----------—-

-—-— A Camara, ciente da proposta anexa e depois de se certificar que é competente para
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GONDOMAR

A Associacdo Cultural e Recreativa de Pé-de-Moura, sediada na Avenida de Feyzin, na freguesia da Lomba,
pessoa coletiva nimero 506.508.684, inscrita no Cadastro Municipal do Movimento Associativo de
Gondomar, vai realizar, nos préximos dias 19, 20 e 21 de julho, o festival “Areja em Festa” bem como a 92

edicdo do festival “Peixe de rio” nos dias 9, 10 e 11 de agosto no cais flutuante de Pe-de-Moura.

A Lomba é a Unica freguesia do concelho de Gondomar localizada na margem esquerda do rio Douro,
constituindo este um importante recurso com fortes potencialidades turisticas, integrando o lugar de
Areja a rede das Aldeias de Portugal, sobressaindo o casario que se desenvolve ao longo da ingreme
encosta, assim como o passadico e o cais flutuante do lugar de Pé-de-Moura.

Os recursos naturais impares da Lomba motivam a realizagdo continua de eventos que, ano apés ano, tém
vindo a ganhar dimenso e notoriedade, contribuindo para dar a conhecer os costumes e a gastronomia
da regido, valorizando os patriménios rural, natural e paisagistico, promovendo o desenvolvimento local
das populages, seja aquela que reside ou trabalha na freguesia seja aquela que, em trabalho ou lazer,
visita a Lomba.

Os referidos festivais tem capacidade de atrair um crescente nimero de visitantes e turistas ao territorio,
contribuindo para o desenvolvimento tanto do ponto de vista sécio-cultural como em termos econémicos,

com predominancia para a dinamizagdo da oferta turistica local.

Disp&e o n? 1 do artigo 232 do Anexo | da Lei n? 75/2013, de 12 de setembro, que “constituem atribuicdes
do municipio a promogio e salvaguarda dos interesses proprios das respetivas populagoes, em articulagao
com as freguesias”.

De entre as atribuicdes do municipio relevam, nomeadamente, as das alineas e), f) e m) do n? 2 do artigo
232 do Anexo | da referida lei, nos dominios, respetivamente, do Patriménio, Cultura e Ciéncia, Tempos

Livres e Desporto e Promogdo do Desenvolvimento.

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt DT/Daniel Martins

4420-193 Gondomar F.224 660 566
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Para a prossecucdo das atribuigdes acima referidas, o legislador comete aos municipios competéncias
especificas no ambito dos apoios a conceder a entidades terceiras, nomeadamente as previstas nas
alfneas o) e ff) do n2 1 do artigo 332 do Anexo | da Lei n2 75/2013, que dispGem o seguinte:

“Compete a camara municipal:

o) Deliberar sobre as formas de apoio a entidades e organismos legalmente existentes, nomeadamente
com vista a execugdo de obras ou a realizagdo de eventos de interesse para o municipio, bem como a
informagdo e defesa dos direitos dos cidaddos;

f) Promover e apoiar o desenvolvimento de atividades e a realizagdo de eventos relacionados com a

atividade econémica de interesse municipal;”

Face ao exposto, PROPONHO, que a CAmara Municipal delibere:

Aprovar, no ambito das atribuigdes que |lhe estdo cometidas pelas alineas e), f) e m) do n2 2 do artigo 232

do Anexo | da Lei n? 75/2013, de 12 de setembro, e ao abrigo das competéncias previstas nas alineas o) e

ff) do n2 1 do artigo 332 do Anexo | da mesma lei, a atribui¢do de um apoio financeiro a Associa¢do Cultural

e Recreativa de Pé-de-Moura:

- para a realizacdo do festival “Areja em Festa” no valor de 14 000,00€ (quatorze mil euros);

- para a realiza¢do do Festival “Peixe de Rio” no valor de 21 200,00€ (vinte e um mil e duzentos euros).
Por delegacdo do Presidente da Camara®

A Vereadora do Turismo,

CABIMEWTO
Dra. Sandra Almeida : &g};@ RRocouw !
g 5. Res TG
% C. Custos 49:7/05{0?0‘?
| Orgsipes 02003 Ko r

G Ozogsse’, SoNT|

|

! Nos termos do Despacho do Exmo. Senhor Presidente da Cadmara, de 25 de outubro de 2021

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt DT/Daniel Martins
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ASSOCIACAO CULTURAL E RECREATIVA DE PE-DE-MOURA

Associagao cultural e recreativa de Pé-de-Moura
Avenida feyzin, n® 123
4515/ 232 Lomba Gondomar

Exmo. Presidente da Camara Municipal de Gondomar
Dr. Marco Martins

Lomba, 7 de junho de 2024

ASSUNTO: Pedido de Apoio
Festival Areja em Festa
Festival Peixe do Rio

Exmo. Sr. Presidente Dr. Marco Martins

Serve a presente para informar V/Exa., que este ano, ird mais uma vez mais,
realizar-se o Festival Areja em Festa nos dias 19, 20 e 21 de julho de 2024, e 0
Festival Peixe do Rio nos dias 9, 10 e 11 de agosto de 2024.

Conforme tem acontecido nos anos transatos, a Camara Municipal tem apoiado
a totalidade do programa e a Associagéo cultural e recreativa de Pé-de-Moura
e a Junta de Freguesia da Lomba, todos os custos inerentes a montagem,
restaurantes, logistica e outros servigos.

Nesse sentido, vimos pelo presente solicitar apoio financeiro para custear o
programa dos festivais que tem um custo total 35214,90 €, Iva incluido,
conforme propostas em anexo.

Agradecemos uma vez mais a colaboragdo da Camara Municipal nestes
eventos, com grande importancia para a economia da Freguesia e para o

associativismo.

O apoio de V/Exa., é imprescindivel para a realizagdo dos eventos.

Atentamente

U’k“ o
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AREJA- 19,20 E 21 DE JULHO 2024

mil



76, JUN 2024

e R T N N, [ L I SN T e e T -3
LT AR S > i x

ﬂﬂﬂﬂl“ Ilﬂﬂ

SOBRE NOS

QUDIIL IYUD

A AGENGIA DE REFERENCIA NO MERCADO DO
AGENCIAMENTO DE ARTISTAS E PRODUGAO DE EVENTOS,

Dedicada em tornar cada evento num momento tinico & inesquecivel, atraves
do atendimento’personalizado € garantia de rigor e confianca.

Com larga experiéncia e know-how'na producao de eventos nacionais e
internacionais, a ICCONICA oferece um conjunto integrado de solucdes
desde 0 seu planeamento até a producao, o que tornara o seu evento linico e
memoravel.

L ICEONICA : w2 = - Wwwiicconico.com te].+:§51-2!2450353-1 email,geral@icconicd.com
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PRODUCAO - EQUIPAMENTOS SOM E LUZ ".".:;E;Ei.::.iifggé_

- Equipamento som e luz 3 dias — cumprir todos riders técnicos apresentados pelos artistas, bandas
- Equipamento de iluminagéo, alteragdo e configurago mediante os desenhos técnicos dos artistas

- Transporte, montagem e desmontagem

- Montagem e desmontagem e alteragdes de desenho de palco de forma a cumprir os requisitos exigidos pelos artistas.

- Fornecimento egquipamento som e luz permanente nos dias 19,20 e 21 Julho

1

1oLy HERTE

i
1

= ; g

I C C O N I CA st ey foret o tel, +351 212 450 353 | email. geral@icconica.com
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GESTAO DE PRODUCAQ 5 8

PRODUTOR EXECUTIVO - 1 Elemento ICCONICA
GESTOR DE PRODUCAD - 1 Flemento ICCONICA

Produgéo Executiva do evento
- Visitas téenicas
- Definigao de localizagdo dos equipamentos, palco, estruturas de PA, camarins.

- Gestdo de hordrios de montagens e desmontagens, teste de som, acolhimento das equipas de som, acolhimento das
bandas e artistas, horarios de refeicdes, horarios dos espetéculos artistas, banda, localizagao das estadias, das

refeicoes

- Fornecimento de credencias personalizadas, identificagdo, gestdo, entrega aos membros da organizagao, equipa de
produgdo, equipa técnica de som e luz, artistas e comitivas, milsicos.

Tarefas didrias definidas, acolhimento da equipa de som e luz e gestao do equipamento de som e luz, acompanhamento
as montagens dos equipamentos mediante rider técnico. Acolhimento das comitivas artistas, bandas. Acompanhamento

nas montagens do back line dos artistas e bandas.
Gestdo de Riders Técnicos entre organizacdo, Bandas, Artistas, equipa de técnica

Criagdio de Mapa de Hordrios de montagem equipamentos, backline dos artistas e bandas, refeigoes, afixagao
em pontos de trabalho, camarins, palco, organizagao.

Afixagéio de identificagdo personalizadas de bandas, artistas, Lixo, proibido fumar, WCs.

Fornecimento de video promocional do evento.

ECCON ﬂ CA alr it e mt tel. +351 212 450 353 | emall. geral@lcconica.com
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CAMARIM
- 1Méddulos camarins duplos
- 1wc's quimicos, back stage

- Fornecimento camarins e wc's para 3 dias do evento

Ve

[ &=

waw lergales com

ICCONICA IS A I R R g 12V

tel. +351 212 450 353 | email. geral@icconica.com



PROGRAMACAO CARTAZ - AREJA EM FESTA 2024

DIA 19 JULHO - Sexta-feira

KARYNA

INCLUI: DURAGAD ESPETACULO 1 HORA
INICIO: 22:00 HORAS

DJ RUI TEIXEIRA

INGLUI: DURAGAD ESPETACULO 2 HORAS
INICID: 00:00 HORAS

26.JUN 207 4

DIA 20 JULHO - Sabado

RUIZINHO DO ACORDEAO

INCLUI: DURAGAD ESPETACULO 1:00HORA
INIGIO: 22:00 HORAS

DJ RENATO C

INGLUI: DURAGRO ESPETACULO 2 HORAS
INICIO: 00:00 HORAS

ICCONICA

tel. +351 212 450 353 | email. geral@icconica.com
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DIA 21 JULHO - Domingo . < St
DJ BRUNO FALCAO S

INGLUE: DURAGRO ESPETACULO 3:00 HORAS
INICIO: 21:30 HORAS

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: 11.430€ + IVA (onze mil quatrocentos e trinta euros)

- INCLUI: PRODUGAO - EQUIPAMENTOS SOM E LUZ, APARELHAGEM SONORA (MUSICA AMBIENTE NO RECINTG) PARA 3 DIAS

- INCLUI: PRODUGAD - CAMARIM
- INCLUI: GESTAO DE PRODUGAQ - REFEIGGES, CATERING, ACOMPANHAMENTO PERSONALIZADO 3 DIAS

- ACRESCE: PALCO, CORRENTE ELETRICA

INFORMAGOES

Responsabilidade do Cliente:

- Licencas inerentes ao evento.

- Seguro sobre responsabilidade civil do evento.

- Baias de seguranga para colocagao em frente ao palco, volta da regie .

- Segurangas.

Modalidade de Pagamento:
A combinar

Outras informagaes:

IC CON E CA i AT tel. +35] 212 450 353 | email. geral@icconica.com
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- Os valores apresentados acrescem IVA 4 taxa legal em vigor. o
- Estes valores sd se aplicam mediante disponibilidade dos artistas aguando da adjudlcagao dos mesmos 4 nossa empresa pelo -
cliente. : : "IIIIIIII

.......

- Proposta vélida por 7 dias.

Gestor de Evento:

cristiano Seabra
28 395093

Email: v. stiaiinseabra@icconica.com

I C C. ON I CA et i (5'.*».‘:’: IRt tel. +351 212 450 353 | email. geral@iccanlca.com
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F_’rfloposta n° 23999

FESTIVAL PEIXE DO RIO 2024

LOMBA- 9,10 e 11 DE AGOSTO 2024
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A AGENCIR OF BEFERENBI-A NO MERGADD DO
AGENCIAVIENTO DE ARTISTAS E PRODUGAD DE EVENTOS,

Dedicada’em tornar cada gvento num momentoiinicoe mesquecwel atraves
do atendlmento persnnahzadn e garanha derigor e confianca.

Com larga experiencia e knows huw na producao de eventos nacionais e
internacionais, a1CCONICA oferece um conjunto integrado de solugoes
desde o seu planeamento ate aiprodugao, 0'que turnara 0 seu evento'linico e
memoravel.

ICSONICA LA ek rige g L pimkitoenions
A S : e T s _'.mv\.'\.r_.'_i_cq_onk_;u‘_com - ;ql_._'1'35_l.212:4503531emm!.-.garc!@iccomcq.com
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- Equipamento som e tuz 3 dias - cumprir todos riders técnicos apresentados pelos artistas, bandas. - -

- Equipamento de iluminacdo, alteragdo e configuragdo mediante 0s desenhos técnicos dos artistas

- Transporte, montagem e desmontagem

- Montagem e desmontagem & alteragdes de desenho de palco de forma a cumprir os requisitos exigidos

pelos artistas.
- Montagem do equipamento som e luz no dia 9 de Agosto

- Fornecimento equipamento som € luz permanente nos dias 9,10 e 11 de Agosto

_—  Desmontar equipamento som & luz na madrugada do dia 11 de Agosto

.'%‘L’él'?ﬁm;—‘:‘; T ——
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| C C ON | CA Loy Dorondas e tel. +351 212 450 353 | email. geral@lcconica.com
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FORNECIMENTO PALCO ORBITAL EEERES
- 1Palco ORBITAL o
- Medidas: 7,5 Metros de frente X 5 Metros de profundidade X 7,5 Metros de Altura
- 1 Escada e 1 rampa de carga para equipamentos

- Fornecimento do palco para 3 dias do evento
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CAMARINS

- 1Médulos camarins duplos
- 1wc's gquimicos, back stage

- Fornecimento camarins e wc's para 3 dias do evento

| c

| s R R

! C c QN 5 CA ) { ' tel. +351 212 450 353 | email. geral@lcconica.com



~

26.JUN 2024

GESTAO DE PRODUCAD CnriopmE s ﬂ

PRODUTOR EXECUTIVO - 1 Elemento ICCONICA EEEEEE
GESTOR DE PRODUCAO - 1 Elemento ICCONICA s

Produgdo Executiva do evento

Visitas técnicas
Definicdo de localizagao dos equipamentos, palco, estruturas de PA, camarins.

Gest3o de horarios de montagens e desmontagens, teste de som, acolhimento das equipas de
som, acolhimento das bandas e artistas, horérios de refeicdes, horarios dos espetaculos
artistas, banda, localizagdo das estadias, das refeicdes

Fornecimento de credencias personalizadas, identificac3o, gestdo, entrega aos membros da
organizagao, equipa de produgao, equipa técnica de som e luz, artistas e comitivas, musicos.

Tarefas didrias definidas, acolhimento da equipa de som e luz e gestdo do equipamento de som
e luz, acompanhamento as montagens dos equipamentos mediante rider técnico. Acolhimento
das comitivas artistas, bandas. Acompanhamento nas montagens do back line dos artistas e

bandas.

Gest3o de Riders Técnicos entre organizagdo, Bandas, Artistas, equipa de técnica

Criagdo de Mapa de Horarios de montagem equipamentos, backline dos artistas e
bandas, refeiges, afixagdo em pontos de trabalho, camarins, palco, organizagao.

Afixacdo de identificagdo personalizadas de bandas, artistas, Lixo, proibido fumar, WCs.

! C CON E CA i b tel. +351 212 450 353 | email. geral@icconica.com



DIA 9 AGOSTO - Sexta-feira

VIOLINISTA

INCLUI: DURAGAQ ESPETACULO 2 HORAS
INICIO; 18:00 HORAS

7 SAIAS

INCLUI: ESPETACULO 1H30M, COM BANDA
INICIO: 22:00 HORAS

DJ RUI TEIXEIRA

INCLUF: DURAGAO ESPETACULO 4 HORAS
INICIO: 00:00 HORAS

ROGRAMACAO CARTAZ - FESTIVAL PEIXE DO RIO 2023

DIA 10 AGOSTO - Sabado

SAFIRA

INCLUJ: ESPETACULO 1 HORA, SEM BANDA
INICIO: 22:00 HORAS

DJ RENATO C

INCLUI: DURAGAO ESPETACULO 3:00HORAS
INICIO: 00:00 HORAS

DIA 11 AGOSTO - Domingo

DJ RUI TEIXEIRA

INCLU[: DURAGAO ESPETACULO 2:00 HORAS
INICIO: 16:00 HORAS

GRUPO EXTRA SOM

INCLU[: DURAGAO ESPETACULO 3:00 HORAS
INICIO: 22:00 HORAS

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: 17.200,00€ + VA (dezassete mil e duzentos euros)

- INCLUI; PRODUCAO - EQUIPAMENTOS SOM E LUZ 3 DIAS

- INCLUI: PRODUGAD - PALCO ORBITAL, CAMARIM

- INCLUI; GESTAO DE PRODUGAO - REFEIGOES, CATERING, ACOMPANHAMENTO PERSONALIZADO 3 DIAS

- ACRESCE: CORRENTE ELETRICA

ICCONICA

tel. +351 212 450 353 | email. geral@icconica.com
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INFORMACOES

Responsabilidade do Cliente:

- Licengas inerentes ao evento.

- Seguro sobre responsabilidade civil do evento.

- Baias de seguranga para colocacdo em frente ao palco, volta da regie.

- Segurancgas.

Modalidade de Pagamento:
A combinar

Outras informagoes:
- Os valores apresentados acrescem IVA a taxa legal em vigor.
- Estes valores sé se aplicam mediante disponibilidade dos artistas aguando da adjudicagao dos

mesmos a nossa empresa pelo cliente.
- Proposta valida por 7 dias.

Gestor de Evento:

Cristiano Seabra
Telem: 938 395 093

Email: cristiano.seabra@icconica.com

I C CON I Cﬁ i fe aaie oy tel. +351 212 450 353 | email. geral@icconica.com
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CAMARA MUNICIPAL Mcssciseo b4 Cospoman /
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AI.TERAC.&.O DAS DELIBERACOES DE 17-09 1990 E DE 22 03 1996 E ATRIBUICAO DA DESIGNACAO DE "RUA

MANUEL RODRIGUES VIEIRA PROPOSTA

e e Ay b 4 R .

- o
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-------- Presente a con5|deragao da Camara a proposta que adlante segue, sobre 0 assunto

ldenttfcado em eplgrafe apresentada pela Vereadora Senhora Dr.2 Sandra Almeida. -------------

|
|
=
|

memenee A Camara ciente de todo 0 processo, da proposta anexa e depois de se certificar que e

competente para conhecer da questdo, deliberou, por/am' Lot Selidas. O

SESYES

b
-
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CAMARA MUNICIPAL Munaismd 34 Coneoomat

TOPONIMIA - ATRIBUICAO DAS DESIGNACOES TOPONIMICAS DE “TRAVESSA DOS MALMEQUERES” E “VIELA

DOS MALMEQUERES”, A ARRUAMENTOS DA FREGUESIA DE RIO TINTO E INCLUSAO NO INVENTARIO MUNICIPAL

Feamamrasamy s e ey PRSP crmma e

DO ARRUAMENTO “VIELA DOS MALMEQUERES” - PROPOSTA

aamresame e — I L )

Presente a consideracdo da Cidmara, a proposta que adiante segue, sobre o assunto

identificado em epl'grafg,"zra_p_resentada pela Vereadora Senhora Dr2. Sandra Almeida. --------------

e s

-------- A Camara, ciente da proposta anexa e depois de se certificar que é competente para

N
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MUNICIPIO DE GONDOMAR

€ = o
§ b\ ﬁ Divisao de Patrimonio e Expropriacdes
GONDOMAR
P aune Cont
Municipio DE GONDOMAR e/ }: \JAA)RH‘
PROPOSTA }

No dmbito de um pedido de certiddo, foi solicitado pelo Departamento de Urbanismo, a atribui¢do de
designagdo toponimica para o trogo do arruamento com inicio na Travessa dos Malmequeres e a terminar

sem saida, na Freguesia de Rio Tinto.

Também na envolvéncia do arruamento acima referido e em consequéncia das construgdes tituladas
pelos processos de licenciamento n2s 11/1998/1365 e 11/2006/658, o arruamento de acesso as mesmas,
com inicio na Rua Jodo Vieira e a terminar na Rua da Fonte, em Rio Tinto, foi atribuida a designacdo
toponimica de “Travessa dos Malmequeres”, aquando da atribuicdo dos nimeros de policia, atribuidos
de forma sequencial, estando este arruamento afeto ao dominio publico municipal e incluido no
inventdrio e cadastro deste Municipio sob o n? 614, no entanto o topdonimo nao foi aprovado pela Cdmara

Municipal, sendo necessario a sua regularizagdo.

Para aprovacdo dos toponimos, dos dois arruamentos em causa, foi solicitado a Junta de Freguesia de Rio
Tinto, para que emitisse parecer nos termos da alinea w), do n2 1, do artigo 162, da Lei n2 75/2013 de
setembro, na sua atual redagdo, quanto a aprovagdao da designagdo toponimica de “Travessa dos
Malmequeres”, para o arruamento com inicio na Rua Jodo Vieira e a terminar na Rua da Fonte e a
denominagao a atribuir ao arruamento com inicio na Travessa dos Malmequeres e a terminar sem saida,

na Freguesia de Rio Tinto.
A Junta de Freguesia de Rio Tinto, emitiu os seguintes pareceres, conforme documento anexo:

» Aprovacdo da designacdo toponimica de “Travessa dos Malmequeres”, para o arruamento com
inicio na Rua Jodo Vieira e a terminar na Rua da Fonte, na Freguesia de Rio Tinto, conforme
identificado a verde na planta de localizagdo anexa a esta proposta;

> Atribuicdo de designagdo toponimica de “Viela dos Malmequeres”, para o arruamento com inicio
na Travessa dos Malmequeres e a terminar sem saida, na Freguesia de Rio Tinto, conforme

identificado a vermelho na planta de localizagdo anexa a esta proposta.

O arruamento a atribuir a designagdo toponimica de “Viela dos Malmequeres”, estd dotado de
infraestruturas, tais como pavimentado e fornecimento de dgua e luz entre outras e foi pela Comissdo de

Avaliagao do Patrimdnio, elaborado documento de avaliagao do mesmo, que junto em anexo.

NP/Olga Rodrigues

Praca Manuel Guedes T. 224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F 224 660 566 www.cm-gondomar.pt
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Divisdo de Patrimonio e Expropriagdes 2 6 JUN 2 U 2 4

GONDOMAR

& eure

MuNIciPIo DE GONDOMAR

Considerando que:

Compete & Cdmara Municipal “estabelecer a denominagdo das ruas e pragas das localidades e das
povoacBes, apds parecer da correspondente junta de freguesia”, nos termos da alinea ss), do n2 1, do

artigo 339, da Lei n2 75/2013 de 12 de setembro;

A informagdo do Portal SIG do municipio, deve estar atualizada face a realidade existente, dada a

importéncia que esta tem como elemento de identificagdo, orientagdo e localizagao;

O inventdrio é um importante instrumento para a gestdo das autarquias locais, o qual devera permanecer
sempre atualizado, de modo a permitir conhecer em qualquer momento, o estado, o valor, a afetagdo e

a localizagdo do patriménio do Municipio;
PROPONHO, que a Cdmara Municipal, no uso da competéncia delibere:

1 — Aprovar a designacdo toponimica de “Travessa dos Malmequeres”, para o arruamento identificado a
verde na planta de localizag3o, que faz parte integrante da presente proposta, com inicio na Rua Jodo
Vieira, dirige-se para norte, flete para nordeste, seguidamente para noroeste e termina na Rua da Fonte,

na Freguesia de Rio Tinto.

2 — Atribuir a designacdo toponimica de “Viela dos Malmequeres”, ao arruamento identificado a
vermelho na planta de localizagdo, que faz parte integrante da presente proposta, com inicio na Travessa

dos Malmequeres, dirige-se para nascente e termina sem saida, na Freguesia de Rio Tinto.

3 — Aprovar a inclusdo da Viela dos Malmequeres, no inventario e cadastro deste Municipio, pelo valor

de 22.031,40€ (vinte e dois mil trinta e um euros e quarenta céntimos).

Por delegagdo’ do Presidente da Camara

i Nos termos do despacho do Senhor Presidente datado de 25 de outubro de 2021.

NP/Olga Rodrigues

Praga Manuel Guedes T. 224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F. 224 660 566 www.cm-gondomar.pt

-~
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RIO TINTO

SOMCS TODOS NOS

Exmo.(a) Sr.(a)

CAMARA MUNICIPAL DE GONDOMAR
Praga Manuel Guedes

4420-193 Gondomar

Ref.?: 2024/00192
Data: 2024-05-09

ASSUNTO: Atribuicdo / aprovacido de designacdes toponimicas -
Arruamentos - Rio Tinto

Exmo(a) Senhor(a):

No seguimento da v/ solicitagdo, (V. Ref. 22833), relativa 4 atribuigdo de designagio
toponimica de arruamentos - Rio Tinto, informo que em reunido de 07 de Maio de 2024, foi
deliberado dar parecer para que a designagfo toponimica para o arruamento assinalado a
vermelho seja de "Viela dos Malmequeres" e o assinalado a verde de "Travessa dos
Malmequeres".

Atentamente, apresento,

Os melhores cumprimentos,
O Presidente da Junta de Freguesia,

i
Num
Datas

Certificado por: Secretaria-Geral do Ministerio da
Administracao Interna
Atributos certificados: Presidente da Junta de

de Rio Tinto
CARTAO DE CIDADAO
L L
Processon® AG2022/01972
Responsdve Patricia Pinto
Categoria
Freguesia de Rio Tinto
Largo do Mosteiro
4435-346 Rio Tinto
THf: 224 890 287 ——
Fax; 224 804 399 = ]
freguesia@riotinto. pt . ——

RIO TINTO.PT



MUNICIPIO DE GONDOMAR

=

1 PLANTA DE LOCALIZACAO

GONDOMAR
G Sl o Assunto:  Toponimia Escala: 1:1000
MuNICiPIO DE GONDOMAR

N Freguesia: Rio Tinto Data: maio 2024

TRAVESSA\DOS'MALMEQUERES JFi
=

- v
H&‘.\
T

\VIELAIDOS'MALMEQUERES

Ortofotomapa AMP 2017
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TOPONIMIA ATRIBUICAO DAS DES]GNA(;OES TOPONIMICAS DE ”TRAVESSA DO CANEIRO" "CAMINHO DO

[RIO TINTO” E INCLUSAO NO INVENTARIO MUNICIPAL DO ARRUAMENTO “CAMINHO DO CANEIRO" NA
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IFRE(:iUESIA DERIO TINTO PROPOSTA
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Municipio DE GONDOMAR 76, JUN 074

Divisdo de Patrimdnio e Expropriagcoes

GONDOMAR 0o~ G0
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Municipio DE GONDOMAR

//-
PROPOSTA /

No ambito do licenciamento de uma construcdo, foi solicitado pelo Departamento de Urbanismo, a
atribuicdo de designagdo toponimica para o arruamento com inicio na Travessa do Caneiro e a terminar

sem saida, junto ao caminho de ferro, em Rio Tinto.

O arruamento em causa € na realidade a continuagdo da Travessa do Caneiro, é um arruamento muito
antigo, estd afeto ao dominio publico e incluido no cadastro e inventdrio do Municipio sob o n2 611, tem
c6digo postal atribuido, no entanto esta denominagdo nao foi aprovada pela Camara Municipal, pelo que

€ necessario regularizar.

Também na envolvéncia do arruamento acima referido, estd erradamente identificado no Portal
Geografico SIG, um caminho como sendo “Travessa do Caneiro”, quando na realidade é “Caminho do

Caneiro”, de acordo com as sua caracteristicas e infraestruturas e é assim conhecido entre os moradores.

Verificou-se ainda que, a Rua Clube Atlético de Rio Tinto, tem os seus limites desatualizados, face a

realidade existente.
Considerando que:
A Junta de Freguesia de Rio Tinto, emitiu os seguintes pareceres, conforme documento anexo:

> Aprovagio da designagdo toponimica de “Travessa do Caneiro”, para o arruamento com inicio na
Rua do Caneiro e a terminar sem saida, junto ao caminho de ferro, na Freguesia de Rio Tinto,
conforme identificado a vermelho em planta anexa;

> Atribuicdo de designagdo toponimica de “Caminho do Caneiro”, para o arruamento com inicio na
Travessa do Caneiro e a terminar na Rua Clube Atlético de Rio Tinto, na Freguesia de Rio Tinto,

conforme identificado a verde em planta anexa;

O arruamento a atribuir a designagdo toponimica de “Caminho do Caneiro”, esta dotado de algumas
infraestruturas, tais como fornecimento de dgua e luz entre outras e foi pela Comissdo de Avaliagao do

Patrimodnio, elaborado documento de avaliagdao do mesmo, que junto em anexo.

Compete a Cadmara Municipal “estabelecer a denominagdo das ruas e pragas das localidades e das
povoacdes, apds parecer da correspondente junta de freguesia”, nos termos da alinea ss), do n2 1, do

artigo 332, da Lei n? 75/2013 de 12 de setembro;

NP/Olga Rodrigues

Praga Manuel Guedes T. 224 660 500 | geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F. 224 660 566 www.cm-gondomar.pt
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A informagdo do Portal SIG do municipio, deve estar atualizada face a realidade existente, dada a

importancia que esta tem como elemento de identificagdo, orientagao e localizagao;

O inventario é um importante instrumento para a gestao das autarquias locais, o qual devera permanecer
sempre atualizado, de modo a permitir conhecer em qualquer momento, o estado, o valor, a afetagdo e

a localizagdo do patrimonio do Municipio;
PROPONHO, que a Camara Municipal, no uso da competéncia delibere:

1 — Aprovar a designa¢do toponimica de “Travessa do Caneiro”, para o arruamento identificado a
vermelho na planta de localizagdo, que faz parte integrante da presente proposta, com inicio na Rua do
Caneiro, dirige-se para nascente e termina sem saida, junto ao caminho de ferro, na Freguesia de Rio

Tinto.

2 — Atribuir a designa¢do toponimica de “Caminho do Caneiro”, ao arruamento identificado a verde na
planta de localizagdo, que faz parte integrante da presente proposta, com inicio na Travessa do Caneiro,
dirige-se para norte, flete para poente e termina na Rua Clube Atlético de Rio Tinto, na Freguesia de Rio

Tinto.

3 — Alterar a deliberagdo de Cadmara Municipal de 26/10/1982, quanto aos limites da Rua Clube Atlético
de Rio Tinto, passando a ter inicio na Travessa do Caneiro, dirige-se para norte e termina junto ao campo
de futebol, na Freguesia de Rio Tinto, conforme identificada a azul na planta de localizagdo, que faz parte

integrante da presente proposta.

4 — Aprovar a inclusdo do Caminho do Caneiro, no inventdrio e cadastro deste Municipio, pelo valor de

49.324,80€ (quarenta e nove mil trezentos e vinte e quatro euros e oitenta céntimos).

Por delegacdo’ do Presidente da Camara

' Nos termos do despacho do Senhor Presidente datado de 25 de outubro de 2021,

NP/Olga Rodrigues

Praca Manuel Guedes T. 224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F 224 660 566 www.cm-gondomar.pt
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Freguesia de Rio Tinto
Largo do Mosteiro
4435-346 Rio Tinto

Tif: 224 890 287
Fax: 224 804 399
freguesia@riotinto.pt

=
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Exmo.(a) Sr.(a)

CAMARA MUNICIPAL DE GONDOMAR
Pragca Manuel Guedes

4420-193 Gondomar

Ref.2: 2024/00191
Data: 2024-05-09

ASSUNTO: Toponimia - Travessa do Caneiro - Rio Tinto

Exmo(a) Senhor(a):

No seguimento da v/ solicitacdo, (V. Ref. 11434), relativa & atribuicdo de
designacao toponimica na Travessa do Caneiro - Rio Tinto, informo que em reuniao
de 07 de Maio de 2024, foi deliberado dar parecer para que a designacdo
toponimica seja de "Travessa do Caneiro" e "Caminho do Caneiro" conforme o
apresentado na proposta do Municipio.

Atentamente, apresento,

Os melhores cumprimentos,
O Presidente da Junta de Freguesia,

do por: NUNO FILIPE BRITO DA FONSECA

Certificado por: Secretaria-Geral do Ministerio da
Administracao Interna

Atributos certificados: Presidente da Junta de

F de Rio Tinto

CARTAO DE CIDADAD

Processo n® AG2022/00856

Responsdve Patricia Pinto
Categoria
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TOPONIMIA — ATRIBUICAO DA DESIGNACAO TOPONIMICA DE “RUA DA QUINTA DE FONTELO”, A ARRUAMENTO

.............................................................................................. -

-------- Presente a consnderagao da Camara _a proposta que adlante segue, sobre 0 assunto '

;—rdentlflcado em epigrafe, apresentada pela Vereadora Senhora Dre. Sandra AImelda -------------- !

----- -~ A Camara ciente da proposta anexa e dep0|s de se certlflcar que é competente para |

aconhecer da questao deliberou, por &WM 7(&

. .
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PROPOSTA Com & MY

pl AU
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Por escritura celebrada em 04 de janeiro de 2024, foi doado ao Municipio de Gondomar, uma parcela de

Considerando que:

terreno com a area de 430m2, referente a um caminho de serviddo, para integrar o dominio publico

municipal;

O caminho referido tem caracteristicas de arruamento, sendo necessario a atribuicdo de designagdo

toponimica e inclusdo no inventario e cadastro do Municipio;

O arruamento aqui em causa esta dotado de algumas infraestruturas, tais como rede de abastecimento
de dgua e luz, tendo a Comissdo de Avaliagdo do Patriménio, elaborado o relatério de avaliagdo do

mesmo, gue se junta em anexo;

A junta de Freguesia de Rio Tinto, nos termos da legislagdo em vigor, emitiu parecer, para a atribuicdo de
designacdo toponimica de “Rua da Quinta do Fontelo”, para o arruamento com inicio na Rua Jodo Vieira,

dirige-se para norte e termina sem saida, na Freguesia de Rio Tinto, conforme documento anexo a esta

proposta;

Que nos termos da legislagdo em vigor, compete a Camara Municipal “estabelecer a denominagdo das
ruas e pracas das localidades e das povoag¢des, apds parecer da correspondente junta de freguesia” nos

termos da alinea ss), do n21, do artigo 332 da Lei 75/2013 de 12 de setembro;

A informacdo do SIG do Municipio, deve estar atualizada face a realidade existente, dada a importdncia

que esta tem como elemento de identificagdo, orientacao e localizagdo;

PROPONHO, que a Cdmara Municipal, no uso da sua competéncia delibere:

NP/ Olga Rodrigues

Praga Manue! Guedes T. 224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F 224 660 566 www.cm-gondomar.pt
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1 — Atribuir a designacdo toponimica de “Rua da Quinta do Fontelo”, ao arruamento assinalado a
vermelho na planta de localizac3o, que faz parte integrante da presente proposta, com inicio na Rua Jodo

Vieira, dirige-se para norte e termina sem saida, na Freguesia de Rio Tinto.

2 — Aprovar a inclusdo da Rua da Quinta do Fontelo, no inventario e cadastro deste Municipio, pelo valor

de 17.942,40€ (dezassete mil novecentos e quarenta e dois euros e quarenta céntimos).

Por delegacéo' do Presidente da Camara

i Nos termos do despacho do Senhor Presidente datado de 25 de outubro de 2021.

NP/ Olga Rodrigues

Praca Manuel Guedes T. 224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F 224 660 566 www.cm-gondomar.pt
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RIO TINTO

SOMOS TODOS NOS

Exmo.(a) Sr.(a)

CAMARA MUNICIPAL DE GONDOMAR
Praca Manuel Guedes

4420-193 Gondomar

Ref.2: 2024/00189
Data: 2024-05-08

ASSUNTO: __ Atribuicio de designacdes toponimicas para um

arruamento junto 4 Rua Joio Vieira - Rio Tinto
Exmo. (a) Senhor(a):

No seguimento da v/ solicitagdo, (V.Ref. 2232), relativa 4 atribuigio de designagio
toponimica de arruamento junto 4 Rua Jodo Vieiraem Rio Tinto, informo que em reunido de
07 de Maio de 2024, foi deliberado dar parecer para que a designagdo toponimica seja de
"Rua da Quinta do Fontelo".

Atentamente, apresento,

Os melhores cumprimentos,
O Presidente da Junta de Freguesia,

éﬁ's_]ﬁidé"pbr: NUNO FILIPE BRITO DA FONSECA
Nui

_

Certificado por: Secretaria-Geral do Ministerio da
Administracao Interna

Atributos certificados: Presidente da Junta de

de Rio Tinto
CARTAO DE CIDADAO
eo 00
Processo n® AG2024/00315
Responsdve Patricia Pinto
Categoria
Freguesia de Rio Tinto
Largo do Mosteiro
4435-346 Rio Tinto
LENDA DE
Tif: 224 890 287 — RIO TINTO

Fax: 224 804 399

freguesia@riotinto.pt T —

RIO TINTO.PT
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CAMARA MUNICIPAL

TOPONIMIA INCLUSAO NO INVENTARIO MUNICIPAI. DA RUA HOSPITAL FERNANDO PESSOA, EM GONDOMAR

[S COSME), NA FREGUESIA DE GONDOMAR (S. COSME]), VAI.BOM E JOVIM - PROPOSTA

e et et R L

S ramras = e s o T T

--—---- Presente a consideracdo da Camara, a proposta que adiante segue, sobre o assunto

]
b i e 1'

identificado em epigrafe, apresentada pela Vereadora Senhora Dre. Sandra Almelda —mmmeeememn s

g

braasmaan nme amsmamm—e

|msenne A Camara, ciente da proposta anexa e depois de se certificar que é competente para |

I
conhecer da questao, dehberou por I&MamémM ,/&ry[ﬂ?ﬂ@‘
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Considerando que:

Por delibera¢do de Camara Municipal de 30 de junho de 2023, foi aprovada a designagdo toponimica de
“Rua do Hospital Fernando Pessoa”, para o arruamento com inicio na Avenida Fernando Pessoa e a
terminar na Rua Novais da Cunha, em Gondomar (S. Cosme), sendo necessdrio a sua inclusdo no

inventario e cadastro do Municipio;

O arruamento em causa estd dotado de infraestruturas, tais como pavimento, fornecimento de dgua e luz
entre outros, tendo a Comissdo de Avaliagdo do Patriménio, elaborado documento de avaliacdo do

mesmo, que se junta em anexo.

O inventario é um importante instrumento para a gestdo das autarquias locais, o qual devera permanecer
sempre atualizado, de modo a permitir conhecer em qualquer momento, o estado, o valor, a afetagdo e

a localizacdo do patriménio do Municipio;
PROPONHO, que a Cdmara Municipal, no uso da sua competéncia delibere:

1 — Aprovar a inclusdo da Rua do Hospital Fernando Pessoa, no inventdrio deste Municipio, pelo valor de

155.696,00€ (cento e cinquenta e cinco mil seiscentos e noventa e seis euros).

Por delegac¢do' do Presidente da Camara

efeadora/do Patrimagnio,

' Nos termos do despacho do Senhor Presidente datado de 25 de outubro de £02

NP/olga rodrigues

Praga Manuel Guedes T. 224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F. 224 660 566 www.cm-gondomar.pt
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CAMARA MUNICIPAL

COORDENADORAS LOCAIS DA PARCERIA (ECLP) - PROPOSTA

e Presente a consideragdo da Camara, a proposta que adlante segue, sobre o assunto

e

P L

Iidentificado em epigrafe, apresentada pela Vereadora Senhora Dr2. Claudia Vieira, -----------------

— -- A Camara, ciente da proposta anexa e depois de se certificar que é competente para |

B ke L T ST

conhecer da questao, deliberou, por re1,7 100 neess ég { A [” 1A o
VSR E— - - -
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PROPOSTA

Programa Contrato Local de Desenvolvimento Social (CLDS) 5G | Planos de Acdo

Os Contratos Locais de Desenvolvimento Social (CLDS) tém como finalidades primordiais a promog&o da
inclusdo social, o combate & pobreza e a promocio- da coesdo territorial, permitindo o acesso a
financiamento em territérios que revelam maiores dificuldades de mobilizagdo para a apresentagdo de

projetos em determinadas dreas tematicas fundamentais no combate a pobreza e exclusdo social.

Ao abrigo dos Despachos n? 514/2024 de 18 de janeiro e n? 2393 de 6 de margo, o Concelho de

Gondomar foi identificado como um territério de intervengdo no ambito do Programa CLDS — 5G.

Atendendo a que em reunido de Camara Municipal de 14 de junho de 2024, foi aprovada por
unanimidade a designacdo das Entidades Coordenadoras Locais da Parceria (ECLP), respetivos territorios
de intervencdo, na categoria de projeto identificada, bem como os Coordenadores Técnicos dos Projetos
dos CLDS 5G para o territério de Gondomar, concentrando as intervengdes nos grupos populacionais
que evidenciam fragilidades mais significativas e promovendo a mudanca tendo em conta os fatores de

vulnerabilidade.

Considerando que os planos de acdo dos CLDS 5G, que se anexam e que fazem parte integrante da
presente proposta, nomeadamente, das ECLP Irmandade da Santa Casa da Misericérdia de Vera Cruz
de Gondomar e Centro Social de Soutelo, foram submetidos a parecer do Conselho Local de Agdo Social
de Gondomar (CLAS'G), tendo sido aprovados por unanimidade em 21 de junho de 2024, de acordo com
o definido no ponto 6 do artigo 152 - Elaboragdo do plano de Agdo constante nas normas
procedimentais do Anexo (a que se refere o artigo 2.2 da Portaria n.2 428/2023 de 12 de dezembro) -

Regulamento do Programa do de Contratos Locais de Desenvolvimento Social.

Atendendo a que ainda, e de acordo com o Artigo 162 da mesma Portaria, “apds a emissdo do parecer
referido no n.2 6 do artigo anterior, o plano de agdo é aprovado pela cdmara municipal, tendo em
consideragdo:

a) A verificacéo da pertinéncia da intervengdo face aos objetivos do CLDS;

Praga Manuel Guedes ’ T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
F.224 660 566 DDS/NRSco
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b) A coeréncia do plano de acdio com os instrumentos de planeamento municipais ou supramunicipais e
com o diagnéstico social e o plano de desenvolvimento social;

c) Os objetivos, as metas, as agdes propostas e os recursos a afetar ao CLDS.”

Considerando que os Planos de Agdo apresentados pautam-se pela sua importdncia e pertinéncia para o
territério de Gondomar, face aos objetivos gerais dos CLDS 5G, nomeadamente, intervengdes nos
grupos populacionais que evidenciam fragilidades mais significativas e promogdo da mudanga tendo em
conta os fatores de vulnerabilidade, encontrando-se ainda em coeréncia com o Diagndstico Social e 0
Plano de Desenvolvimento Social em vigor, cujos objetivos tracados, metas, agdes propostas e 0s
recursos a afetar, se apresentam em consonancia com a finalidade da promogdo da inclusdo social, do

combate a pobreza e da promogdo da coesdo territorial.

Propde-se que a Cimara delibere:

Aprovar aos Planos de A¢do do CLSD 5G das Entidades Coordenadoras Locais da Parceria (ECLP). que se

anexam e que fazem parte integrante da presente proposta.

Gondomar, 21 de junho de 2024,

Por Delegagdo do Presidente da Camara

Vereadora,

(Dra. Claudia Vieira)

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F.224 660 566 www.cm-gandomar.pt DDS/NRSco
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INTRODUCAO

O Programa de Contratos Locais de Desenvolvimento Social - CLDS, criado em 2007, verificou ao longo do
tempo vdrias alteragdes ao modelo inicial, mantendo, todavia, uma matriz comum de objetivos centrada
na promogdo da inclusdo social de grupos populacionais que revelem maiores niveis de fragilidade social
num determinado territério, mobilizando para o efeito a agdo integrada de diferentes agentes e recursos
localmente disponiveis.

Neste sentido, o Programa CLDS-5G pretende reforgar as politicas de inclusdo social e de combate a
pobreza em Portugal, encarando o territério como uma dimensdo essencial para a sua concretizacdo,
concentrando as interven¢des hos grupos populacionais que evidenciam fragilidades mais significativas e
promovendo a mudanca tendo em conta os fatores de vulnerabilidade. O programa pretende, ainda,
prevenir e combater a exclusdo social, particularmente a infantil, québrando ciclos intergeracionais de

pobreza e de exclusdo social e garantindo a coesdo social e territorial.

A Camara Municipal de Gondomar, ao abrigo da Portaria n? 428/2023 de 12 de dezembro, convidou a
Santa Casa da Misericérdia de Gondomar (SCMG) como Entidade Coordenadora Local da Parceria (ECLP)
para o desenvolvimento do Programa Contratos Locais de Desenvolvimento Social — 5G, o qual apresenta
a duracdo de 48 meses, abrangendo os seguintes territérios de intervengdo: Unido das Freguesias de
Gondomar (S. Cosme), Valbom e Jovim; Unido de Freguesias de Foz do Sousa e Covelo; Unido de
Freguesias de Medas e Melres e Freguesia da Lomba.

OBIETIVO GERAL

Promover a inclusdo social de grupos populacionais que revelam maiores niveis de fragilidade social no
territdrio de intervengdo, nomeadamente desempregados, criangas, jovens e familias vulnerdveis, através

da mobilizagdo integrada dos agentes e recursos existentes.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

i Fortalecer a agdo local, o trabalho em parceria e em rede, promovendo o acesso ao emprego, a
formacdo e qualificacio profissional e ao empreendedorismo das criangas, jovens e familias
vulneraveis.

I Potenciar nas criangas, jovens e familias em situagdo de vulnerabilidade social, agdes de
capacitagdo promotoras de soft skills, através de experiéncias diferenciadoras, inovadoras e
inclusivas.

. Desenvolver agdes que privilegiem o acompanhamento de proximidade, junto dos agregados
familiares mais vulnerdveis, promotoras da integracdo e da participagdo civica na comunidade,
assentando numa articulag¢do interinstitucional e multinivel.

IV. Potenciar o desenvolvimento e a execu¢do do plano de agdo, através da mobilizagdo dos

diferentes atores locais e dos recursos existentes na comunidade.

Coneas por
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EIX0s DE INTERVENCAO
Eixo | — Emprego, formagdo e qualificagdo

EIxo Il — Combate & pobreza e a exclusdo social, nomeadamente das criangas e dos jovens, promotor de
uma efetiva garantia para a infancia

Eixo IV — Desenvolvimento social, capacitagdo comunitaria e intervengdo em contextos de emergéncia

Social e de cendrios de excegdo

TERRITORIOS DE INTERVENCAO
+» Unido das Freguesias de Gondomar (S. Cosme), Valbom e Jovim
«» Uni3o de Freguesias de Foz do Sousa e Covelo

%+ Unido de Freguesias de Medas e Melres

<+ Freguesia da Lomba

Cofnancisdo por
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PLANO DE ACA0 2024-2028

Ei1xo ! — EMPREGO, FORMAGAO E QUALIFICACAO

TRABALHO E EMPODERA

a) Ac3o Obrigatdria: Favorecer os processos de integracdo profissional, social e pessoal, dos
desempregados, em estreita articulagdo com as unidades locais do Instituto do Emprego e

da Formacao Profissional, designadamente:

i.) Capacitar e ajudar a desenvolver atitudes de procura ativa de emprego;

Atividade 1 Rumo ao Emprego

Gabinete de atendimento e acompanhamento na drea da
empregabilidade, que pretende informar acerca do mercado de
trabalho, apoiar na procura de ofertas de emprego nas varias fontes
existentes e facilitar o encaminhamento para oportunidades de
qualificacdo e insergdo profissional, em articulagdo com o IEFP e os

01/10/2024 a 30/09/2028

GIP’S existentes no Municipio.
— Aquisicio e desenvolvimento de ferramentas/estratégias de

Resultados Esperados N
empregabilidade;

— Encaminhamento para oportunidades de qualificagdo e insergdo

profissional.

Metas 370 destinatarios

) ) — Desempregados;
Tipologia dos S

Destinatarios — Desempregados de Longa Duragdo;

—Jovens a procura do 12 emprego;
— Beneficiarios de RSI;
— Pessoas com Deficiéncia e Incapacidade.

Rede de apoio IF; GIPS's; IEFP; INCORPORA e outras entidades formativas.

Atividade 2 GPS

01/10/2025 a 30/09/2026 Projeto Pedagdgico que tem como propdsito facilitar a construgdo
de projetos vocacionais e profissionais, servindo de sistema de
navegacdo (ou melhor, de “GPS”) para auxiliar os jovens a tomarem
decisBes acertadas e ponderadas para o seu futuro, tendo em

consideragdo os seus interesses, competéncias e o leque de
oportunidades que tém a sua disposi¢do. O publico-alvo sdo os
alunos do 32 Ciclo de escolaridade do Ensino Bésico e Ensino
Secunddrio, que terdo oportunidade de explorar o conteldo do
projeto através da leitura, da musica e do teatro.

Tt per

LR 05520 E-—=E O b 0O



RS 26. JUN 2024
+ Nl TELNSR

O Projeto, a realizar no decorrer do ano letivo, nas escolas dos TA,

pretende abordar temas como o Diagnédstico Vocacional, Processos
de Tomada de Decis&o, Plano de Carreira de Futuro, Constru¢do de
um Projeto Vocacional, entre outros.

Este Projeto contempla, ainda, um Evento final com a presenga do
bailarino, coredgrafo, mdsico e empresario Cifrdo para
apresentacdo do livro e sessdo de autdgrafos.

— Aquisi¢do de ferramentas que auxiliem os jovens no seu processo
Resultados Esperados quisle ] _q ] _J p_
de desenvolvimento vocacional e profissional, Desenvolvimento

Pessoal e Construgdo do Projeto de Vida.

Metas 300 destinatarios

Jovens integrados no 3.2 ciclo de escolaridade do Ensino Basico e

Tipologia dos Destinatarios Ensino Secundario de todas as escolas dos TA.

Rede de apoio Agrupamentos de Escolas; Escolas de formagédo profissional; CMG;
Betweien; Forgas de Seguranga.

ii.) Informar sobre o conteldo de abrangéncia das medidas ativas de emprego e
oportunidades de inser¢do profissional em todo o territério;

Atividade 3 Empodera-Te
01/10/2024 a 30/09/2028 Programa de apoio a empregabilidade que pretende, de forma
coletiva ou individual, dotar os destinatarios de ferramentas

facilitadoras da sua integracdo profissional promovendo um

comportamento mais ativo e maior capacidade de iniciativa, face

aos desafios crescentes do mercado de trabalho. Para o efeito,

prevé-se a dinamizagdo das seguintes acdes:

= Sessdes de sensibilizagdo e informagdo sobre técnicas de
procura de emprego e estratégias de marketing pessoal
otimizadoras do processo de integragdo profissional;

= Sessdes de esclarecimento sobre medidas ativas de emprego
de forma a informar sobre os seus conteldos, o publico
abrangido e quais os critérios de elegibilidade.

— Desenvolvimento de competéncias instrumentais e de marketing
Resultados Esperados N
pessoal facilitadoras no processo de procura de emprego;

— Obtengéo de informagdo sobre as medidas ativas de emprego e
capacitagdo dos destinatarios para a (re)inser¢do na vida ativa;

— Aquisicdo de competéncias sécio emocionais, otimizadoras do

processo de procura ativa de emprego.

Metas 180 destinatarios

. . . .. — Desempregados;

Tipologia dos Destinatarios pree .
~ Desempregados de Longa Duragdo;

—Jovens a procura do 12 emprego;

— Beneficidrios de RSI/SAAS;

Cofancingd por
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— Pessoas com Deficiéncia e Incapacidade.

Rede de apoio JF; GIPS's; IEFP; INCORPORA e outras entidades formativas

jiii.) Apoiar o enquadramento de projetos de autoemprego e de empreendedorismo nos
diferentes programas e instrumentos de apoio, promovendo o encaminhamento dos
interessados para o apoio técnico;

Atividade 4 Do It Yourself (Marketspace)

O “Do It Yourself” pretende ser um espaco de produgdo criativa,
aberto & comunidade, onde as pessoas tém a sua disposigdo um
conjunto de materiais, ferramentas, equipamentos e tecnologias,
para desenvolverem os seus proprios projetos, explorarem ideias,
aprenderem novas competéncias e descobrirem novos interesses.

01/10/2024 a 30/09/2028

E um espaco para criar, fazer, experimentar, construir e partilhar,
onde tentativa e erro se conjugam de forma divertida e inspiradora.
Neste espaco prevé-se, também, a dinamizagdo de atividades e
workshops regulares, cujos temas pretendem ir ao encontro dos
interesses e objetivos do publico-alvo que o visita.

— Criacdo de condigdes favoraveis ao desenvolvimento de ideias de
Resultados Esperados o .

negdcio e de competéncias empreendedoras;

— Encaminhamento para a¢des promotoras do desenvolvimento de

competéncias de empregabilidade e criagdo do préprio emprego.

Metas 100 destinatarios

. . ) . — Desempregados;
Tipologia dos Destinatarios pree .

— Desempregados de Longa Duragao;
— Jovens a procura do 12 emprego;
—Jovens NEET;

— Beneficidrios de RSI/SAAS.

. JF; CMG; GIPS's; IEFP; Universidade Sénior; Associagdes Locais e
Rede de apoio outras entidades formativas

iv.) Informar e encaminhar para oportunidades de qualificacdo desenvolvidas pelas
autoridades publicas e privadas, nomeadamente medidas no @ambito da
empregabilidade de jovens, de cuidadores informais, de pessoas com deficiéncia, de
pessoas LGBTQIA +, migrantes e de pessoas em situagdo de vulnerabilidade.

Atividade 5 JOB’in
01/10/2024 a 30/09/2028 Pretende-se com esta atividade facilitar o conhecimento e o
encaminhamento de pessoas em situagdo de desemprego para a
oferta educativa e formativa existente no Municipio, de acordo com
os seus perfis e motivacdes. Para o efeito, serd efetuado um
levantamento semestral de toda a oferta formativa e educativa das
entidades formadoras, publicas e privadas, com atuagdo no
Municipio, que serd devidamente organizado e divulgado junto dos

avancasy
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destinatdrios do projeto e das organizagbes do territério que

desenvolvem agGes com este publico.

Resultados Esperados - Conhecimento das ofertas educativas e formativas existentes no
Municipio;

— Encaminhamento para oportunidades de qualificagdo.

Metas 200 destinatarios

Tipologia dos Destinatarios ~ Desempregados; .
— Desempregados de Longa Duragdo;
—Jovens a procura do 12 emprego;
—Jovens NEET;

— Beneficidrios de RSI/SAAS;

~ Pessoas com Deficiéncia e Incapacidade.

Rede de apoio GIPS's; IEFP e outras entidades formativas

b) Aclio Obrigatéria: Sensibilizar os empresarios, as instituicdes e as entidades empregadoras
locais para uma participacdo ativa na concretizagdo de medidas ativas de emprego e em
processos de insergdo profissional e social, designadamente na insergdo socioprofissional e
regresso ao mercado de trabalho do cuidador informal, de pessoas com deficiéncia, de
pessoas LGBTQIA+ e migrantes, e no combate a segregag¢do do género, de grupos vulneraveis
e discriminados em raz3o da origem étnico-racial e da nacionalidade.

Atividade 6 Captar Valor(es)
01/10/2024 a 30/03/2028 Esta atividade prevé a realizagdo de um conjunto de

reunides/encontros junto de Empresas, Instituigdes e Entidades
Empregadoras Locais com o objetivo de auscultar as necessidades do
mercado e potenciar processos de inser¢do profissional e social
nomeadamente, através da criagdo de uma base de dados que
permita o cruzamento entre a oferta e a procura de trabalho e a
adequacdo do perfil dos candidatos. Esta atividade pretende, ainda,
dar a conhecer 3s Empresas as medidas de apoio a contratagdo
existentes e os seus beneficios, sensibilizando para a igualdade de
oportunidades e a ndo discriminagdo bem como para a inclusdo
profissional de pessoas com deficiéncia e/ou incapacidade assim
como de outros grupos vulneraveis.

Resultados Esperados — Conhecimento das etstra'lté.giixs de agdo e poll’ti.cas de gestdo de
recursos humanos das instituigdes e empresas locais;

— Aquisicdo de informagdo acerca de legislagdo e medidas existentes
que promovam a inclusdo e a empregabilidade;

— Estabelecimento de parcerias que contribuam para 0 aumento da

empregabilidade.

Metas Envolver as empresas e/ou empresarios locais através de reunides
semestrais.

Coflhanciniio por
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60 empresas

— Instituicdes;

Tipologia dos ) .
— Entidades empregadoras locais;

Destinatarios o
— Empresarios;

— Dirigentes associativos.

Rede de apoio Empresas locais; AssociagOes Culturais, Recreativas e Desportivas.

Atividade 7 Open Day - Empresas |
01/10/2024 a 30/09/2028 Evento que tem como objetivo aproximar candidatos a emprego e

entidades empregadoras, dando oportunidade as pessoas de
visitarem as instalagdes das entidades, conhecerem de perto o
trabalho que elas desenvolvem e estabelecerem um contacto de
proximidade com diferentes dreas de negdcio e com os seus

profissionais.

— Maior proximidade entre os destinatarios e as entidades
Resultados Esperados

empregadoras;
— Maijor conhecimento sobre o funcionamento das entidades
empregadoras;
— Estabelecimento de contactos que contribuam para o aumento da

empregabilidade.

Metas 1 Open Day por ano (no decurso dos 4 anos)

30 entidades

— Desempregados;

— Desempregados de Longa Durag¢do;
— Jovens a procura do 12 emprego;
—Jovens NEET;

— Alunos do Ensino Secundario;

Tipologia dos
Destinatarios

— Pessoas com Deficiéncia e Incapacidade;
— Comunidade.

Rede de apoio Empresas locais; Agrupamentos de Escolas; IEFP; IPSS’S; CMG;
Centros de Formacdo e outras parcerias a designar

c) Acdo Obrigatdria: Desenvolver agdes que estimulem as capacidades empreendedoras e de
inovacdo social de jovens e de outras pessoas em idade ativa, numa perspetiva de refor¢o da
iniciativa, da inovacdo, da criatividade, que constituam uma abordagem a atividade

empresarial.

Atividade 8 All-In — Atreve-Te Arriscar

01/10/2024 a 30/09/2028

Programa que pretende  proporcionar  orientagdo e
acompanhamento a grupos de jovens com o objetivo de estimular
potenciais ideias de negdcio que se constituam como uma primeira
abordagem & atividade empresarial. Pretende desenvolver
competéncias empreendedoras e estimular uma atitude proativa

Cofnancuada por
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que assenta na participagdo ativa, no pragmatismo, no ser parte da
solugdo e ainda no pensamento critico e alternativo perante os
desafios. Este Programa visa culminar na dinamizacdo e promogdo
de um Concurso de fdeias, no qual os participantes sdo desafiados
a criar um projeto empreendedor com impacto positivo na
sociedade.

Resultados Esperados

— Promogdo de conhecimento na drea do empreendedorismo;

— Desenvolvimento de  competéncias motivacionais e
empreendedoras nos alunos do ensino basico;

— Desenvolvimento de soft skills como criatividade, capacidade de
iniciativa, espirito critico e tomada de decisdo.

Metas

1 programa por ano a ser dinamizado nas turmas de 122 ano de
escolaridade das escolas dos TA

100 alunos do 12 2 ano dos TA

Tipologia dos Destinatarios

Alunos do ensino secundario dos TA

Rede de apoio

Agrupamentos de Escolas; Parcerias sociais; Empresarios;
Empreendedores.

Atividade 9
01/01/2026 a 30/09/2028

Encontro: | Have an Idea

Realizacgdo de um Encontro, na érea do emprego e do
empreendedorismo. Este decorrera num dia, no qual serdo
convidadas entidades e personalidades para a partilha de
conhecimentos e experiéncias influenciadoras, motivadoras e
inspiradoras, na drea do emprego e do desenvolvimento pessoal e
profissional.

Resultados Esperados

— Promogdo de conhecimento na drea do emprego e
empreendedorismo;

— Capacitagdo dos dirigentes associativos nas areas da
comunicagdo, lideranca e gestdo de conflitos;

— Disseminagdo de boas praticas.

Metas

3 Encontros

300 destinatarios

Tipologia dos Destinatarios

— Desempregados;

— Desempregados de longa duragdo;
—Jovens a procura do primeiro emprego;
— Beneficiarios de RSI/SAAS;

— Pessoas com deficiéncia e incapacidade;
— Empresarios;

— Entidades empregadoras locais;
—Jovens NEET;

— Alunos que concluiram e abandonaram o sistema educativo;
— Alunos do ensino secundario.

— Comunidade.

Coflnanciadd por
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Rede de apoio Parcerias a designar.

Eixo Il - COMBATE A POBREZA E A EXCLUSAO SOCIAL DAS CRIANCAS E DOS JOVENS, PROMOTOR DE UMA
EFETIVA GARANTIA PARA A INFANCIA

INCLUI E INOVA

a) Acdo Obrigatéria: Acompanhamento individualizado através de um Gestor da Infancia, que
intervém no ambito do nucleo local da Garantia para a Infancia.

Atividade 1 ‘Garantia para a Infancia At |
O Gestor da Infancia realizard uma intervenc¢do junto das criangas e

01/10/2024 a 30/09/2028 ) )
jovens e suas familias que se encontram em situagdo de

vulnerabilidade social e decorrera durante o tempo necessario para
gue os problemas e vulnerabilidades sejam eliminados e para que
as causas ou origens extintas ou reduzidas.

Assegurard uma intervengdo e um  acompanhamento
individualizado, integrados e multidimensionais do fenémeno da
exclusdo social e da pobreza infantil, com vista a minimizagdo dos
problemas identificados.

A intervencdo serd desenhada de forma a prever formas de
articulagdo com os diferentes projetos e servigos, no sentido de
concertar as respostas que se encontram a ser desenvolvidas no
territdrio de intervengdo.

— Desenvolvimento de competéncias pessoais, emocionais, sociais

Resultados Esperadas .
e cognitivas;

— Criacdo de respostas individualizadas para os problemas
identificados com o publico-alvo;
—Melhoria da qualidade de vida das familias em acompanhamento.

Metas 120 destinatarios

. . i , . Criancas, jovens, familias em situagdo de vulnerabilidade social
Tipologia dos Destinatarios

Rede de apoio Agrupamentos de Escolas, NLGI, CPCJ, IPSS’s e Associagdes Juvenis

b) Acdo Obrigatéria: Agbes que promovam e propiciem a igualdade de acesso das criangas e
jovens em situacdo de vulnerabilidade a servigos essenciais de qualidade respeitantes a
cuidados de primeira infincia, educacdo e atividades em contexto escolar, salde,
alimentacdo sauddvel e habitagdo condigna, desighadamente as que concorram
diretamente para os objetivos da Garantia Europeia para a infancia.

Atividade 2 i ~Academia do Eu |

01/10/2024 a 30/09/2028 Programa de promogdo da sadde fisica e mental o qual se
desenvolve em dois subprogramas:

Catenmnta pn
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1) Programa de promo¢do da saude do corpo através dos

cuidados de salde, alimentagdo sauddvel e cuidados de higiene,
em articulagdo com o gestor da infancia, que promove o
acompanhamento individualizado.

2) Programa de promog¢do da saude mental e de gestdo de
emogdes, através do Mindfulness, na qual se pratica a atencdo
plena e o equilibrio das emogdes, através de exercicios de
meditagdo, de uma forma lidica e adaptada a cada faixa etaria.

Elaboragédo de um catalogo digital com servicos e respostas ao nivel
da infancia/ juventude promovidos pelas escolas e pela
comunidade local (associagbes, entre outras..), o qual serd
divulgado e estara acessivel a toda a comunidade.

Resultados Esperados - Dese‘n.volvimento de competéncias pessoais, emocionais, sociais
e cognitivas;

— Aumento do foco e da regulacdo emocional;

— Estimulagdo da memoria, permitindo melhorar a aprendizagem;
— Promocgdo do controlo do stress e da ansiedade;

— Potenciagdo da relagdo entre os pares, os familiares e os
professores;

—Promogéo de conhecimento sobre servigos e respostas ao nivel da

infancia/juventude.

Metas 150 destinatarios

Tipologia dos Destinatérios | Criancas do 12 ciclo dos TA

Rede de apoio Agrupamentos de Escolas, NLGI, CPCJ e outras parcerias a designar

c) Acdo Obrigatéria: A¢des de mobilizagdo das criangas, dos jovens e suas familias, em especial
das mais vulnerdveis, para promogdo de estilos de vida sauddveis e a integracac na
comunidade, nomeadamente através da sua participagdo em atividades culturais,
recreativas, desportivas e de educacgdo para uma igualdade e cidadania plenas.

Atividade 3 Academia da Familia

01/10/2024 a 30/09/2028 Atividade constituida por a¢des de sensibilizagdo e informagdo para
a promogdo e desenvolvimento de competéncias pessoais, sociais,
educativas e parentais, bem como, nas dreas especificas da
educacdo para a saude, literacia financeira e servigos existentes na

comunidade.

— Desenvolvimento de competéncias pessoais, sociais, educativas
Resultados Esperados )
e parentais;

— Capacitacdo das familias para o exercicio de uma cidadania ativa
e auténoma identificando os servigos publicos com respostas as
suas necessidades, enquanto instrumentos facilitadores de
proximidade.

— Capacitagdo dos pais e cuidadores para a promogdo de uma

relacdo positiva, segura e confiante para as criangas e jovens.

CatAmrd et
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Metas 300 destinatarios

Familias, Pais e Cuidadores; Beneficidrios do Servico de {

Tipologia dos Destinatarios ) L
Atendimento Integrado; Beneficiarios do POAPMC

Rede de apoio JF; Agrupamento de Escolas; Parcerias a designar

Atividade 4 _ LOG IN e )
01/10/2026 a 30/09/2027 Projeto Pedagdgico de Educagdo para as Redes Sociais que tem

como propdsito sensibilizar os mais jovens para a utilizagdo destas
plataformas, consciencializando-os e informando-os, ndo apenas
sobre os seus perigos, mas também as suas potencialidades, de
forma a que seja possivel utilizar estas ferramentas sem que a
pegada digital se torne prejudicial. O publico-alvo sdo os alunos do
32 Ciclo de escolaridade do Ensino Basico e Ensino Secundario, que
terdo oportunidade de explorar o contetido do projeto através da
leitura, da musica e do teatro.

O Projeto, a realizar no decorrer do ano letivo, nas escolas dos TA,
aborda temas como a Privacidade e Identidade (a partilha de dados
e a seguranca), Ciberdependéncia {0 excesso, o vicio e a alienacio),
RelagBes Online (Sexting), Phising, entre outros.

Este Projeto contempla, ainda, um Evento final com a presenca da
cantora Claudia Pascoal para apresentacdo do livro e sessdo de

autdgrafos.

— Sensibilizagdo dos mais jovens para a utilizagdo das redes sociais;

Resultados Esperados T ) . .
— Consciencializagdo e informagdo sobre os perigos e

potencialidades das redes sociais.

Metas 300 destinatarios

Jovens integrados no 3.2 ciclo de escolaridade do Ensino Basico e

Tipologia dos Destinatarios
polog Ensino Secundario de todas as escolas dos TA

Rede de apoio Agrupamentos de Escolas; Escolas de formacgdo profissional; CMG;
Betweien; Forgas de seguranga.

Atividade 5 MoVIT L
Programa que visa o desenvolvimento e a participag¢do das criangas
01/10/2024 a 30/09/2028 SEI SRS N FIESS A {ESCERAS bt
e jovens dos TA, em atividades lUdico-pedagdgicas e experiéncias
socioculturais que, por razBes maioritariamente econdmicas, vém

dificultado o seu acesso as mesmas. Este programa ird concretizar
se através do estabelecimento de parcerias com organizagbes da
area da saude, do desporto e da cultura.

— Desenvolvimento de competéncias que contribuam para o

Resultados Esperados ) ) . . ,
enriquecimento pessoal, social e emocional através do contacto

com diferentes realidades.

Metas 350 destinatdrios
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Tipologia dos Destinatarios

Criangas e jovens dos TA.

Rede de apoio

Agrupamentos de Escolas; IPSS’s; CMG; JF; Associagdes Juvenis.

d) Acdo Obrigatdria: Agdes que promovam um acompanhamento de proximidade de apoio a
infancia e juventude no dmbito do desenvolvimento de uma intervengdo local, integrada e

participada.

Atividade 6
01/10/2024 a 30/09/2028

Oficinas Dar'Te.

Atividades de valorizagdo pessoal, cultural, desportiva, expressdo

artistica e multimédia com vista a descoberta de novas capacidades,
aumento da motivacdo e participagdo social através de workshops
e/ou atividades relacionadas com video, fotografia, expressdo

dramatica, musical, teatro e danca.

Resultados Esperados

— Aquisi¢do e desenvolvimento de competéncias ao nivel pessoal,

social, cultural e artistico.

Metas

1000 destinatarios

Tipologia dos Destinatarios

Criangas e jovens dos TA

Rede de apoio

Agrupamentos de Escolas; IPSS’s; Associagdes culturais e
recreativas

Atividade 7
01/10/2024 a 30/09/2028

Campos de Férias

Integracdo de criangas e jovens (6 e os 12 anos) em Campos de
Férias de forma a proporcionar um conjunto de atividades com
contetdos apropriados ao escaldo etdrio a que se destinam,
nomeadamente: Surf, Bodyboard, equitagdo, piscina, atividades
desportivas, ateliers, canoagem, BTT, etc.

— TEIIA em Férias: Programa dirigido a criangas e jovens residentes
nos concelhos de intervengdo do projeto que pretende
proporcionar, durante o periodo de férias letivas, um conjunto de

atividades diversificadas para ocupagdo salutar dos tempos livres.

Resultados Esperados

— Dinamiza¢do de atividades inovadoras e diferenciadas,

potenciadoras da sua independéncia e autonomia.

Metas

60 criancas e jovens em Campos de Férias

380 criangas e jovens no TEIIA em Férias

Tipologia dos Destinatarios

Jovens entre 0s 6 e 0s 16 anos

Rede de apoio

APCC, CMG, JF, IPSS’s e outras parcerias a designar

Coflnanciado por:
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e) Acdo Obrigatdria: A¢Ses dirigidas a promogéo da inclusdo e ao combate a discriminacéo das
criangas e jovens, em particular as que se encontram em situacdo de especial
vulnerabilidade, em razdo da sua origem e condigdo.

GENH

Atividade 8
01/10/2024 a 30/09/2028

Todos a Bordo

Conjunto de agBes de sensibilizagdo e dinamicas de agao/prevengao
dirigidas a criangas, jovens e familias, com tematicas nas areas da
lgualdade de Género, Mediagdo de Conflitos, Violéncia Doméstica,
Bullying, Vitimas e Agressores, Educagdo para a Sexualidade,
Comportamentos Aditivos e Dependéncias, que visam a promog¢do
dainclusdo.

Resultados Esperados

— Promogdo de uma maior consciéncia social e civica face as
tematicas abordadas;

— Facilitagdo da diminuigdo de conflitos e potenciais situagdes de
risco;

— Desenvolvimento de atitudes conducentes a uma maior inclusdo

social.

Metas

2500 destinatarios

Tipologia dos Destinatarios

Familias, criangas e jovens

Rede de apoio

Agrupamentos de Escola; JF; Centros de Formagado e outras
parcerias a designar, de acordo com o temas abordados

Atividade 9
01/10/2024 a 30/09/2028

'Encontro Familias Feiizes Dol o

Reallzagao de um Encontro, na area da infancia, Juventude e da
parentalidade positiva, com o objetivo de promover conhecimento
nessa drea e a disseminagdo de boas praticas.

Este Encontro pretende constituir-se como uma oportunidade para
valorizar as relagdes familiares, destacar a unido e o amor, bem
como para refletir sobre os vinculos afetivos, o apoio mutuo, o
respeito e a convivéncia harmoniosa entre os membros da familia.

Resultados Esperados

— Promocao de conhecimento na area da parentalidade positiva;

— Disseminagdo de boas praticas.

Metas

4 Encontros

1000 destinatarios

Tipologia dos Destinatarios

Criangas e jovens; Familias, Pais e Cuidadores; Comunidade.

Rede de apoio

Rede de apoio a designar

Cofnanviado par
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f)  Acdo Obrigatdria: Desenvolvimento de iniciativas que favorecam o acesso das criangas e
jovens a informagdo e conhecimento sobre os seus direitos e promovam o associativismo,
a participagdo e a intervengdo civica das criangas, dos jovens e das suas familias.

R

Atividade 10 INTERGER@COES
01/10/2024 a 30/09/2028 De forma a permitir o exercicio de uma cidadania ativa e a ocupagdo
saudavel da populagdo mais jovem, prevé-se a criagdo de um grupo

de voluntarios, o qual dinamizara atividades direcionadas para a
inclusdo digital, o que permitira a participacdo e intervengao civica
dos jovens envolvidos, hem como a capacitacdo dos adultos e
idosos participantes, no sentido da sua inclusdo social.

Este programa tem como principal objetivo promover uma
dindmica intergeracional, capacitando os envolvidos de
competéncias ao nivel do mundo digital e, em simultdneo,
contribuindo para a criagdo de lagos afetivos e restaurando o
sentido de comunidade, de utilidade e de realizagdo pessoal.

— Promocdo do voluntariado jovem;
— Capacitagdo das familias e dos idosos para uma vida mais ativa,
inclusiva e para a utilizagdo de um conjunto de ferramentas de

Resultados Esperados

aproximagdo aos jovens e amigos.

Metas 40 destinatarios

Tipologia dos Destinatarios | Jovens; Idosos; Familias

Rede de apoio Agrupamentos de Escolas, Associagdes Juvenis; IPSS’s

Atividade 11 TEilAConect n =
Desenvolvimento de uma plataforma web, a qual incluira
funcionalidades unicas como a informacdo das atividades
integradas no plano de agdo e a possibilidade de inscrigdo nas

01/10/2024 a 30/09/2028

mesmas bem como uma interagdo mais proxima entre a equipa
técnica do projeto TEIIA CLDS-5G e a populagdo, através de um
“Chat” que servird de meio de comunicagdo e de esclarecimento de
ddvidas a comunidade. Este sistema de informacgdo e de divulgacdo
feito @ medida, com uma abordagem focada nas funcionalidades do
Projeto e nas necessidades da populagdo, serd uma étima estratégia
comunicacional entre os envolvidos, uma vez que permitird
aumentar a interagdo entre todos. Serd ainda uma plataforma
flexivel, que visa acompanhar o crescimento do projeto TEIIA
funcionando como um forte canal de comunicagdo e de divulgagdo

dos servigos disponibilizados.

— Capacitagdo do publico-alvo para uma vida mais inclusiva e para a

Resultados Esperados L ) .
utilizagdo de um conjunto de ferramentas de aproximagdo aos

familiares e amigos.

Metas

Tipologia dos Destinatarios | Jovens; Familias; Comunidade

Coflasnciado par
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Rede de apoio

Samsys, parceiros a designar

Atividade 12
01/10/2024 a 30/09/2028

_TEIIA Newsletter

Revista, com periodicidade semestral, que servird de veiculo de

informagdo sobre o trabalho e a intervencdo desenvolvida pelo
Projeto TEIIA CLDS-5G, ao longo dos 48 meses de operacionalizagdo.
Esta tem como objetivo abordar contelddos tematicos, de acordo
com os interesses e necessidades da populagdo-alvo, bem como
promover e partilhar com a comunidade as ag¢des e atividades
desenvolvidas, facilitando o acesso de todas as pessoas a
informacdo e melhorando os niveis de participagdo civica na

comunidade.

Resultados Esperados

— Promogdo e disseminagdo de conhecimentos acerca das
temdticas abordadas e das iniciativas realizadas pelo Projeto CLDS
5G junto a comunidade local;

— Consciencializagdo e sensibilizagdo da comunidade para

problematicas sociais.

Metas

2 edi¢Bes/ano (8 edi¢cdes nos 48 meses do projeto)

Tipologia dos Destinatarios

Criangas, jovens e adultos dos TA.

Rede de apoio

Agrupamentos de Escolas; IPSS’s; CMG; JF, AssociagBes, empresas,
especialistas tematicos, etc.

Atividade 13
01/10/2024 a 30/09/2028

Teiia com Voz

Podcast, de periodicidade regular, que visa servir de meio de
divulgac3o das atividades dinamizadas pelo Projeto TEIIA CLDS-5G
bem como, de outros projetos e iniciativas empreendedoras do
Municipio. Pretende, também, ser um meio de debate sobre
tematicas relacionadas com a promogdo da saude fisica e mental,
voluntariado, diversidade cultural, evolugdo e impacto das novas
tecnologias, entre outras, potenciando, assim, uma andlise critica e

construtiva do mundo que nos rodeia.

Resultados Esperados

— Promog3o e disseminagdo de conhecimentos acerca das
temadticas abordadas e das iniciativas realizadas pelo Projeto CLDS
5G junto a comunidade local;

— Consciencializagdo e sensibilizagdo da comunidade para

problematicas sociais.

Metas

100 subscrigdes

Tipologia dos Destinatarios

Criangas, jovens e adultos dos TA.

Rede de apoio

Empresarios; Empreendedores e outras parcerias a designar

Cofanciado por
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EiXO 1V - DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CAPACITACAO COMUNITARIA E INTERVENCAO EM CONTEXTOS DE
EMERGENCIA SOCIAL E DE CENARIOS DE EXCECAO.

AR

ALCANCA

a) Acdo Obrigatoria: Promocdo da igualdade de acesso das pessoas que integram agregados
familiares em situagdo de vulnerabilidade a servicos essenciais de qualidade respeitantes a
cuidados de saude, alimentagdo, habitagdo condigna e apoio social integrado.

Atividade 1 Saudavel(Mente)

01/10/2024 a 30/09/2028 Atividade que se desenvolve em dois programas:

Programa de Educagdo para a Saude - AgGes de sensibilizagdo e de
informacao para a promogdo da salde, através do reconhecimento
da importéncia de uma alimentagdo saudavel e de cuidados de
saude, assim como da exploragdo das emogdes e do seu impacto no

bem-estar.

Este programa pretende promover a literacia em salde, bem como
desenvolver atitudes, valores e comportamentos que conduzam a

estilos de vida saudaveis.

Programa de Parentalidade Positiva - Dinamizagdo de sessdes de
parentalidade positiva, com vista a otimizagdo de estratégias
facilitadoras de um melhor desempenho das fun¢des parentais,
através da constituicdo de um grupo de partilha e de reflex3o entre
pais e cuidadores para discussdo de estratégias que respondam de

forma positiva aos desafios da parentalidade.

~ Capacita¢do da comunidade, nomeadamente da mais vuinerdvel,

Resultados Esperados B . . o
para a adogdo de estilos de vida saudaveis;

— Desenvolvimento de competéncias de literacia em salde e de

gestdo emocional;

— Capacita¢do dos pais e cuidadores para a promogdo de uma

relagdo positiva, segura e confiante com criangas e jovens.

Metas 880 destinatarios
Programa de educacéo para a saude - 800 destinatarios

Parentalidade Positiva - 80 destinatarios

Tipologia dos Destinatarios | Familias; pais; cuidadores.

Rede de apoio JF; Unidade de Salude Publica de Gondomar; Agrupamento de
Escolas; Poder central e local (ISS, CMG, Centros de Salde; Justica e

Forgas de Seguranca).

Cofnanclado por
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b) Acdo Obrigatdria: Dinamizacdo de ag¢Bes que promovam a integragdo dos agregados
familiares mais vulneraveis na comunidade, nomeadamente através da sua participacdo em
atividades culturais, recreativas, desportivas e de educagdo para uma igualdade e cidadania

plenas.

Atividade 2 Comunidade em Rede
Atividade que se desenvolve em duas agles:

01/10/2024 a 30/09/2028

Atividades de Rua - Programa de cria¢do de redes de comunicagao
entre a comunidade, através da realizagdo de torneios desportivos,
passeios recreativos, visitas culturais, caminhadas e atividades de
preservacdo do meio ambiente. Estas agdes serdo dinamizadas de
forma regular nos diferentes territérios de intervengdo, em
colaboragdo com as associagdes locais, contribuindo para a
igualdade e participagdo civica da comunidade.

Arraial das Comunidades - Realizagdo de arraiais nos diferentes
territérios de intervencdo, que possam prestigiar e servir de mostra
aos saberes, costumes e tradicbes locais, incentivando a
participagdo dos grupos e associagdes das respetivas comunidades.
Estes arraiais pretendem promover a participacdo, a interagdo e o
convivio salutar entre os elementos de uma comunidade, como
instrumento facilitador de uma cidadania plena.

— Facilitagdo da participagdo dos cidaddos, sobretudo dos mais
Resultados Esperados o o . ) )
vulneraveis, em atividades de rua de cariz desportivo, recreativo e
cultural.

— Promogdo da interagdo social entre os elementos de uma
comunidade, assegurando redes de contacto e de apoio

comunitario.

Metas 500 destinatarios

Programa de criacdo de redes de comunicagdo entre a
comunidade — 200 participantes

Arraial das Comunidades — 300 participantes

Tipologia dos Destinatdrios | Comunidade.

Rede de apoio JF; IPSS’s; Agrupamento de Escolas; Associagdes Locais; Poder
central e local (ISS, CMG Justica e Forgas de Seguranga).

Atividade 3 Estéria Com Memdria

Criagdo e concegdo de um livro que prestigie as estorias e as
memorias do Patrimdnio Cultural de Gondomar, em estreita
articulagdo com o trabalho desenvolvido pelas Equipas dos CLDS'S
que intervém no Municipio, dando enfoque as experiéncias dos

01/01/2026 a 30/09/2028

seus participantes.

Caflnanciago por
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Este livro procura valorizar as tradigdes e atividades locais, como a
ourivesaria, a filigrana, o artesanato, a pesca, a exploragdo mineira,
entre outras, com reconhecido valor cultural e social, as quais
imprimem a verdadeira identidade do Concelho.

Este livro serd publicado e apresentado através de um evento
publico dirigido a comunidade local, visando a validagdo das
aprendizagens realizadas ao longo da preparagdo desta agdo, bem
como promover a valorizagdo dos destinatarios envolvidos nesta

atividade.

— Valorizar as histérias e experiéncias de vida dos participantes dos

Resultados Esperados . T ) ) o
Programas CLDS’S do Municipio, bem como evidenciar e prestigiar

o patrimonio identitédrio e cultural de Gondomar;

— Inclusdo social de pessoas vulneraveis através de atividades

culturais que promovem a sua valorizagdo pessoal.

Metas 300 destinatarios

Tipologia dos Destinatdrios | Comunidade.

Rede de apoio JF; IPSS’s; Agrupamentos de Escolas; Associagdes Locais; Poder
central e local (1SS, CMG e Forgas de Segurancga)

c) Acio Obrigatdria: Realizacdo de um acompanhamento de proximidade as situagbes de
vulnerabilidade identificadas junto dos grupos-alvo definidos, através da dinamizacdo de um
modelo de interven¢do social baseado na identificagdo de gestores de caso que desenvolvam

uma intervengdo individualizada, integrada e participada.

Atividade 4 TEIIA (IN)Move

(IN)Move — Acompanhamento individualizado, integrado e
participado, com o recurso a parcerias com servigos locais,
assegurando um atendimento descentralizado e de proximidade as
situagdes de vulnerabilidade identificadas na comunidade,

01/10/2024 a 30/09/2028

apoiando o seu processo de integragdo social.

Assembleias Comunitdrias — Realizagdo de reunides abertas a
populacdo para debater e deliberar sobre assuntos e temas de
particular  relevdncia para a comunidade, a realizar
semestralmente, em espagos comunitarios. Estas assembleias
pretendem constituir-se como ferramentas de educag¢do para a
cidadania e de desenvolvimento local, através da mediagdo da
equipa técnica, contribuindo para fortalecer a participagao
democrética dos elementos da comunidade.

— Contribuir para a diminuigdo do isolamento social e geografico.

Resultados Esperados . . - . N
— Apoiar o processo de integragdo social dos agregados familiares

mais vulnerdveis na comunidade.

— Fomentar a participacdo civica e social dos elementos da

comunidade.

Metas 250 destinatarios

s b
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(IN)Move — 150 destinatarios

Assembleias Comunitarias — 100 destinatarios

Tipologia dos Destinatdrios | Comunidade.

Rede de apoio JF; IPSS’s; Movimento Associativo; Agrupamento de Escolas; Poder
central e local (ISS, CMG, Centros de Salde; Justica e Forgas de
Seguranga).

d) Acdo Obrigatdria: Desenvolvimento de acdes que promovam a inclusdo e o combate 3

discriminagdo dos cidaddos em situagdo de vulnerabilidade, especialmente em razdo da sua
origem, condig¢do ou situacdo de deficiéncia ou dependéncia.

Atividade 5 Didlogos na Diversidade

01/01/2025 a 30/09/2028 Atividade que se desenvolve em duas agdes:

Feira Intercultural - Atividade que visa potenciar a
interculturalidade, através do desenvolvimento do respeito pelas
diferengas, da identidade cultural, e do estabelecimento de
relagdes positivas e de aproximagdo entre os membros da
comunidade de diferentes culturas. A feira decorrerd de dois em
dois anos e constituir-se-4 como uma oportunidade de divulgacdo e
valorizagdo dos saberes, costumes e tradigdes, através da mostra
de experiéncias e atividades interculturais, como gastronomia,
trajes, musica, entre outras.

Dar Voz — Realizagdo de um Encontro anual que promova o
desenvolvimento pessoal e a inspiragdo, ao reunir um conjunto de
“oradores”, pessoas em situacdo de vulnerabilidade, que vdo
partilhar as suas valiosas experiéncias de vida, evidenciando o seu
valor e contributo para a sociedade. Este Encontro, promotor da
partilha e da reflexdo, pretende constituir-se como um momento
que desafie os elementos da comunidade a estimular a sua
motivacdo, a superar desafios e que seja facilitador da sua inclusdo.

Resultados Esperados - Fat‘:i!itagéo de'estre.ltégias que permit'am a diminuigdo das
barreiras culturais existentes na comunidade, promovendo a

educacdo intercultural e a inclusdo social;

— Valorizagdo dos percursos pessoais/profissionais de pessoas em

situagdo de vulnerabilidade, desmistificando esteredtipos e o

estigma associado a sua condigdo.

Metas 180 destinatarios

Feira Intercultural — 60 destinatarios

Dar Voz — 120 destinatérios

Tipologia dos Destinatarios | Comunidade.

A
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Rede de apoio JF; IPSS’s; Agrupamento de Escolas; Associa¢des de Apoio aos
Migrantes; Respostas sociais na drea da deficiéncia /dependéncis;
Poder central e local (ISS, CMG).

e) Acdo Obrigatéria: Realizacdo de acdes de divulgacdo e informacdo aos cidaddos mais
vulneraveis, sobre os seus direitos e deveres, e promocado do seu associativismo, participacdo e

intervengdo civica.

Atividade 6 CLDS Open Day
01/10/2024 a 30/09/2028 Realizagdo de eventos de ativagdo da‘ comunidade local e dos
diversos agentes sociais do territdrio, que disponibilizam

gratuitamente atividades Iidicas, pedagdgicas, recreativas e
artisticas aos residentes no concelho de Gondomar, bem como
divulgam os servigos e respostas existentes para as familias mais
vulnerdveis, promovendo o contacto com as agdes existentes. Esta
acdo incluird a participagdo de associagbes locais, projetos de
intervencdo comunitaria e outras organizagdes com competéncia
nesta matéria. Ao longo da operagdo serdo realizados 4 eventos,
que serdo codesenvolvidos pelos CLDS existentes no concelho de
Gondomar.

— Divulgagdo do trabalho desenvolvido pelos projetos CLDS'S e

Resultados Esperados ) . ol
outras respostas de intervengdo comunitaria, fomentando a

participacdo dos seus beneficidrios.

— Melhoria do acesso aos servigos do territorio;

— Contacto e divulgagdo do movimento associativo local,
estimulando a participagdo da comunidade;

— Aumento do conhecimento sobre as respostas existentes no
territdrio.

Metas 4 Encontros

600 destinatarios

Tipologia dos Destinatarios | Comunidade

Rede de apoio CMG; Associag¢des locais e outras parcerias a designar

Atividade 7 Atelier “Green Fashion”
Criacdo de um atelier de reutilizagdo de roupas, inserido no

01/10/2025 a 30/09/2028 ) ) ) .
conceito de «upcycling» da moda, que consiste na transformagdo

de residuos téxteis em novas pecas de roupas, duplicando o ciclo de
vida das pecas. Esta atividade consistira na angaria¢do de téxteis
que estejam em condigdes de serem reutilizados, na reutilizagdo
dos mesmos para criagdo de novas pegas de vestudrio e na
conce¢do de uma estrutura que permitird a apresentagdo das pegas
de vestudrio reutilizaveis. Este projeto tem como intuito a criagdo

Cofinmnciada por
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de uma marca propria, e serd dinamizado localmente, por um grupo
de pessoas da comunidade, permitindo reduzir o impacto dos
residuos téxteis no ambiente.

As roupas e produtos reutilizados podem ser apresentados através
da realizagdo de um desfile anual, e serem expostos e
comercializados em feiras e mercados de rua, a um valor simbdlico,
contribuindo para a economia sustentavel e para a inclusdo de
cidaddos mais vulneraveis.

Resultados Esperados

- Desenvolvimento de um atelier que promova a ocupag3o,
participagdo e insercdo de um grupo na comunidade e gue
contribua para a sustentabilidade ecoldgica.

— Promogdo de uma cultura de igualdade de oportunidades e de

uma cidadania plena.

Metas

30 destinatarios

Tipologia dos Destinatarios

Comunidade.

Rede de apoio

JF; IPSS’s; Agrupamento de Escolas; Associa¢Bes Locais; Poder
central e local (ISS, CMG Justica e Forcas de Segurancga).

h) Acdo Obrigatdria: Desenvolvimento de ag¢Bes integradas que promovam o enquadramento e
acompanhamento de pessoas em situagdo de sem abrigo, com vista a sua inclus3o social plena.

Atividade 8
01/01/2025 a 30/09/2028

CASA

Desenvolvimento de uma plataforma colaborativa para a
divulgacdo de ofertas habitacionais para arrendamento acessivel,
disponivel de forma gratuita a toda a comunidade.

Resultados Esperados

— Agregacdo e disseminacdo do conhecimento relativo as ofertas
habitacionais existentes;

— Facilitagdo do desenvolvimento de uma rede de apoio
habitacional.

Metas

150 destinatarios

Tipologia dos Destinatarios

Comunidade;

Rede de apoio

JF; Associagdes Locais; Poder central e local (ISS, CMG, Justica e
Forgas de Seguranca).

i) Acdo Obrigatdria: Promogdo de agBes de informagdo e formagdo e outras iniciativas gue visem
uma melhor consciéncia coletiva dos contextos de emergéncia social.

Atividade 9
01/01/2026 a 30/09/2028

I Care

Em articulagio com os agentes da Protegdo Civil prevé-se a
dinamizagdo de agdes integradas, versando os modos de atuagdo
em situagdes de emergéncia.

Resultados Esperados

—Facilitacdo de estratégias e de modos de atuacdo mais eficazes em
situagbes de emergéncia social.

o 0o
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Metas

50 destinatdrios

Tipologia dos Destinatdrios

Movimento Associativo e Comunidade

Rede de apoio

JF; AssociagOes Locais; Poder central e local (ISS, CMG, Justica e
Forgas de Seguranca).

A Santa Casa da Misericérdia de Gondomar tem como pretensdo a concretizacdo de, pelo menos, 90%

das atividades constantes neste Plano de Acao.

ORCAMENTOS

Quadro 1 v Caleulo das remuneragdes totals anuals

N® Ramunorag o] Remuneragdo snual Encargos Sub.aliment Seguro ac
Fungdea de | Tx mansal Normal Subsidio Subsidio Total s/remunerag. Subtotal 22dx5.00x11 trabalho Total
Trab. | afel bage meses Valor Fénas Natal 22.30% 1.50%
Coordenadar 1 1 1600.00 12 19 200,00 1600.00 1600.00 22 400,00 41995,20 27 395.20 1210.00 336,00 20941.20
Tée.auperior i 1 142000 12 17 040,00 142000 1420,00 19 860,00 443324 2431324 1210.00 298.20 2582144
Téc supsrior 1 1 1420.00 12 17 040,00 142000 1420.00 19 860,00 443324 2431324 1210,00 298.20 2582144
Té.cuperior 1 1 1420,00 12 17 040.00 1420.00 1420.00 13 880,00 443324 24 313,24 1210.00 298.20 2592144
Téc suparior 1 1 1420.00 12 17 040,00 142000 1420.00 19 680.00 443324 2431324 1210.00 298.20 25 821,44
Téc supsrior 1 1 142000 12 17 040,00 1420,00 142000 19 880,00 4433.24 2431324 1210,00 238,20 256821.44
Total § 104 400,00 | 8700.00 8700.00 | 121800,00 | 2716140 148 961.40 7 260.00 1827.00 158 048,40
3
Quatdre 2 - Cdloulo das remuneragdes totals anuals
N Ga Remuneragde anual Encargos Sub.aliment Seguro ac
Fungdies de | Tx mansal Normal Subsidlo | Subsidio Total s/temunarag. Subtotal 22dx4.26x11 trabalho Tolal
Trab | als! haze mose0 Valor Fdrias Natal 22.30% 1,50%
Gonrdenadar 1 1 1600.00 12 19 200,00 1600,00 1600.00 22 400,00 4995,20 27 395.20 1210,00 336.00 28 941.20
Téde superior 1 1 1420.00 12 17 040.00 1420.00 1420.00 19 880.00 44332 24313.24 1210.00 288,20 2582144
Tée superior 1 1 1420.00 12 17 040.00 142000 | 142000 | 19860.00 4433,24 2431324 1210,00 298.20 25821.44
Tée.auperior 1 | 1420.00 12 17 040,00 1420,00 1420.00 19 880.00 443324 24313.24 1210.00 298,20 25082144
Tde suparior 1 1 1420.00 12 17 040.00 1420.00 | 142000 | 19880.00 443324 24313.24 1210.00 298,20 2582144
Tée. zuparior 1 1 1420.00 12 17 040,00 1420.00 | 142000 | 19880.00 443324 24313.24 1210.00 298.20 2582144
Total § 104 400,00 | 8700.00 8700,00 | 1218600.00 27 161.40 148 961,40 7 260,00 182700 168 048.40
Coflnancinda par
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Quadro 3 - Cleulo das remuneragdes totals anuals
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Ne Reamungragiog Remuneragdo anual Encarges Sub aliment. Seguro ac
Fungdes do | Tx meneel Normal Subsidio | Subsidio Total s/remunerag. |  Subtotal | 22dxd.26x11 trabalho Total
Trab. | afat bage menes Valor Fériss Natal 22.30% 1,50%
Goordenador 1 | 1600.00 12 1% 200.00 1600,00 1600.00 22 400,00 4 995,20 27 395,20 1210,00 336,00 28 941,20
Tde.auperiar 1 i 1420.00 12 17 040,00 1420.00 1420,00 19 860,00 4433,24 2431324 1210,00 298.20 2582144
‘Tde suporiar 1 1 1420,00 12 17 040,00 1420,00 1420,00 19 880,00 443324 24313.24 1210,00 298,20 25 821,44
Tée suponor 1 1 1420.00 12 17 040.00 1420.00 1420.00 19 880,00 443324 24 313.24 1210,00 298,20 26 821,44
Téc suparior 1 1 1420.00 12 17 040,00 1420.00 1420.00 19 880,00 443324 24313.24 1210,00 298,20 25 621,44
Téc supsrior 1 1 1420.00 12 17 040.00 142000 1420,00 19 860,00 443324 2431324 1210,00 298.20 25 821,44
Total 6 104 400,00 870000 8700,00 | 121800.00 | 27 16140 148 961.40 7 260,00 1827.00 158 048,40
Quadro 4 - Cilculo das remuneragdes totals anuals
Ne R % ¢do anusl Encargos Sub alimant. Seguro ac
Fungdss de | Tx. monsal Normal Subsidio | Subsidio Tolal s/remunsrag Subtolal 22dx4.26x8 trabalho Tolal
Trab | afot bass meses Valor Férias Natal 22.30% 1.50%
Cnordenader 1 1 1600.00 12 19 200,00 1800.00 1600.00 22 400.00 499520 27 395.20 1210.00 336.00 28 941,20
Tée Buperiat 1 1 1420.00 12 17 040.00 142000 1420.00 19 880.00 4433.24 2431324 1210.00 298.20 25 821.44
Téc aupetisr 1 1 1420.00 12 17 040.00 142000 1420.00 18 860.00 443324 2431324 121000 298.20 2592144
Tée auperiar 1 1 1420,00 12 17 040.00 1420.00 142000 19 880,00 443324 2431324 1210.00 298,20 2582144
Tég guperior 1 1 1420.00 12 17 040.00 1420.00 1420.00 19 880.00 443324 2431324 121000 298,20 2582144
Tde gupearior 1 1 1420.00 12 17 040.00 1420,00 1420.00 19 880.00 443324 24 313.24 1210.00 298,20 25821.44
Total 6 104 400.00 | 8 700.00 8700.00 | 121800.00 | 27161.40 148 961.40 7 260.00 1827.00 158 048 40
Guadro 8 - Encargos com o pessoal afstos A operagdo
ANCS
Rubrica Descrigdo TOTAL
N N+ N+2 N+3

Encargos ¢/ o Passoal 158 048,40| 158 048.40| 158 048,40 158 048,40 632 193,60

Encarg. ¢/ o Passoul | 158 042.40| 158.048.40| 158.048.40| 158 0MB40| 63219360

Enc ¢/ pessoal (inc.ap) 158 048.40| 158 048.40 168 043.40( 158 048.40| 632 193,60

Ajudas de cuslo

Ent.c/desloc. o estadas

Honnréries 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00-

Hanordrios /aow.prest
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CONTRATO LOCAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 5G

\Le COMUNIDADE INQUIETA

CENTRO SOCIAL DE SOUTELO







Comunidade Inquieta CLDS 5GC

1. Introducao

O presente documento tem como objetivo descrever e
caracterizar o Plano de Agdo referente a operagao
Comunidade Inquieta -  Contrato Local de
Desenvolvimento Social 5G, financiada no ambito do
Programa Tematico, Demografia, Qualificagao e Inclusao
(Pessoas 2030), especificamente na tipologia de
operagao 4097 — Contratos Locais de Desenvolvimento
Social 5G (CLDS).

Os Contratos Locais de Desenvolvimento Social sao
instrumentos que recorrem a uma ‘“abordagem
integrada territorializada para a promog¢ao da inclusao
social dos grupos mais fragilizados da populagdo” (cit. in
PESSOAS-2024-12), visando o combate a pobreza e a
promoc¢ao da inclusdao social, numa intervengao
integrada que mobilize diferentes agentes e recursos
locais.

O Centro Social de Soutelo assume nesta quinta geragao
do programa, o papel de entidade Coordenadora Local
de Parceria, intervindo de forma especifica nas
freguesias de Baguim do Monte, Rio Tinto e Unido de
Freguesias de Fanzeres e Sdo Pedro da Cova.

Este documento, em conformidade com o n°1do artigo
15° da Portaria n°® 428/2023 de 12 de Dezembro de 2023,
ird apresentar os seguintes aspetos: objetivos a atingir
pela operagao, eixos de intervengao, agdes a desenvolver
e respetiva descricao, caracterizagcao dos destinatarios a
abranger por acao, territério de intervencao, indicadores,
metas e resultados, orcamento, cronograma fisico e
financeiro e identificacdo do Coordenador Téchico.
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Comunidade Inquieta CLDS 5G

2. ENTIDADE LOCAL
COORDENADORA DE PARCERIA

O Centro Social organiza a sua acdao em trés areas de intervencgao: educagao, apoio a
idosos e intervencdo social e comunitaria.

O Servico Educativo apoia criangas e jovens dos O aos 16 anos de idade, através das
respostas de creche, pré-escolar, Centro de Atividades de Tempos Livres 1° Ciclo e
Centro de Apoio Pedagdgico 2° e 3° Ciclo.

O Servico de Idosos apoia a populacdo idosa e dependente dos concelhos de Gondomar
e Porto através das respostas de Centro de Dia e Centro de Convivio, efetuando a gestao
de dois equipamentos sociai — em Rio Tinto, Gondomar e na freguesia de Campanh3,
Porto. Desenvolve ainda o Servico de Apoio Domiciliario em Gondomar.

Ao nivel da Intervencdo Social e Comunitaria, o CSS desenvolve servicos e projetos
diversos, em resposta as necessidades e problemas da comunidade, atuando em areas
como combate a pobreza e exclusdo social, salde, dependéncias, desemprego,
insucesso escolar, entre outras, bem como projetos financiados no &mbito do programa
ERASMUS+ com a finalidade de promover a troca de boas praticas e a producao de
conhecimento nas diversas dreas de intervengdo. Apresenta uma experiéncia
significativa na implementacdo e gestdo de projetos financiados, vocacionados para a
capacitagdo e inclusdo de publicos vulneraveis, dos quais destacamos a operagao
“Gondomar 3D - Dinamizar, Desenvolver, Dinamizar"(POISE-03-4232-FSE-000336),
implementada no ambito da 4° Geragcdo do programa Contratos Locais de
Desenvolvimento Social.

A intervencao do Centro Social de Soutelo abrange em média, cerca de 3000 pessoas
anualmente.

3. TERRITORIO DE INTERVENCAO

RIO TINTO

SAO PEDRO
DA COVA




Comunidade Inquieta CLDS 5C

4. OBJECTIVOS

Considerando as caracteristicas do territério e as linhas
orientadoras do programa Contratos Locais de
Desenvolvimento Social 5G, a operagao Comunidade
Inquieta CLDS 5GC estabelece como objetivos gerais, a
alcancar no término da mesma, em 2028:

e Contribuir para a promog¢ao do desenvolvimento do
territério de intervencao, em estreita ligagcao com as
pessoas e organizagdes da comunidade.

e Contribuir para o aumento da coesdo social e
diminuicao das assimetrias, desigualdade e pobreza
no territério de intervencao.

¢ Promover a construcao de processos participativos
na comunidade, criando uma intervencao de
proximidade com as pessoas, especialmente as que
se encontram em situa¢do de maior vulnerabilidade
social, promovendo a mudancga e a melhoria das suas
condigdes de vida.

¢ Contribuir para a potenciacao da relagdo entre as
instituicdes locais, promovendo uma intervenc¢ao
integrada e sinergias gque promovam a dinamica e o
desenvolvimento do territério.

\@%
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Comunidade Inquieta CLDS 5C

5. EIXOS DE
INTERVENCAO

UMA ABORDAGEM AS CARACTERISTICAS,
POTENCIALIDADES E NECESSIDADES DO TERRITORIO

O concelho de Gondomar, de acordo ‘com os indicadores
de vulnerabilidade social avaliados conjuntamente pelo
Instituto de Seguranca Socia, IP (ISS, I. P.) e o Gabinete da
Estratégia e Planeamento (GEP) e que se encontram
explanados no Despacho n° 514/2024, que define a lista de
concelhos a abranger pela 5% geracdo deste programa, €
caracterizado como:

e Territorio especialmente afetado pelo desemprego

e Territério com situagdes criticas de pobreza infantil

e Territério com configuragbes sociodemograficas

acentuadas

As caracteristicas do territério definem, desta forma que
este ira ser intervencionado, no dmbito dos seguintes
eixos:

e Eixo1- Emprego, Formacao e Qualificacao

e Eixo 2 - Combate a pobreza e exclusdao social,
nomeadamente das criangas e jovens, promotor de
uma efetiva garantia para a infancia

e Eixo 4 - Desenvolvimento Social, capacitacao
comunitaria e intervencdo em contextos de
emergéncia social e de cenarios de exce¢ao

Os eixos acima identificados constituem a base de
intervencdo da operacgdo e estruturam o plano de acao.

)9
PG



20 JUN 2024

Comunidade Inquieta CLDS 5GC

6. ACOES E
ATIVIDADES

O plano de acdo encontra-se estruturado considerando os
Eixos de intervencao definidos para as caracteristicas do
territério.

Cada eixo de intervencdo integra diversas ag¢des, em
conformidade com o regulamento especifico do
programa, que define que a operagao deve incluir um
minimo de 6 agdes. Seguidamente, iremos apresentar o
plano de agdo, considerando os seguintes fatores: eixo de
intervencdo, acdo, caracterizagao das atividades a
implementar, caracterizagcdo dos destinatarios, metas,
indicadores e resultados esperados.

O plano de ag¢do do CLDS 5G Comunidade Inquieta integra
desta forma 18 ag¢des que se traduzem em 25 atividades
gue visam integrar 5095 destinatadrios do territorio de
intervengao.
Para o eixo 1, foram definidas 7 atividades, abrangendo 745
destinatarios.
No que concerne as agdes as agdes do Eixo 2, foram
definidas 10 atividades, prevendo a intervengao com 2840
destinatarios.
No que concerne as agdes as acdes do Eixo 4, foram
definidas 8 atividades, prevendo a interven¢ao com 1510
destinatarios.

O plano de acgdo contempla agbes que serao
codesenvolvidas pela operacao Comunidade Inquieta
CLDS 5G e pelo TEIIA CLDS 5G (que abrange as restantes
freguesias do concelho), pela sua importancia no
desenvolvimento do territério, visando deste modo a
implementagdo de uma intervengao integrada e
transversal as necessidades e potencialidades do mesmo.

Fei
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6.1 - Eixo 1

Acido : a) Favorecer os processos de integracio profissional, Social e Pessoal dos
desempregados em estreita cooperacio com as unidades locais do Instituto de
Emprego e Formacgdo Profissional, I. P. (IEFP, IP), nomeadamente:

i) Capacitar e gjudar a desenvolver atitudes de procura ativa de emprego

Al. GPS @ META: 300

Promover a construcdo de projetos vocacionais e profissionais, mobilizando

OBJETIVOS . o P = .
pré-competéncias necessarias a procura ativa de emprego futura
Desenvolver a capacidade de reflexdo e tomada de decisao
- Projeto de capacitacdo, que aborda temas diversos: diagndéstico vocacional,
DESCRICAO

processo de toma a de decisdo, plano de carreira, projeto vocacional, visando a
ativacdo dos jovens alunos para a construcdo de um projeto profissional e o
desenvolvimento de pré-competéncias profissionais.

DESTINATARIOS Jovens alunos do 3° Ciclo do Ensino Basico, jovens alunos do Ensino Secundario

RESULTADOs Desenvolvimento de projetos vocacionais e profissionais, aumento das
ESPERADOS competéncias de tomada de decisdo e resolugdo de problemas,
desenvolvimento de soft skills

INDICADORES N°de participantes
AVALIAGAO N° de sessbes realizadas

N° de jovens que desenvolve competéncias de tomada de decisdo e que ativa
competéncias para a procura ativa de emprego
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A2. TUM TUM TUM @ MeTA:60

OBIJETIVOS

DESCRICAO

DESTINATARIOS

RESULTADOS
ESPERADOS

INDICADORES
AVALIAGCAO

Promover o desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais, visando a
empregabilidade futura de pessoas em situacdo de vulnerabilidade social
Estimular o desenvolvimento de atitudes de procura ativa de emprego

Programa de desenvolvimento de competéncias, com recurso a oficinas
colaborativas de musica comunitaria, utilizando instrumentos formais e
informais, movimento e expressdao corporal. Visa o desenvolvimento de
competéncias pessoais, sociais, artisticas, facilitadoras da ativagdo da procura
ativa de emprego, da articulagdo com os servigos formais de emprego e gue
promovam a empregabilidade futura.

Pessoas em situacdo de desemprego, com dificuldades acrescidas de insergao
profissional

Alteracdo do perfil de competéncias pessoais, sociais e de empregabilidade dos
participantes

Aumento da procura ativa de emprego

Aumento da utilizacdo dos servicos de emprego da comunidade

N.° de participantes

N.° de sessdes

N.° de participantes que aumentam a procura ativa de emprego
N° de participantes que alteram o seu perfil de competéncias
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Acdo : a) Favorecer os processos de integragdo profissional, Social e Pessoal dos
desempregados em estreita cooperacido com as unidades locais do Instituto de
Emprego e Formacdo Profissional, I. P. (IEFP, IP), nomeadamente:

i) Informar sobre o conteldo e abrangéncia das medidas ativas de emprego e
oportunidades de inser¢do profissional em todo o territorio

A3. ESTUDIO EMPREGO (@ MeTais0

Promover o acesso a informacdo sobre medidas ativas de emprego e

OBJETIVOS ) . " T -
oportunidades de insercado profissional no territério
Desenvolver pré-competéncias e competéncias necessarias a0 acesso €
integracdo em oportunidades de inserc¢do profissional
& Atividade que visa a informacdo e desenvolvimento de competéncias e
DESCRICAO

ferramentas necessarias ao acesso a oportunidades de insercdo profissional no
territério, através de estratégias de intervencdo individualizada ou coletiva,
como acdes de informacdo e sensibilizagdo participadas, programas de
desenvolvimento de soft skills essenciais a empregabilidade, recorrendo a
metodologias artisticas, criativas, digitais e outras estratégias adequadas ao
perfil dos destinatérios. Esta atividade inclui a organizagao de eventos como
semanas tematicas sobre emprego e formacado profissional no territério e
acdes realizadas em parceria com empresas recorrendo a experiéncias de
aproximacdo dos destinatarios as empresas como speed recruitment ou
experiéncias vocacionais de curta duragao.

o Pes situaca r dificu crescid insergao
DESTINATARIOS §oa; em ¢ao de desemprego, com Idades a as de (&
profissional

RESULTADOS Aumento da informagéo dos destinatarios sobre medidas ativas de emprego e

ESPERADOS oportunidades de informacdo sobre os territdrios;, Alteragdo do perfil de
competéncias pessoais, sociais e de empregabilidade dos destinatarios;
Construcao de ferramentas e portefélios individuais que favoregcam o acesso ao
emprego dos destinatarios.

INDICADORES N° de participantes; N.° de sessdes
AVALIACAO N.° de participantes que aumentam o conhecimento sobre medidas ativas de

emprego e oportunidades de inclusao profissional no territorio
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Acido: b) Sensibilizar os empresarios, as instituicées e as entidades empregadoras locais
para uma participacdo ativa na concretizagcio de medidas ativas de emprego e em
processos de inser¢do profissional e social, designadamente na insercéo
socioprofissional e regresso ao mercado de trabalho do cuidador informal, de pessoas
com deficiéncia, de pessoas LGBTQIA+ e migrantes, e no combate a segregacao do
género, de grupos vulneraveis e discriminados em razido da origem étnico-racial e da
nacionalidade

A5. EM REDE @ METAi60

Informar e sensibilizar os empresérios, instituicdes e entidades empregadoras

OBJETIVOS o . .
do territério sobre medidas ativas de emprego
Sensibilizar as empresas, instituicbes e entidades empregadoras para a
inclusdo socio-profissional de pessoas em situacao de extrema vulnerabilidade
social
. Dinamizacdo de acdes de informacado e sensibilizacdo individual e coletiva de
DESCRIGAO

empresas, através de encontros regulares para discussdo de temas inerentes as
medidas ativas de emprego e inclusdo profissional, promog¢do de momentos de
encontro e interacdo com destinatarios do projeto integrantes de grupos-alvo
caracterizados como especialmente vulnerdveis demonstrando as suas
competéncias Unicas e vantagens de integragdo, criagdo de programas de
experiéncias vocacionais.

Empresérios, responsaveis de departamento de RH e pessoas das organizacdes
locais, incluindo OES, com competéncia em matéria de contratacdo e
recrutamento/selecéo, dirigentes associativos das OES

DESTINATARIOS

RESULTADOS Aumento do conhecimento sobre medidas ativas de emprego e inclusdo de
ESPERADOS publicos vulneraveis
Desconstrucdo de mitos sobre a inclusdo de publicos vulneraveis

INDICADORES N.° de participantes , N.° de sessdes , N.° de participantes que aumentam o
AVALIACAO conhecimento sobre medidas ativas de emprego, N° de organizagdes que
integram pessoas em situacdo de especial vulnerabilidade
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Acao: c) Desenvolver acdes de apoio a capacitagcido, empregabilidade e integragao social
de grupos de migrantes

A6. PASSAPORTE @ META:40

Contribuir para a capacitagdo de migrantes, visando a sua inclusdo socio-

OBIJETIVOS 5
profissional

Programa de capacitacdo destinado a migrantes, visando o desenvolvimento
de competéncias e ferramentas facilitadoras da inclusédo social e profissional,
através de oficinas artisticas, desenvolvimento de hortas interculturais e de
oficinas gastrondmicas. Numa segunda etapa do programa, serdo realizadas
acdes de aproximacdo ao mercado de trabalho, através de programas de
experiéncias vocacionais e articulacdo préoxima com os servigos de emprego e
apoio social do territério, procurando contribuir para a integragao profissional
efetiva dos destinatarios. Serd construido um passaporte de competéncias com
os destinatarios, validado por uma entidade externa (e.g. criagdo de parceria
com instituicdo de ensino superior), e que sera utilizado posteriormente como
uma ferramenta na procura de oportunidades de inclusdo profissional.

DESCRICAO

DESTINATARIOS Migrantes em situagdo de desemprego ou em situagado de desinser¢do social

RESULTADOS Alteracdo do perfil de empregabilidade dos destinatarios
ESPERADOS Aumento da rede social de suporte dos destinatarios

INDIcADORES N.° de participantes
AVALIAGAO N.° de sessdes

N.° de participantes que alteram o perfil de competéncias de empregabilidade
N° de participantes integrados em emprego, formagdo profissional ou
respostas ocupacionais na comunidade

I
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Acdo: d) Desenvolver agdes que estimulem as capacidades empreendedoras e de
inovacido social de jovens e de outras pessoas em idade ativa, numa perspetiva de
reforco da iniciativa, inovacdo e criatividade, que constituam uma abordagem a
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atividade empresarial

A7. LAB COM @ META: 60

OBJETIVOS

DESCRICAO

Promover o empreendedorismo jovem

Estimular a capacidade de iniciativa, criatividade e capacidade de resolucdo de
problemas

Contribuir para a construcdo participada de solucdes para problemas da
comunidade local

Implementacdo de processos de inovagdo comunitéria, junto de jovens da
comunidade, visando a sua mobilizacdo para o desenvolvimento de projetos
para problemas da comunidade local, empoderando os jovens através da
implementacado das solugdes por si criadas. A construgao das solugbes ira
integrar vérias etapas como avaliar as necessidades da comunidade
envolvente, desenvolver e implementar um plano de atividades; criar e
executar orgcamentos; efetuar planos de comunicagao e negociagao, procura
de estratégias de financiamento e sustentabilidade que poderdo
posteriormente ser aplicados ao mundo empresarial.

DESTINATARIOs Jovens alunos do ensino secundario

RESULTADOS
ESPERADOS

INDICADORES
AVALIACAO

Desenvolvimento de competéncias de empreendedorismo nos destinatarios
Empoderamento dos jovens e fortalecimento da comunidade local

N.° de participantes

N.° de sessdes

N.° de projetos e solucgdes criadas

N° jovens que desenvolve competéncias de empreendedorismo e de resolucao
de problemas.
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6.2 - Eixo 2

Acdo: a) Acompanhamento individualizado através de um Gestor da Infancia, que
intervém no dmbito do nicleo local da Garantia para a Infancia

A8. CRESCER CRIANCA @ META: 50

SEIETIVOE Promover o acompanhamento individualizado de criangas e familias em
situacao de especial vulnerabilidade
Contribuir para a implementag¢édo do Plano Nacional Garantia Para a Infancia e
do plano de acdo do Nucleo Local de Garantia para a Infancia

3 Acompanhamento individualizado e de proximidade de criangas, jovens e
DESCRIGAO - . . ;
familias, realizado pelo Gestor de Infancia, de acordo com a metodologia

estabelecida pelo NLPGI

DESTINATARIOS Criancas, jovens, familias em situag¢do de vulnerabilidade social

RESULTADOs Criacdo de respostas individualizadas para os problemas identificados com o
ESPERADOS publico-alvo, nomeadamente ao nivel da gualificagdo e emprego das familias,
protecao social e agdo social, acesso a servigos essenciais, incluséo.
Melhoria da qualidade de vida das familias em acompanhamento

iNDIcADOREs N.° de participantes
AVALIACAO N.° de sessbes
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Acdo: b) A¢des que promovam e propiciem a igualdade de acesso das criangas e
jovens em situacdo de vulnerabilidade a servicos essenciais de qualidade
respeitantes a cuidados de primeira infancia, educac¢ao e atividades em contexto
escolar, saude, alimentacio saudavel e habitacdao condigna, designadamente as

que concorram diretamente para os objetivos da Garantia Europeia para a
Infancia

A9. CRESCER BEM @) META:100

Promover o acesso a servigcos essenciais ao desenvolvimento e crescimento de

OBIETIVOS ) . . L . I
criangas e jovens oriundos de familias em especial vulnerabilidade
Estimular a integracao social e comunitaria de familias vulneraveis, através da
sua capacitacao para a parentalidade positiva
. Acdes de mediacdo social e educativa, destinadas a familias especialmente
DESCRIGAO

vulneraveis, favorecendo a sua aproximagdo e acesso a servigos, através de
metodologias individualizadas ou coletivas. Agbes de sensibilizagdo e
informacdo. Programas de desenvolvimento de competéncias parentais,
nomeadamente na educagdo para a parentalidade positiva.

DESTINATARIOS Criancas, jovens, familias em situagdo de vulnerabilidade social

RESULTADOS Aumento da informacgdo e do acesso a servigos e respostas de qualidade
ESPERADOS Alteracdo do perfil de competéncias de pais e cuidadores no ambito de estilos
parentais

INDICADORES N.° de participantes
AVALIACAO N.° de sessdes

N.° de encaminhamentos realizados
N° de pais e cuidadores que alteram o seu perfil de competéncias



A.11 EQUAL LAB @ MeTA:150

Promover a inclusdo social de criangas e jovens vulneraveis

OBJETIVOS i i
Promover o acesso de igualdade de oportunidades
Contribuir para a adocéo de estilos de vida saudaveis
Promover o desenvolvimento de soft skills e o exercicio da cidadania
B Implementacido de programas de desenvolvimento de competéncias pessoais,
DESCRIGAO

sociais e emocionais, recorrendo a metodologias lUdicas, participativas e
artisticas, em que serdo abordados temas diversos como: desenvolvimento
socio-emocional, prevencdo das dependéncias, saide mental, igualdade de
género, prevencdo da violéncia nas relagbes de intimidade, alimentagao
saudavel, literacia financeira, entre outros temas.

DESTINATARIOs Criancas e jovens, com especial enfoque nos que se encontram expostos a
fatores de vulnerabilidade social

RESULTADOs Alteracdo do perfil de competéncias de criangas e jovens, aumento do nivel de
ESPERADOS informacé&o sobre as tematicas abordadas

INDICADOREs N.° de participantes
AVALIAGCAO N.° de sessdes

N.° de criangas e jovens que altera o seu nivel de informagao, atitudes e
comportamentos
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A.12 LOGIN @) META:300

OBIJETIVOS

DESCRIGCAO

DESTINATARIOS

RESULTADOS
ESPERADOS

INDICADORES
AVALIACAO

Promover a utilizacdo segura e saudavel das redes sociais

Projeto pedagdgico de educacgdo para as redes sociais, visando a sensibilizacao
de jovens para a utilizagdo segura e saudavel das redes sociais, promovendo a
sua consciencializacdo das potencialidades e perigos da utilizagdo das redes
sociais, em temas como privacidade e identidade, ciberdependéncia, relagdes
interpessoais em contexto digital e outros.

Jovens do 3° ciclo e ensino secundario

Alteracdo do perfil de competéncias de criangas e jovens, aumento do nivel de
informacdo sAumento do nivel de informagdo sobre a utilizagdo segura e
saudavel das redes sociais

Desenvolvimento de atitudes e comportamentos saudaveis e seguros na
utilizagdo das redes sociais

obre as tematicas abordadas

N.° de participantes

N.° de sessoes

N.° de criangas e jovens que altera o seu nivel de informagao, atitudes e
comportamentos sobre esta tematica



Acédo: d) Agdes que promovam um acompanhamento de proximidade de apoio a
infancia e juventude no ambito do desenvolvimento de uma intervencao local,
integrada e participada.

A.13 EM FERIAS @ MeTA:300

Promover o desenvolvimento de soft skills em criangas e jovens

OBIETIVOS . N A
Promover a autonomia, independéncia e resiliéncia
Promover a igualdade de oportunidades no acesso a respostas de intervencao
e a atividades de tempos livres
B Programa de ocupacido de tempos livres e de apoio & familia destinado a
DESCRICAO

criangas e jovens, em periodo de pausas letivas, visando a promogao de
competéncias pessoais € sociais, numa resposta deslocalizada e de
proximidade 3s criancas e jovens do territdrio, desenvolvida através de
atividades ludico-pedagdgicas, artisticas, desportivas e culturais. As atividades
poderdo ocorrer em regime residencial ou ndo residencial.

DESTINATARIOS Criancas e jovens em situagdo de vulnerabilidade social

RESULTADOS Aumento da autonomia, independéncia e resiliéncia de criangas e jovens,
ESPERADOS aumento do acesso a respostas de ocupacio de tempos livres de qualidade e
diferenciadas, alteracdo do perfil de competéncias de criangas e jovens

INDICADORES N.° de participantes
AVALIACAO N.° de sessdes

N.° de criancas e jovens que aumenta a sua autonomia



A.15 ENCONTRO FAMILIAS
FELIZES

OBJETIVOS

DESCRICAO

DESTINATARIOS

RESULTADOS
ESPERADOS

INDICADORES
AVALIACAO

@ META: 1000

Promover a inclusdo social de criangas, jovens e familias

Realizagdo de um Encontro, na érea da infancia, juventude e da parentalidade
positiva, com o objetivo de promover conhecimento nessa area e a
disseminacao de boas praticas.

Este Encontro pretende constituir-se como uma oportunidade para valorizar as
relacdes familiares, destacar a unido e o amor, bem como para refletir sobre os
vinculos afetivos, o apoio mutuo, o respeito e a convivéncia harmoniosa entre
os membros da familia. Ao longo da operacao, serdo realizados 4 eventos, com
periodicidade anual.

Criangas, jovens e familias

Promocdo de conhecimento na drea da parentalidade positiva; Disseminagao
de boas praticas.

N.° de participantes
N.° de eventos realizados
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Acio: f) Desenvolvimento de iniciativas que favoregam o acesso das criangas e
jovens a informacdo e conhecimento sobre os seus direitos e promovam o
associativismo, a participacio e intervencdo civica de criangas, jovens e suas

familias

A.16 SER EM DEMOCRACIA @ META: 80

OBIJETIVOS

DESCRIGAO

DESTINATARIOS

RESULTADOS
ESPERADOS

INDICADORES
AVALIACAO

Promover a participacao civica de criangas e jovens
Contribuir para a literacia democratica

Programa de capacitacdo destinado a criancas e jovens, que visa promover a
sua participacdo civica e literacia democratica, bem como o aumentar o nivel
de participacdo em estruturas democraticas formais e informais. Através de
metodologias participativas, como o Human Centered Design, os destinatarios
irdo construir solugcdes customizadas para a sua comunidade e para 0s seus
pares, gue serdo posteriormente implementadas e replicadas em varios
contextos, de modo a criar solugdes para o aumento da participagao civica e da
literacia democrdtica. A metodologia HCD inclui uma fase de criagdo de
afirmacdes sobre o problema/solugdo, sendo cada ciclo de intervencéo
complementado com uma oficina de grafitti visando a transformacao de
espacos comuns e dando visibilidade ao problema em analise e a solugdo em
construgao.

Criangas e jovens em situacdo de vulnerabilidade social

Aumento da literacia democratica, aumento da participagao civica

N.° de participantes

N.° de eventos realizados

N° de solucdes criadas

N° de solucdes implementadas



A.17 NEWSLETTER @ MeTA:s00

OBJETIVOS

DESCRICAO

Promover o acesso a informacdo sobre direitos e cidadania
Estimular a participacao civica

Elaboracdo de uma newsletter em formato fisico e digital, com periodicidade
semestral, que promova o acesso de criangas, jovens e familias vulneraveis a
informacao sobre direitos e cidadania, estimulando a sua participagao na
comunidade local. Ao longo da operagdo serdo produzidas 8 newsletter,
codesenvolvidas pelos CLDS do concelho de Gondomar.

DESTINATARIOSs Criancgas, jovens, familias em situagdo de vulnerabilidade social

RESULTADOS
ESPERADOS

INDICADORES
AVALIACAO

Aumento do acesso a informacgdo, aumento da participag&o

N.° de participantes
N.° de newsletters criadas
N° de newsletters entregues em formato fisico e digital



)
ot

Acdo: b) Dinamizacdo de agbées que promovam a integracdo dos agregados
familiares mais vulneraveis da comunidade, nomeadamente através da sua
participacdo em atividades culturais, recreativas, desportivas e de educagao
para uma igualdade e cidadania plenas

A.19 CLDS OPEN DAYS @ META: 600

Promover a participacdo civica de criangas, jovens, aduitos e familias

OBJETIVOS L . “ : :
Contribuir para a informagao e acesso a respostas e servigos existentes na
comunidade gue respondem a problemas e vulnerabilidades sociais
Promover o contacto com o associativismo local
Promover a ativacdo da comunidade local
B Realizagao de eventos de ativacdo da comunidade local e dos diversos agentes
DESCRICAQ

sociais do territério, que disponibilizam gratuitamente atividades ludicas,
pedagdgicas, recreativas e artisticas aos residentes no concelho de Gondomar,
bem como divulgam os servicos e respostas existentes para as familias mais
vulneraveis, promovendo o contacto com as a¢des existentes. Esta agdo incluird
a participacdo de associacbes locais, projetos de intervengdao comunitaria e
outras organizacdes com competéncia nesta matéria. Ao longo da operagéo
serdo realizados 4 eventos, que serdo codesenvolvidos pelos CLDS existentes
no concelho de Gondomar.

DESTINATARIOS Residentes no territdrio

RESULTADOS Melhoria do acesso aos servicos do territdrio

ESPERADOS Aumento do conhecimento sobre as respostas existentes no territério
Contacto e divulgacdo do movimento associativo local, estimulando a
participagdao da comunidade.

INDIcADOREs N.° de participantes
AVALIAGAO N.° de eventos realizados



A.20 ACADEMIA INQUIET(ACAO) @/’ META: 150

Promover o acesso a atividades culturais e recreativas

OBJETIVOS . )
Promover o desenvolvimento de soft skills
Promover a coesao social
Estimular o acesso a experiéncias artisticas e a fruigdo artistica
" Programa de intervencao, baseado na disponibilizagdo de oficinas artisticas, de
DESCRICAO

disciplinas diversas, visando a experienciagdo, criagdo e fruigao artistica, por
parte dos destinatarios e com finalidade Udltima de desenvolvimento de soft
skills e de promocao da coesdo social. Para além da frequéncia das oficinas, os
participantes irdo criar espetdculos para implementar na sua comunidade,
criando uma oferta cultural e recreativa da comunidade para a comunidade.

DESTINATARIOs Residentes no territorio

RESULTADOS Desenvolvimento de soft skills, aumento da coesdo social, aumento do
ESPERADOS contacto com experiéncias culturais

INDIcCADORES N.° de participantes
AMELISEAS N.° de sessdes

N° de espetaculos

<G
R
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A.21 ESTORIA COM MEMORIA @/’ META: 300

OBJETIVOS

DESCRICAO

DESTINATARIOS

RESULTADOS
ESPERADOS

INDICADORES
AVALIACAO

Promover a valorizacdo pessoal e a auto-estima de pessoas em situagao
vulneravel, através da participagdo em atividades culturais
Estimular a valorizacdo das tradig8es, vivéncias dos destinatarios e do tertitorio

Criacdo e edicdo de um livro, conceptualizado e desenvolvido por jovens em
situagdo de vulnerabilidade social, residentes no territério. Este livro incluira as
histérias de vida e experiéncia de participantes do concelho da 5° geragdo do
Programa Contrato Local de Desenvolvimento Social 4G, que se encontrem
diretamente ligados a histdria e tradigdes do concelho, integrando atividades
gue valorizem as mesmas junto das geragdes mais jovens.

Este livro serd publicado e sera realizada uma cerimodnia de apresentacdo a
comunidade local, visando a validacdo das aprendizagens realizadas ao longo
da preparacdo desta acdo, bem como promover a auto-estima e valorizagao
dos destinatéarios envolvidos nesta atividade

Jovens e adultos em situagao

Inclusdo social de pessoas vulneraveis através de atividades culturais que
promovem a sua auto-estima e valorizagao pessoal

N.° de participantes
N.° de eventos realizados
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Acdo: c) Realizacido de um acompanhamento de proximidade as situagoes de
vulnerabilidade social identificadas juntos dos grupos alvo definidos, através da
dinamizacdo de um modelo de intervencdo social baseado na identificagdo de
gestores de caso que desenvolvam uma intervencdo integrada e participada

A.22 CONECTAR-TE @ META:80

Promover o acompanhamento de proximidade de pessoas em situagao de

OBJETIVOS - - -
vulnerabilidade e exclusdo social
Promover a criacdo de sinergias com as respostas e servigos da comunidade
- Espaco de informagdo, intervencdo de proximidade e articulagdo com as
DESCRICAQ

entidades da comunidade, visando a construgdo de um plano de
intervencao/projeto de vida em que a pessoa se encontra no centro do
processo de intervencgdo e mobilizagdo de respostas e encaminhamentos
necessarios

DESTINATARIOS Criancas, jovens e familias em situagdo de vulnerabilidade.

RESULTADOS Reducéo dos niveis de pobreza e exclusao social na comunidade
ESPERADOS

INDICADORES N.° de participantes
AVALIAEAD N.° de atendimentos, sessdes e encaminhamentos realizados
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Acio: d) Desenvolvimento de agdes que promovam a inclusdo e o combate a
discriminacido dos cidadidos em situagdo de vulnerabilidade, especialmente em
razido da sua origem, condi¢cido ou situagdo de deficiéncia ou dependéncia

A.23 ESPAGO DIVERSIDADE(@) META:80

Promover a inclusdo social de publicos vulneraveis

OBIJETIVOS . . . - .
Estimular a coesao social e a participagao civica
Promover a valorizagdo da interculturalidade, diversidade e diferenca
Contribuir para o combate a discriminacdo e desconstrugdo de mitos e
preconceitos, favorecendo processos de inclusao
= Espaco de informacgdo e Iintervencgdo, recorrendo a estratégias como
DESCRIGAO

dinamizacdo de oficinas artisticas, oficinas de troca intercultural, experiéncias
vocacionais e programas de voluntariado, visando o aumento da inclusdo social
de publicos vulneraveis, nomeadamente migrantes, pessoas com deficiéncia,
problemas de saide mental e seus familiares e a construgdo de movimentos
de inclusdo na comunidade local.

DESTINATARIOS Migrantes, pessoas com deficiéncia, problemas de saide mental e suas
familias, residentes no territério.

RESULTADOS Aumento da participagdo, diminuigdo do preconceito e discriminagao
ESPERADOS

INDIcADOREs N.° de participantes
AVALIAGAO N.° de sessdes realizadas

N° de pessoas que altera a sua rede social de suporte
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Acido: f) realizacdo de ag¢des de divulgacdo e informagao aos cidadaos mais
vulneraveis sobre os seus direitos e deveres e promociao do seu associativismo

A.24 INQUIETO - O PODCAST (@) META:50

Promover a inclusdo social de publicos vulneraveis

OBIJETIVOS = . - .
Contribuir para o acesso a informagao sobre direitos e deveres
Estimular a coesao social e a participacao civica
_ Criagdo de um podcast desenhado e protagonizado pelos destinatarios,
DESCRIGAO

abordando tematicas sobre cidadania, associativismo, participagao civica,
criando um espaco de reflexdo e questionamento sobre temas de cidadania.

DESTINATARIOS Residentes no territorio.

RESULTADOS Aumento da informagdo, aumento da coesao social e da participagao
ESPERADOS

INDIcADORES N.° de participantes
AVALIACAO N.° de podcasts gravados
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Acdo: g) Colabora¢cido na promoc¢édo da inclusdo social das familias em situagao
de extrema vulnerabilidade, nhomeadamente promovendo a ativagcdo dos seus
direitos, em articulagio com outras entidades da rede social e da sociedade civil

A.25 VOZ ATIVA @ META:I50

Promover a ativacdo de direitos dos grupos mais vulnerdveis da comunidade,

OBJETIVOS . ~ .
gue apresentem uma situacdo de afastamento face aos servigos
Promover o acesso a informacdo e o mapeamento de respostas
Criar sinergias com as entidades da comunidade local, visando a criagéo de
respostas de intervencdo de proximidade, integradas e coesas.
- Implementacdo de estratégias de acompanhamento individualizado ou
DESCRICAO

colectivo de proximidade, informando os destinatarios sobre os seus direitos e
respectiva ativacdo. Implementacdo de mecanismos de colaboragéo e
articulacdo com as entidades locais, criando respostas individualizadas e
integradas para cada familia, participando em grupos de trabalho e outras
estruturas colaborativas. Desenvolvimento de ferramentas digitais de
mapeamento de respostas e de triagem de respostas existentes face ao perfil
de vulnerabilidade da familia.

DESTINATARIOS Criangas, jovens e familias em situagdo de vulnerabilidade social

RESULTADOS Ativacado de direitos, igualdade de oportunidades.
ESPERADOS

INDICADORES N.° de participantes
AVALIACAO N.° de atendimentos realizados
N° de encaminhamentos
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Comunidade Inquieta CLDS 5G /

7. Indicadores de
Avaliacao

A avaliagdo da execucdo da operagao ¢é efetuada
considerando a andlise de indicadores de realizacdo e
indicadores de resultado, definidos pelo financiador do
programa.

No que concerne ao indicador de realizagao definido pelo
financiador, este corresponde ao “numero de atividades
realizadas que encontram associadas as a¢des obrigatérias
dos eixos de intervencdo do CLDS", sendo o método de
célculo o somatodrio das atividades realizadas.
Considerando gue o plano de acdo da operagao tem 25
atividades previstas, o indicador de realizagao é de 25,
correspondendo a 100% das atividades apresentadas em
sede de candidatura.

O indicador de resultado corresponde a percentagem de
atividades concluidas. De acordo com o estabelecido no
aviso PESSOAS-2024-12, que regulamenta a candidatura a
presente operacdo, as atividades associadas as agdes
obrigatdrias dos eixos de interveng¢do, encontram-se
concluidas quando abrangem pelo menos 75% dos
destinatdrios definidos em sede de candidatura. Neste
sentido, a ECLP, propde fixar este indicador em 90%.

8
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Comunidade Inquieta CLDS 5G

8. Cronograma

O cronograma fisico e financeiro da operacao encontra-se
no Anexo 1..

9. Orcamento

O orcamento desagregado por rdbrica e ano civil
encontra-se descrito no anexo 2.

10. Coordenadora
Técnica

O CV da Coordenadora Técnica, Renata Sofia Pereira
Fonseca Martins, encontra-se disponivel para consulta em
anexo (Anexo 3)
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Comunidade Inquleta - Contrato Local de U h o Social 5G Cron Fislco e Fing
2024 2025 2026 2027 2028
Atividade 011 12|1 2 3 4 5 6 7 B8 9104142| 1 2 3 4 5 6 7 8 9101112/1 2 3 4 5 6 7 8 9101112/|1 2 3 4 5 6 7 & 810
AL GPS

AZ, Tum Tum Tum

(A3, Estiidio Emprego

A4. Laboratdrio de Oportunidade
A5, Em Rede

AB. Passaporte

A7.Lab Com

A8, Crescer Crianga

A9. Crescer Bem

A10. Bike Atitude

A1l Equal Lab

A1Z. Login

A13. Em Férias

Al4, Que monstros

A15. Encontro Familias Felizes
A16. Ser em Democracia
Al7.Newsletter

A18. Espaco Civico

A19. CLDS Open Days

AZ0. Academia Inquiet{acdo)
A21. Estéria com memdria
(A22. Conectar-te

(A23. Espago Diversidade
[A24. Inquleto - O Podcast
A25. Voz Ativa

|BEctisao Financeia_

(156 6518 €

Anaasc

AT E0560 €

_Lsisnise

=
S~—

=
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Comunidade Inquieta - Contrato Local de Desenvolvimento Social 5G

Rubrica 2024 2025
Recursos Humanos internos 25900,89 106684,12
Recursos Humanos externos 5313,60 32200,20

Total RH 31214,49 138884,32

Custos Simplificados 6242,90 27776,86

Total 37457,39 166661,18

2026
109746,24
32938,20
142684,44
28536,89

171221,33

2027
113390,60
35447,40
148838,00
29767,60

178605,60

2028 Total

83568,21
20759,40
104327,61
20865,52

125193,13

439290,06
126658,80
565948,86
113189,77

679138,63
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Divisdo de Promogdo e Atragdo de Investimento
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MunIc/PIo DE GONDOMAR
/ (
PROPOSTA
Expo Gondomar 2024

No dmbito do objetivo definido pela Camara Municipal de Gondomar, em apoiar o tecido empresarial do
Municipio, considera-se de grande importancia definir estratégias de desenvolvimento econdmico, bem

como a implementacdo de iniciativas que permitam a sua promogao.

Neste sentido, considerando:

- O diversificado leque empresarial existente no Municipio;

- A necessidade identificada pelas empresas de expansdo da sua atividade; abrir novas filiais; criar um
produto ou servigo; adotar novos canais de venda; entrar em novos mercados, com o objetivo de tornar
0 seu negocio mais lucrativo e rentavel;

- A manifestacdo de interesse e participa¢do nas edigBes anteriores, que desde 2016 envolveu mais de
300 empresas numa média estimada de 50.000 visitantes em cada uma das edi¢des;

- Esta tipologia de iniciativas fomenta sinergias entre as varias empresas permitindo que estas trabalhem
em rede, colaborem, adquiram conhecimento e desenvolvam capacidades com o objetivo de melhor
prepararem a sua empresa para novos desafios de forma harmoniosa e produtiva;

- A possibilidade de apresentagdo de produtos/servigos, ramos de negocio e potencial de crescimento.

Propode-se que a Camara delibere:

Aprovar as novas Normas de Participagdo da Expo Gondomar, que se encontram em anexo e fazem parte

integrante da presente proposta.

Gondomar, 28 de junho de 2024
Por delegacgdo do Presidente da Cadmara

Vereadora

(D1.2 Claudia Vieira)

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F.224 660 566 DPAI
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EXPO GONDOMAR 2024

NORMAS DE PARTICIPAGAO E FUNCIONAMENTO

INFORMACOES GERAIS
Organizacao
A Organizacdo da EXPO GONDOMAR 2024 é da responsabilidade do Municipio de Gondomar.
Contactos

Para esclarecimento de qualquer duvida, podem contactar os servigos através do seguinte email:

expo@cm-gondomar.pt.

LOCAL & DATAS
Local
A EXPO GONDOMAR decorrerd no Multiusos de Gendomar.
Datas & Horario
A EXPO GONDOMAR decorreré dos dias 26 a 29 de setembro de 2024.
Dia 26 e 29 setembro — 14H00 as 19H00
Dia 27 e 28 setembro — 14H00 as 23H00

A montagem e desmontagem de stands, decorrerd em datas a definir e a informar posteriormente.

Praca Manuel Guedes T. 224 660 500 geral@cm-gondomar.pt DAl

4420-193 Gondomar F.224 660566
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Inscrigoes

As inscricbes deverdo ser efetuadas através do site do Municipio de Gondomar ou na plataforma do

Gondomar Investe em https://gondomarinveste.cm-gondomar.pt/.

A inscricdo devera ser efetuada até ao dia 21 de julho de 2024.

ORGANIZACAO DO ESPACO

Stand

A atribuicdo dos espacos para a exposi¢do € da responsabilidade da Organizagdo.

e Stands Tipo (sitos na Nave), serdo equipados com alcatifa, nome comercial do Expositor,

iluminac3o, mesa, duas cadeiras, um movel/balcdo de apoio e tomada de corrente normal.

» Stands Préprio (sitos na zona envolvente a nave), serdo equipados com alcatifa, nome
comercial do Expositor e tomada de corrente normal. Estes stands estdo sujeitos a validacdo,

mediante apresentacdo de maquete.
A limpeza dos stands é da responsabilidade dos Expositores no decorrer do evento.

Sera entregue por Expositor um kit com os seguintes elementos: 5 credenciais, 3 pulseiras, convite para

o jantar networking.

As entidades parceiras beneficiam de um espago, bem como, presenga nos meios fisicos e digitais de

comunicacio do evento, assim como, a atribuigdo de dois convites para o jantar networking.
Decoragao
A decoragdo dos stands é da responsabilidade dos Expositores devendo estes respeitar:

- O layout definido pela Organizagdo (ndo sendo permitido alterar a sua estrutura base, identificacao

visual ou danificar os materiais);

- Respeitar a altura maxima estipulada para os Stands Tipo.

Praga Manwel Guades T, 224 660 500 geral@cm-gondomarpt DPAI
#420-193 Gendamar F.224 660 566
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Seguranga

Os Expositores obrigam-se a proteger e manter o PARQUE DE EXPOSICOES a salvo de quaisquer
reivindicacdes, demandas ou despesas, as quais, possam de alguma forma comprometer ou
responsabilizar a Organizacdo, como resultado de qualquer perda ou dano sofrido por qualquer pessoa
(inclusive membros do publico, organizadores, funcionarios contratados dos Expositores e funcionarios
de agentes ou empreiteiros), qualquer que seja a sua causa, quando as mesmas estiverem presentes no

decorrer do evento, inclusive, nos periodos de montagem e desmontagem.

A Organizacdo ndo é responsavel pela seguranga de artigos de qualquer natureza levados ao local do

evento pelos Expositores, pelos seus funcionarios ou qualquer outra pessoa.

Os Expositores sdo aconselhados a certificarem-se que os referidos artigos estdo totalmente cobertos

pelos seus seguros.
A seguranca geral das portarias do evento serd assegurada pela Organizacao.

A seguranga dos stands, particularmente no encerramento do evento, sera da total responsabilidade do

Expositor.

Os stands terdo de estar sempre com supervisdo nos horarios de funcionamento do evento, sendo da

responsabilidade tnica e exclusiva do Expositor a presenca de, pelo menos, um representante no Stand.

A Organizacdo ndo se responsabiliza por eventuais perdas ou danos em stands, mostrudrio, produtos

expostos, materiais, artigos, ou artigos pessoais, qualquer que seja a forma de ocorréncia dessa perda

ou dano.

E da responsabilidade de cada Expositor assegurar que o seu stand, mostrudrio e propriedade pessoal

estejam seguros em todos os momentos.

Praga Manuel Guades T, 224 660 500 geral@em-gondomarpt DEAI

4420-193 Gondomar F. 224 660 566
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REGRAS DE PARTICIPACAO

Periodo da Exposicao
Durante todo o periodo em que a exposi¢do estiver aberta ao publico, o Expositor devera ocupar o seu
stand, dotando-o de pessoas para o respetivo atendimento.
O Expositor ndo podera desmontar o seu stand ou interferir de qualquer outra forma, com o decorrer

ordeiro do evento até que o mesmo esteja encerrado ao publico visitante.

Uso do Espaco
O Expositor compromete-se a ndo ceder, subalugar ou partilhar o espaco designado sem o
conhecimento e prévia autorizagao da Organizagao.
O Expositor devera limitar-se a exibir produtos e servicos normalmente comercializados por ele. S6 €
permitida a confegdo/transformagdo e venda de produtos alimentares para consumo imediato, na area
destinada para esse efeito (restauragdo), excetuando-se provas de degustacdo permitidas pela

Organizagdo.

Qualquer excecdo a ser submetida para analise/validagdo da organizacao, devera ser formulada via

email, para o endereco: expo@cm-gondomar.pt, sendo a resposta ao pedido da entidade enviada pela

mesma via.

Contrato

A proposta para validacdo do espago de exposi¢do, uma vez devidamente preenchida no formulario por
um Expositor e apés a aceitagdo da organizagdo, segundo as condi¢des descritas das presentes normas,
devera ser considerada como contrato, obrigando as duas partes as normas promulgadas pela

Organizagao, para os fins do presente contrato.

O contrato, inclui a tipologia do stand selecionada pela empresa, previamente validado e aceite pela
Organizagdo, acesso ao jantar de networking, bem como, a possibilidade de dinamizagdo de agdes,
apresentacSes, Workshop, na drea destinada para o efeito, mediante inscrigdo e confirmagdo prévia de

disponibilidade.

Praga Manuel Guedes 7,224 660 500 geral@cm-gondomar,pt DEAl

A4420-193 Gendemar F. 224 660 566
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O Expositor e a Organizagdo acordam que o propdsito do evento é a capacitagdo profissional dos seus

participantes, devendo a sua conduta pautar-se por este principio.
Tabela de Pregos

O aluguer do espago inclui, para todos os tipos de stand, o servigo de vigilancia geral das portarias,

servicos gerais de limpeza das dreas comuns, um kit e convite para jantar, distribuido da seguinte forma:
- Stand Tipo - base (3X3 metros ou mts) — 1 convite;

- Stand Tipo - duplo (6X3 metros ou mts) — 2 convites;

- Stand Tipo - base (4X3 metros ou mts) — 2 convites;

- Stand Préprio — (3X3 metros ou mts) — 1 convite;

- Stand Préprio — (6X3 metros ou mts) — 2 convites.

O valor do Stand Tipo inclui, montagem e desmontagem, alcatifa, nome comercial do Expositor,

iluminagdo, mesa, duas cadeiras, um movel/balcdo de apoio e tomada de corrente normal.
O valor do Stand Préprio inclui alcatifa, nome comercial do Expositor e tomada de corrente normal.

A reserva de lugar extra para o jantar, terd um custo de €35 (trinta e cinco euros) e estard limitado a

lotagdo mdxima do espago do evento.

Tabela tipo de Stand e localizagao

Stand | Nave Central Sob Bancada Exterior

Stand Tipo - base (3X3 mts) 220,00 Euros - -

Stand Tipo - duplo (6X3 mts) | 290,00 Euros - -

Stand Tipo - base (4X3 mts) 270,00 Euros - -

Stand Proprio — (3X3 mts) - 80,00 Euros -
Stand Préprio — (6X3 mts) - 120,00 Euros -
Espago Restauracdo 80,00 Euros

Estes valores incluem IVA a taxa legal em vigor.

Praga Manugl Guedes 7,224 660 500 geral@cm-gandomarpt DPAI
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Condi¢Ges de Pagamento
A totalidade do pagamento devera ser efetuado, impreterivelmente, até ao dia 1 de setembro de 2024.
O pagamento s6 deve ser efetuado apés a validagdo e aceitagdo da presenga na iniciativa, por parte

dos servigos da CAmara Municipal de Gondomar.

O pagamento podera ser feito nos servigos da Cadmara Municipal de Gondomar, Balcdo Unico, sito a
Praca do Cidaddo, Gondomar, ou através de transferéncia bancaria para a conta do Municipio de

Gondomar, com o seguinte IBAN: PT50 0035 0351 00000002000 16.

Caso o método escolhido de pagamento seja a transferéncia bancdria, terda de remeter,

obrigatoriamente, o comprovativo para o endereco eletrénico: expo@cm-gondomar.pt .

Cancelamentos
Na eventualidade do Expositor decidir cancelar o seu contrato, até 20 (vinte) dias antes da inauguragao,

serd responsavel pelo pagamento de 50% do custo total e de 100% se o cancelamento ocorrer em data

posterior.

O cancelamento deve ser formulado para o e-mail expo@cm-gondomar.pt.

Qualquer reembolso devido a qualquer Expositor, decorrente do cancelamento deste contrato, serd

efetuado, somente, apds o encerramento do evento.

Se o Expositor ndo efetuar o pagamento de gualquer importancia devida, ap6s o dia do seu vencimento,

a Organizagdo podera cancelar a sua reserva, ndo tendo o Expositor direito a qualquer compensagao.

Se o espaco contratado ndo for ocupado até 12 (doze) horas anteriores a hora da inauguragdo do
evento, a Organizacdo reserva-se o direito de utilizar o referido espagco sem que de tal facto resulte

qualquer comunicagdo ou direito de indemnizagdo ao Expositor.

Na eventualidade de cancelamento do evento, por parte da Organizagdo, por motivo de for¢a maior,
esta envidara todos os esforgos razodveis no sentido de reprogramar a realizagdo do evento ou, caso tal
ndo seja possivel, de ressarcir os Expositores nos montantes liquidados pelo Municipio, no que respeita

ao0s custos com os espagos.

Pra¢a Manuel Guedey T, 224 660 500 geral@cm-gondemar.pt DPAI

A4420-193 Gondemar F, 224 660 566



~

26, JUN 2074
MUNIEIPIO DE GONDOMAR

g = Divisdo de Promogdo e Atragdo de Investimento

s i @

MAR

MUNICiPIQ BE GBNDOMAR

Casos Omissos

Os casos omissos serdo resolvidos pela Organizagdo.

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@ecm-gondornar.pt
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CAMARA MUNICIPAL

PROCESSO DISCIPLINAR INSTAURADO AO TRABALHADOR FERNANDO VIEIRA ROCHA - ASSISTENTE

'OPERACIONAL/MOTORISTA NESTA CAMARA MUNICIPAL |

i Presente a considera¢do da Camara, o processo disciplinar identificado em epigrafe, do

‘qual consta o relatdrio final elaborado pela instrutora do processo.

e

R A Camara, ciente de todo o processo, do relatério final e depois de se certificar que é

icompetente para conhecer da questdo, deliberou, por Maisna ,&W“ lo /&‘&Zy—d. |
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e Por ultlmo a Excelentnssnma Camara aprovou, por unanimidade de votos dos membms
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[presentes, e ao abrigo do disposto no Artigo 57. 2 da Lei n? 75/2013 de 12 de setembro nasua
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- Para constar se lavrou a presente ata que vai ser deVIdamente assinada.
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