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Aos nove dias do més de setembro do ano de dois mil e dezanove, comigo, Maria do Céu
Ferreira dos Santos, Técnica Superior, compareceram, nos Pagos do Municipio de Gondomar,
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EDITAL

MARCO ANDRE MARTINS, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE GONDOMAR

Torna publico que, nos termos do disposto nos n%. 1 e 2 do Art2 41.2 e n.2 3 do art.?
40.2, da Lei n2. 75/2013, de 12 de Setembro, na sua redagdo atual, convocou uma reunido
extraordinaria desta Camara Municipal para o dia 9 de setembro de 2019, pelas 10h30m, no
Edificio dos Pagos do Municipio, com a seguinte ordem de trabalhos:

1. Portugal 2020 - Contratagdo de empréstimo de médio/longo prazo linha crédito BEI PT
2020, para contrapartida nacional dos projetos financiados — Alteragdo & lista de
projetos financiados — Envio a Assembleia Municipal - Proposta

2. Abertura de procedimentos concursais para titulares de cargos de dire¢do intermédia
de 2.9, 3.2 e 4.2 Grau e constituigdo dos juris — Envio a Assembleia Municipal — Proposta

3. Terrenos — Minuta do auto de cedéncia e afetagdo ao dominio publico de parcela de
terreno com a drea de 240,94m2, sita em Valbom, na Freguesia de Gondomar (S.
Cosme), Valbom e Jovim — Envio a Assembleia Municipal — Proposta

4. Transportes Escolares — Contrato Interadministrativo a celebrar com a Junta de
Freguesia da Lomba — Envio a Assembleia Municipal - Proposta

5. Transportes Escolares — Contrato Interadministrativo a celebrar com a Junta de
Freguesia de Foz do Sousa e Covelo - Envio a Assembleia Municipal - Proposta

6. Programa de Apoio ao Movimento Associativo do Municipio de Gondomar - Apoios —
Proposta

7. Federagdo das Coletividades do Concelho de Gondomar — Apoio financeiro e Contrato
Programa de Cooperagdo - Proposta

8. Liga Desportiva de Gondomar — Campeonatos Concelhios de Futebol e Futsal —
Proposta de atribuigdao de subsidio

Para constar e devidos efeitos se publica o presente edital que vai ser afixado em local
proprio, no Edificio dos Pagos do Municipio e nos restantes lugares.

E eu, \@CQ«) QQM &SCU.,L&-G&' Técnica Superior, o subscrevo.

Gondomar, 04 de setembro de 2019
0 Presidente@é Camara,

L 4

Praga Manuel Guedes T 224 660 500 geral@cm-gondomar pt (df Marco N(a‘rtlrm)
4420-193 Gondomar F 224 660 566
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Considerando que:

Por deliberacdo de Camara de 24 de Setembro de 2018, foi aprovado a apresenta¢cdo do pedido de
financiamento a Linha BEI PT 2020, mediante a submissdo de projetos ao Balcdao 2020.

Em Dezembro de 2018, foi novamente submetido ao 6rgao executivo projetos e montantes reformulados de
acordo com os entendimentos das entidades supervenientes do processo.

Em 20 de Marco de 2019, foi deliberado aprovar o relatdrio da consulta ao mercado de instituicGes
financeiras, no cumprimento dos pressupostos legais a que respeitam a contratagdo de empréstimos de
médio e longo prazo.

No entanto as candidaturas submetidas a apreciagdao no Balcao 2020 apresentavam uma elevada taxa de
execug¢do, motivo pelo qual ndo foram aceites a financiamento.

Dado que o Municipio de Gondomar dispde de varias candidaturas a Fundos Comunitdrios aprovadas e com
taxas de execucgdo ainda baixa, foram reformulados os quadros das deliberagdes anteriores e calculados os
novos montantes a submeter a financiamento.

Face ao exposto,

PROPONHO
Que a Cdmara Municipal delibere:

1- Aprovar a apresentacdo do pedido de financiamento a “Linha BEI PT 2020 — Autarquias”, mediante a
submissdo da candidatura através do Balcdo 2020, por um prazo maximo de 15 anos e com um
periodo de caréncia maximo de 2 anos, para financiamento da contrapartida nacional referente as
operagOes aprovadas no ambito do Portugal 2020, constantes do Quadro | anexo a presente
proposta e que dela faz parte integrante;

2- Submeter a Assembleia Municipal para autorizacdo da contracdo do financiamento “Linha BEI PT
2020 - Autarquias, no ambito da alinea ccc) do n? 1 do artigo 332 e da alinea f) do n2 1 do artigo 25¢,

do Anexo | da Lei n? 75/2013 na sua atual redacgdo, as operagdes referidas no ponto anterior.

Pacos do Municipio de Gondomar, 05 de setembro de 2019

O Presidente d Camara

(Dr. Marco’Martins)

Praga Manuel Guedes T 224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F. 224 660 566 www.cm-gondomar.pt
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PROPOSTA /J /,

Considerando que:

No seguimento da publicagao do Regulamento de Organizagdo e Estrutura dos Servigos Municipais desta
Camara Municipal, publicado no Diario da Republica, 22. Série, n.2 109, de 6 de junho de 2019, com as
alteragGes introduzidas pelo Aviso n.2 13671/2019 publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, n.2 167,
de 2 de setembro, e, nos termos da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.2
64/2011, de 22 de dezembro, aplicavel a administragao local por forga do disposto no n.2 1 do artigo 2.2
da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, na sua redacdo atual, existe a necessidade de preencher os
seguintes cargos de direcdao intermédia de 2.2, 3.2 e 4.2 Grau, assim discriminados:

Direcdo Intermédia de 2.2 Grau: Divisao da Cidadania e Participagado, Divisdo de Mobilidade, Divisdo de
Gestdo Urbanistica e Obras Particulares e Divisdo de Prospetiva Educativa.

Direg¢do intermédia de 3.2 Grau: Nucleo de Gestdao de Recursos Humanos, Nucleo de Apoio Juridico,
Nucleo de Contencioso, Nucleo de Gestdo e Dinamizagdo da Juventude, Nucleo de Protegdo Civil, Nicleo
de Desenvolvimento de Projetos, Nucleo de Gestdo de Piscinas Municipais, Nlcleo de Gestdo do
Pavilhdao Multiusos e Ncleo de Fiscalizacao.

Nucleos de 4.2 Grau: Nucleo de Desporto, Nucleo de Seguranga, Operag¢des e Formacg6es, Nicleo de
Procedimentos e Gestdo Processual e Nucleo de Gestdo Socio Escolar.

Torna-se necessario encetar os procedimentos tendentes ao recrutamento, sele¢do e provimento dos
cargos de diregdo intermédia de 2.2, 3.2 e 4.2 Grau supra mencionados, de acordo com o plasmado no
art.2 20.2 e seguintes da Lei n.22/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redagdo e conforme caracterizagdo
do Regulamento de Organizagdo e Estrutura dos Servigos Municipais desta Camara Municipal. O
respetivo procedimento Concursal obedece a publicitagdo na Bolsa de Emprego Publico, durante 10
dias, a qual é precedida de aviso a publicar em 6rgdo de imprensa de expansdo nacional e na 22 Série do
Diério da Republica;

- Que, nos termos do disposto nos artigos 4.2 e 9.2, n.2 1, do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de
setembro, a abertura de todos os procedimentos concursais devem ser submetidos a delibera¢do do

6rgao executivo, bem como, demonstragdo de existéncia de disponibilidades orgamentais, de acordo

Praga Manuel Guedes | T.224 660 500 | geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F 224 660 566 |
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com o preceituado na alinea a), do n.2 2, do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro,

conjugado com a alinea b) do n.2 1 do art.2 312 da Lei n? 35/2014, de 20 de junho na sua atual redacio.

Assim, considerando a fundamentagdo atras exposta, PROPONHO, que seja aprovada a abertura dos

procedimentos concursais para titulares de cargos de diregdo intermédia de 2.2, 3.2 e 4.2 Grau, a seguir

indicados:

1. Procedimento Concursal para o Cargo de Dirigente Intermédio de 2.2 Grau — Chefe de Divisdo da
Cidadania e Participacdo;

2. Procedimento Concursal para o Cargo de Dirigente Intermédio de 2.2 Grau — Chefe de Divisdo de
Mobilidade;

3. Procedimento Concursal para o Cargo de Dirigente Intermédio de 2.2 Grau — Chefe de Divisdo de
Gestdo Urbanistica e Obras Particulares;

4. Procedimento Concursal para o Cargo de Dirigente Intermédio de 2.2 Grau — Chefe de Divisdo de
Prospetiva Educativa;

5. Procedimento Concursal para o cargo de Dirigente Intermédio de 3.2 Grau do Nicleo de Gestdo
de Recursos Humanos;

6. Procedimento Concursal para o cargo de Dirigente Intermédio de 3.2 Grau do Nicleo de Apoio
Juridico;

7. Procedimento Concursal para o cargo de Dirigente Intermédio de 3.2 Grau do Nucleo de
Contencioso;

8. Procedimento Concursal para o cargo de Dirigente Intermédio de 3.2 Grau do Ndcleo de Gestdo e
Dinamiza¢do da Juventude;

9. Procedimento Concursal para o cargo de Dirigente Intermédio de 3.2 Grau do Nucleo de
Protecdo Civil;

10. Procedimento Concursal para o cargo de Dirigente Intermédio de 3.2 Grau do Nucleo de
Desenvolvimento de Projetos;

11. Procedimento Concursal para o cargo de Dirigente Intermédio de 3.2. Grau do Nucleo de Gestdo
de Piscinas Municipais;

12. Procedimento Concursal para o cargo de Dirigente Intermédio de 3.2 Grau do Nucleo de Gestdo
do Pavilhdo Multiusos;

13. Procedimento Concursal para o cargo de Dirigente Intermedio de 32. Grau do Nucleo de
Fiscalizacao;

14. Procedimento Concursal para o cargo de Dirigente Intermédio de 4.2 Grau do Nucleo do
Desporto;

15. Procedimento Concursal para o cargo de Dirigente Intermédio de 4.2 Grau do Nucleo de
Seguranga, Operacdes e Formagdes;

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt

4420-193 Gondomar F.224 660 566 el
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16. Procedimento Concursal para o cargo de Dirigente Intermédio de 4.2 Grau do Nucleo de
Procedimentos e Gestdo Processual;

17. Procedimento Concursal para o cargo de Dirigente Intermédio de 4.2 Grau do Nucleo de Gestdo
Socio Escolar.

Considerando, ainda, que nos termos do n2 1 do art.2 132 da Lei n2 49/2012, de 29 de Agosto, o juri de
recrutamento Concursal é designado por deliberagdo da Assembleia Municipal, sob proposta da Cdmara
Municipal e é composto por um presidente, dois vogais efetivos e dois vogais suplentes, assim,
PROPONHO que a constituicdo dos jaris dos procedimentos concursais supra referenciados, seja
constituida pelos seguintes elementos:
1. Procedimento Concursal para o Cargo de Dirigente Intermédio de 2.2 Grau — Chefe de Divisdo
da Cidadania e Participacdo:
Presidente do Juri — Vereadora dos Recursos Humanos, Dr2. Maria Aurora Moura Vieira;
Vogais Efetivos - Dr.2 Julia Zélia Freitas Ribeiro, Diretora do Departamento de Atendimento
Municipal e Inovagdo, em regime de substituigdo e Dr.2 Diana Alexandra Dias Leite Santos, Chefe de
Divisdo de Desenvolvimento Organizacional da Camara Municipal de Matosinhos, em regime de
substituicdo;
Vogais Suplentes — Dr.2 Maria Laurinda Lobo Cerqueira, Diretora do Departamento Juridico em
regime de substituicdo e Dr2. Maria Teresa Fernandes Couceiro, Chefe de Divisdo da Cultura em
regime de substituicado;
2. Procedimento Concursal para o Cargo de Dirigente Intermédio de 2.2 Grau — Chefe de Divisdo
de Mobilidade:
Presidente do Juri — Vereadora dos Recursos Humanos, Dr2. Maria Aurora Moura Vieira;
Vogais Efetivos - Eng.2 José Leonel das Neves Teixeira Ramos, Diretor do Departamento de Obras
Municipais em regime de substituicdo e Dr.2 Diana Alexandra Dias Leite Santos, Chefe de Divisdo de
Desenvolvimento Organizacional da Cdmara Municipal de Matosinhos, em regime de substitui¢do;
Vogais Suplentes — Dr.2 Maria Laurinda Lobo Cerqueira, Diretora do Departamento Juridico em
regime de substitui¢do e Dr.2 Julia Zélia Freitas Ribeiro, Diretora do Departamento de Atendimento

Municipal e Inovagdo, em regime de substituicdo

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F 224 660 566
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3. Procedimento Concursal para o Cargo de Dirigente Intermédio de 2.2 Grau — Chefe de Divisio
de Gestdo Urbanistica e Obras Particulares:

Presidente do Juri — Vereadora dos Recursos Humanos, Dr2, Maria Aurora Moura Vieira;

Vogais Efetivos - Arq. Antdnio José Sousa Barros, Diretor do Departamento de Urbanismo em regime
de substituicdao e Dr.2 Diana Alexandra Dias Leite Santos, Chefe de Divisdo de Desenvolvimento
Organizacional da Camara Municipal de Matosinhos, em regime de substituicdo;

Vogais Suplentes — Dr.2 Maria Laurinda Lobo Cerqueira, Diretora do Departamento Juridico em
regime de substituigdo e Dr.2 Julia Zélia Freitas Ribeiro, Diretora do Departamento de Atendimento
Municipal e Inovagdo, em regime de substitui¢ao;

4. Procedimento Concursal para o Cargo de Dirigente Intermédio de 2.2 Grau — Chefe de Divisdo
de Prospetiva Educativa:

Presidente do juri: Vereadora dos Recursos Humanos, Dr.2. Maria Aurora Moura Vieira;

Vogais Efetivos — Dr.2 Julia Zélia Freitas Ribeiro, Diretora do Departamento de Atendimento
Municipal e Inovagdo, em regime de substituicdo e Dr.2 Diana Alexandra Dias Leite Santos, Chefe de
Divisdo de Desenvolvimento Organizacional da Camara Municipal de Matosinhos, em regime de
substituicdo;

Vogais Suplentes — Dr.2 Maria Laurinda Lobo Cerqueira, Diretora do Departamento Juridico em
regime de substituicdo e Dr2. Maria Teresa Fernandes Couceiro, Chefe de Divisdo da Cultura em
regime de substitui¢do;

5. Procedimento Concursal para o cargo de Dirigente Intermédio de 3.2 Grau do Ntcleo de Gest3o
de Recursos Humanos;

Presidente do Juri — Dr.2 Carlota Ferreira Bras Cesar Teixeira, Chefe de Divisdo dos Recursos
Humanos, em regime de substituicdo.

Vogais Efetivos — Dr.2 Jdlia Zélia Freitas Ribeiro, Diretora do Departamento de Atendimento
Municipal e Inovagao, em regime de substituicdo e Dr2. Maria Teresa Fernandes Couceiro, Chefe de
Divisdo da Cultura em regime de substitui¢do;

Vogais Suplentes — Dr.2 Maria Laurinda Lobo Cerqueira, Diretora do Departamento Juridico, em
regime de substituigdo e Eng.2 José Leonel das Neves Teixeira Ramos, Diretor do Departamento de

Obras Municipais em regime de substituicdo.

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 | geral@cm-gondomarpl
4420-193 Gondomar F 224 660 566 | W T 1 I



MUNICiPIO DE GONDOMAR

Divisdo de Recursos Humanos [] 9 SET 2 U ,I 9

GONDOMAR /

MUNICiPIO DE GONDOMAR

6. Procedimento Concursal para o cargo de Dirigente Intermédio de 3.2 Grau do Nucleo de Apoio
Juridico;

Presidente do Jari — Dr.2 Maria Laurinda Lobo Cerqueira, Diretora do Departamento Juridico, em
regime de substituicado.

Vogais Efetivos — Dr.2 Julia Zélia Freitas Ribeiro, Diretora do Departamento de Atendimento
Municipal e Inovagdo e Dr.2 Maria Isabel Gongalves de Araujo de Aguiar Pereira, Dirigente Intermédia
de 3.2 Grau do Nucleo de Gestdao dos Recursos Humanos, em regime de substituicdo.

Vogais Suplentes — Dr.2 Carlota Ferreira Bras Cesar Teixeira, Chefe de Divisdo dos Recursos Humanos,
em regime de substituicdo e Eng.2 José Leonel das Neves Teixeira Ramos, Diretor do Departamento
de Obras Municipais em regime de substitui¢do.

7. Procedimento Concursal para o cargo de Dirigente Intermédio de 3.2 Grau do Nucleo de
Contencioso;

Presidente do Juri — Dr.2 Maria Laurinda Lobo Cerqueira, Diretora do Departamento Juridico, em
regime de substituigcdo.

Vogais Efetivos — Dr.2 Carlota Ferreira Bras Cesar Teixeira, Chefe de Divisdo dos Recursos Humanos,
em regime de substituicdo e Dr.2 Jdlia Zélia Freitas Ribeiro, Diretora do Departamento de
Atendimento Municipal e Inovagdo, em regime de substituigdo.

Vogais Suplentes — Dr.2 Maria Isabel Gongalves de Araujo de Aguiar Pereira, Dirigente Intermédia de
3.2 Grau do Nucleo de Gestao dos Recursos Humanos e Arq. Antdnio José Sousa Barros, Diretor do
Departamento de Urbanismo em regime de substituicao.

8. Procedimento Concursal para o cargo de Dirigente Intermédio de 3.2 Grau do Nicleo de Gestdo
e Dinamizag¢do da Juventude;

Presidente do Jari — Dr.2 Julia Zélia Freitas Ribeiro, Diretora do Departamento de Atendimento
Municipal e Inovagdo em regime de substituicdo

Vogais Efetivos — Dr.2 Maria Isabel Gongalves de Araujo de Aguiar Pereira, Dirigente Intermédia de
3.2 Grau do Nucleo de Gestao dos Recursos Humanos em regime de substituicdo e Dr2. Maria Teresa

Fernandes Couceiro, Chefe de Divisdo da Cultura em regime de substituigdo.

Praca Manuel Guedes T.224 660 500 | geral@cm-gondomar.pt
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Vogais Suplentes — Dr.2 Carlota Ferreira Bras Cesar Teixeira, Chefe de Divisdo dos Recursos Humanos,
em regime de substituicdo e Dr.2 Maria Laurinda Lobo Cerqueira, Diretora do Departamento Juridico
em regime de substituigao.

9. Procedimento Concursal para o cargo de Dirigente Intermédio de 32. Grau do Nucleo de
Protecdo Civil;
Presidente do Juri — Dr. Artur Manuel Gongalves Magalhdes Teixeira, Diretor do Departamento de

Seguranga, Fiscalizagdo e Protegdo Civil em regime de substituicdo.

Vogais Efetivos — Dr.2 Carlota Ferreira Bras Cesar Teixeira, Chefe de Divisdo dos Recursos Humanos
em regime de substituicdo e Dr.2 Maria Laurinda Lobo Cerqueira, Diretora do Departamento Juridico
em regime de substituigao.

Vogais Suplentes — Dr.2 Jalia Zélia Freitas Ribeiro, Diretora do Departamento de Atendimento
Municipal e Inovagdao em regime de substituicdo e Dr.2 Maria Isabel Gongalves de Araujo de Aguiar
Pereira, Dirigente Intermédia de 3.2 Grau do Nucleo de Gestdo dos Recursos Humanos em regime de
substituicao.

10. Procedimento Concursal para o cargo de Dirigente Intermédio de 3.2 Grau do Nicleo de
Desenvolvimento de Projetos;

Presidente do Juri — Dr.2 Joana Filipa Ferreira da Costa Menezes, Chefe de Divisio de
Desenvolvimento Social em regime de substituicdo.

Vogais Efetivos - Dr.2 Carlota Ferreira Bras Cesar Teixeira, Chefe de Divisdo dos Recursos Humanos
em regime de substituicdo e Dr.2 Julia Zélia Freitas Ribeiro, Diretora do Departamento de
Atendimento Municipal e Inovagao em regime de substitui¢do.

Vogais Suplentes — Dr.2 Maria Isabel Gongalves de Araujo de Aguiar Pereira, Dirigente Intermédia de
3.2 Grau do Nucleo de Gestao dos Recursos Humanos em regime de substituicdo e Dr.2 Maria
Laurinda Lobo Cerqueira, Diretora do Departamento Juridico em regime de substituicdo.

11. Procedimento Concursal para o cargo de Dirigente Intermédio de 32. Grau do Niicleo de Gestdo
de Piscinas Municipais;

Presidente do Juri - Dr.2 Carlota Ferreira Bras Cesar Teixeira, Chefe de Divisdo dos Recursos Humanos

em regime de substituigao.

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
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Vogais Efetivos — Dr.2 Maria Laurinda Lobo Cerqueira, Diretora do Departamento Juridico em regime de
substituicdao e Dr.2 Jilia Zélia Freitas Ribeiro, Diretora do departamento Atendimento Municipal e
Inovagdo em regime de substituicdo.

Vogais Suplentes — Dr.2 Maria Isabel Gongalves de Araujo de Aguiar Pereira, Dirigente Intermédia de 3.2
Grau do Nucleo de Gestao dos Recursos Humanos em regime de substituicio e Dr2. Anabela Maria
Freire de Sousa, Diretora do Departamento Economico e Financeiro em regime de substitui¢do.

12. Procedimento Concursal para o cargo de Dirigente Intermédio de 32. Grau do Nicleo de Gestio
do Pavilhdao Multiusos;

Presidente do Juri — Dr.2 Julia Zélia Freitas Ribeiro, Diretora do Departamento de Atendimento
Municipal e Inovagdao em regime de substituigao.

Vogais Efetivos — Dr.2 Maria Isabel Gongalves de Araujo de Aguiar Pereira, Dirigente Intermédia de 3.2
Grau do Nucleo de Gestdao dos Recursos Humanos em regime de substitui¢do e Dr.2 Maria Laurinda Lobo
Cerqueira, Diretora do Departamento Juridico em regime de substituigao.

Vogais Suplentes — Dr.2 Carlota Ferreira Brds Cesar Teixeira, Chefe de Divisdo dos Recursos Humanos em
regime de substituicdo e Dr2. Anabela Maria Freire de Sousa, Diretora do Departamento Economico e
Financeiro em regime de substitui¢do.

13. Procedimento Concursal para o cargo de Dirigente Intermédio de 32. Grau do Nacleo de
Fiscalizagdo;
Presidente do Juri — Dr. Artur Manuel Gongalves Magalhdes Teixeira, Diretor do Departamento de

Seguranga, Fiscalizagdo e Protecao Civil em regime de substituicdo.

Vogais Efetivos — Dr.2 Carlota Ferreira Bras Cesar Teixeira, Chefe de Divisdo dos Recursos Humanos em
regime de substituicdo e Dr.2 Maria Laurinda Lobo Cerqueira, Diretora do Departamento Juridico em
regime de substituicado.

Vogais Suplentes — Dr.2 Julia Zélia Freitas Ribeiro, Diretora do Departamento de Atendimento Municipal
e Inovagdo em regime de substituicdo e Dr.2 Maria Isabel Gongalves de Araujo de Aguiar Pereira,
Dirigente Intermédia de 3.2 Grau do Nucleo de Gestdo dos Recursos Humanos em regime de

substituicdo.

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 | geral@cm-gondomar.pt
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14. Procedimento Concursal para o cargo de Dirigente Intermédio de 42. Grau do Ntcleo de Desporto;
Presidente do Jari — Dr.2 Carlota Ferreira Bras Cesar Teixeira, Chefe de Divisdo dos Recursos Humanos
em regime de substituicdo.

Vogais Efetivos — Dr.2 Maria Isabel Gongalves de Araujo de Aguiar Pereira, Dirigente Intermédia de 3.2
Grau do Nucleo de Gestao dos Recursos Humanos em regime de substituicdo e Dr.2 Julia Zélia Freitas
Ribeiro, Diretora do Departamento de Atendimento Municipal e Inovagdo em regime de substituicao.
Vogais Suplentes -Dr.2 Maria Laurinda Lobo Cerqueira, Diretora do Departamento Juridico em regime
de substituicdo e Dr2. Anabela Maria Freire de Sousa, Diretora do Departamento Economico e
Financeiro em regime de substituicao.

15. Procedimento Concursal para o cargo de Dirigente Intermédio de 42. Grau do Nucleo de
Seguranca, Operagdes e Formacgodes;

Presidente do Juri — Dr. Artur Manuel Gongalves Magalhaes Teixeira, Diretor do Departamento de
Seguracao, Fiscalizagao e Protegdo Civil em regime de substituicao.

Vogais Efetivos- Dr.2 Maria Isabel Gongalves de Araujo de Aguiar Pereira, Dirigente Intermédia de 3.2
Grau do Nucleo de Gestdo dos Recursos Humanos em regime de substitui¢do e Dr.2 Maria Laurinda Lobo
Cerqueira, Diretora do Departamento Juridico em regime de substituicao.

Vogais Suplentes — Dr.2 Jalia Zélia Freitas Ribeiro, Diretora do Departamento de Atendimento Municipal
e Inovagdo em regime de substituicao e Dr2. Anabela Maria Freire de Sousa, Diretora do Departamento
Economico e Financeiro em regime de substitui¢do.

16. Procedimento Concursal para o cargo de Dirigente Intermédio de 42. Grau do Nucleo de
Procedimentos e Gestdo Processual;

Presidente do Juri — Eng.2 José Leonel das Neves Teixeira Ramos, Diretor do Departamento de Obras
Municipais em regime de substituicdo.

Vogais Efetivos- Dr.2 Maria Isabel Gongalves de Araujo de Aguiar Pereira, Dirigente Intermédia de 3.2
Grau do Nucleo de Gestdo dos Recursos Humanos em regime de substitui¢do e Dr.2 Maria Laurinda Lobo
Cerqueira, Diretora do Departamento Juridico em regime de substituicdo.

Vogais Suplentes — Dr.2 Julia Zélia Freitas Ribeiro, Diretora do Departamento de Atendimento Municipal
e Inovagdo em regime de substituicdo e Dr2. Anabela Maria Freire de Sousa, Diretora do Departamento

Economico e Financeiro em regime de substituigdo.
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17. Procedimento Concursal para o cargo de Dirigente Intermédio de 42. Grau do Nucleo de Gestdo

Socio Escolar;

Presidente do Juri — Dr.2 Julia Zélia Freitas Ribeiro, Diretora do Departamento de Atendimento
Municipal e Inovagdao em regime de substitui¢do.

Vogais Efetivos- Dr.2 Maria Isabel Gongalves de Araujo de Aguiar Pereira, Dirigente Intermédia de 3.2
Grau do Nucleo de Gestao dos Recursos Humanos em regime de substitui¢do e Dr.2 Maria Laurinda Lobo
Cerqueira, Diretora do Departamento Juridico em regime de substitui¢do.

Vogais Suplentes — Dr2. Maria Teresa Fernandes Couceiro, Chefe de Divisdo da Cultura em regime de
substituicdo e Dr2. Anabela Maria Freire de Sousa, Diretora do Departamento Economico e Financeiro

em regime de substituigao.

Que, a presente proposta seja submetida a Assembleia Municipal para deliberagao.

Pagos do Municipio de Gondomar, 5 de setembro de 2019.

Por delegagao do Presidente da Camara

A Vereadora dos Re iursos Huma

(Dr.2 Auré

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
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PROPOSTA

O Municipio de Gondomar sempre pretendeu, desde a tomada de posse do atual executivo, prolongar a
ligagdo entre Ribeira de Abade e o limite do concelho, o passadigo do Polis que termina desde a sua
inauguracao, junto ao edificio Concérdia.

Para tal, contratou a elaboragdo de um projeto de requalificagdo urbana e ambiental da margem direita
ribeirinha do rio Douro a partir do limite da via pedonal/ edificio Concérdia até ao limite norte do
palacio do Freixo a empresa GALP — Gabinete de Urbanismo Arquitetura e Engenharia, Lda., que
apresentou uma solu¢do, com uma estimativa orgamental de 427.996.14€ acrescido de IVA a taxa legal
em vigor.

Para a execugdo, e apds negociagdes, a Camara Municipal conseguiu que o proprietério do imével,
IMORETALHO, autorizasse a passagem pela sua propriedade (ver anexo).

Entretanto, o imével foi transacionado e adquirido pela Carlton Paldcio — Sociedade de Construgdo e
Exploragdo Hoteleira, S.A, para a construgdo de um hotel, o que inviabilizou a execugdo do projeto de
prolongamento acima referido.

Ndo desistindo da vontade de prolongar o Polis, a Camara Municipal de Gondomar encetou contactos
com o atual proprietario para a cedéncia da area necessédria a execugdo de um outro projeto de
passadico, que se afigura como uma situagdo bastante mais econdémica e sob o ponto de vista funcional

assegura a ligacdo pretendida.

No ambito do processo de licenciamento n2 01/2016/624, para construgio do Pestana Douro Hotel, sito
na Avenida Escritor Costa Barreto, em Valbom, é cedido ao Municipio de Gondomar, para integrar o

dominio publico municipal, uma parcela de terreno com a area de 240,94m2.

A parcela de terreno acima referida é propriedade de Carlton Palédcio — Sociedade de Construgdo e
Exploragdo Hoteleira, S.A, encontra-se descrita na Conservatéria do Registo Predial do Porto sob o

nimero 2172, da Freguesia de Campanh3.

Considerando que, a parcela de terreno ainda ndo se encontra registada no inventdrio do Municipio, foi
pela Comissdo de Avaliagdo de Inventdrio e Cadastro Municipal, elaborado o competente relatério de

avaliagdo, tendo sido a mesma avaliada em 889,07€ (oitocentos e oitenta e nove euros e sete céntimos).

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 ‘ geral@cm-gondomar pt NP/Olga rodrigues
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Face ao exposto, PROPONHO, que a Exm2. Camara Municipal delibere aprovar:
1 -0 auto de cedéncia que faz parte integrante da presente proposta;

2 — Propor a Assembleia Municipal para que autorize, ao abrigo da alinea q) do n2 1 do artigo 2592 da Lei
75/2013 de 12 de Setembro, a afetacdo ao dominio pablico municipal, da parcela de terreno, com a area
de 240,94m2 a destacar do prédio descrito na Conservatdria do Registo Predial do Porto sob o nimero

2172, na Freguesia de Campanhg;

3 — Aprovar a inclusdo da parcela de terreno com a drea de 240,94m2, no inventdrio deste Municipio,

pelo valor 889,07€ (oitocentos e oitenta e nove euros e sete céntimos).

o

Pagos do Municipio de Gondomar, @8 de setembro de 2019

Por delegagdo do Presidente da Camara

ras)

Praca Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt NP/Olga rodrigues
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Att. Exmo Sr. Presidente da Camara
Praga Manuel Guedes

4420-193 Gondomar

Reg/ C A.R

Data: 29 de Setembro de 2015

Assunto: Projecto de requalificagao urbana € ambiental da margem direita, ribeirinha do rio
Douro, a partir do limite da via pedonal / edificio Concordia até ao limite do Palécio do Freixo
/ Porto —Vosso oficio referéncia n® 15.408, datado de 12 de Agosto de 2015.

Exmo Senhor Presidente,

Em resposta ao oficio de V. Exa acima referido, de que se anexa copia, informamos que a
nossa empresa esta na disposigao de autorizar 3 execucio dos trabalhos de requalificagao

superficiais numa faixa de 5,00 metros de largura solicitados por V. Exa.

Esta autorizagdo estara, no entanto, sempre condicionada a verificacdo/aceitacao dos

pressupostos seguintes:

Isto é, nio podera haver reducdo das areas de construgdo e de impermeabilizacdo
actualmente previstas em PDM, pelo facto de autorizarmos a ocupagao de cerca de
840 m2 de area. Esta situacdo devera ser validada por V. Exas com a C. M. do Porto,

concelho a que pertence este NOSsO terreno.

7. A intervengao em causa sera da exclusiva responsabilidade da C. M. de Gondomar,
n3o sendo a Imoretalho — Gestdo de Imdveis, SA responsavel pelo pagamento de

guaisquer valores relativos as obras a executar.

-

_________________________.__——-—
Sede: Rua Actor Anténio Silva, 7 — 6° piso- 1600-404 Lisboa Portugal
TELF. +351 217 532 071 JEAX +351 217 632 233
CAPITAL SOCIAL: 39.382.165,00€ PESSOA COLECTIVAN® 502214597

N

1. Manuteng3o dos direitos de construgio inerentes a 4rea actual do imovel (8.000 m2).— o
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3. Apesar de mencionada na memaria descritiva do projecto de arquitectura que nos foi
enviado, n3o haverd qualquer inten¢do por parte dessa Edilidade de permitir a

ocupacdo de areas adicionais, com a eventual instalagdo de bares e restaurantes.

Casoc venha a haver uma aceitacdo dos pressupostos acima referidos, sugerimos seja
celebrado um Protocolo que enquadre esta operagao nas condigdes que vierem a ser

acordadas, documento este que devera ser assinado pelas trés Partes envolvidas.

Na expectativa da Vossa resposta, apresentamos 0s nossos melhores cumprimentos.

Pela Imoretatho,

i S

s SR

D

~ Sede: Rua Actor Anténio Silva, 7 — 6° piso- 1600-404 Lisboa Portugal
TELF. +351 217 532071/ FAX +351 217 5§32 233
CAPITAL SOCIAL: 39.382.155,00€ PESSOA COLECTIVAN® 502214597
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AUTO DE CEDENCIA

ENTRE:

PRIMEIRO OUTORGANTE: Carlton Paldcio — Sociedade de Construcio e Explora¢do Hoteleira, S. A,

pessoa colectiva n? 502 812 974, com sede na Rua Jau, n? 54, Lisboa, aqui representado pelo

buis Acberro  casrangetd  (QPes

SEGUNDO OUTORGANTE: Municipio de Gondomar, pessoa colectiva n®. 506 848 957, com sede na

Pr; Manuel Guedes, em Gondomar (S. Cosme), Municipio de Gondomar, aqui representado pelo
X com domicilio profissional na Praga

Manuel Guedes, em Gondomar (S. Cosme).
CELEBRAM ENTRE S! O PRESENTE AUTO DE CEDENCIA, nos termos e com as cldusulas seguintes:

PRIMEIRA: O primeiro outorgante, é dono e legitimo proprietdrio do prédio urbano, descrito na

Conservatoria do Registo Predial do Porto, sob 0 n® 2172, na Freguesia de Campanh.

SEGUNDA: No ambito do licenciamento do processo de construcdg 01/2016/624 ~ Pestana Douro Hotel,
o primeiro outorgante cede gratuitamente ao segundo outorgante a parcela de terreno com a érea de
240,94m2, livre de encargos ou 6nus, a destacar do prédio identificado na clausula primeira,

devidamente demarcado a verde na planta topografica anexa ao presente auto.

TERCEIRA: A parcela de terreno cedido destina-se a construgdo de uma passagem em passadico, ou

promenade.
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QUARTA: O segundo outorgante, na referida qualidade, aceita para o Municipio de Gondomar, a
cedéncia nos termos exarados, sendo que a parcela de terreno ora cedida se destina a integrar o

dominio publico municipal.

Feito em duplicado e assinado pelos outorgantes em 30 de LG_—q_;,:Cde 2019

O PRIMEIRO OUTORGANTE

C ot

/

SEGUNDO OUTORGANTE
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CAMARA MUNICIPAL
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JRANSPORTES ESCOLARES. - CONTRATQ INTERADMINISTRATIVO A CELEBRAR. COM A JUNTA .DE.FREGUESIA.PA..... .
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1. As diretrizes do Ministério da Educagdo relativamente ao reordenamento da rede escolar publica e, apds

Considerando:

terem sido identificadas as Escolas de 1.2 Ciclo a encerrar e as respetivas Escolas de acolhimento, torna-se

necessario assegurar o transporte desses alunos;

2. A existéncia de Escolas localizadas em zonas com acentuada dispersao geografica e a inexisténcia de carreiras

publicas e/ou hordrios adequados entre a residéncia dos alunos e as referidas escolas;

3. Que existe maior eficacia e eficiéncia na execucdo do servigo, por parte das Freguesias, pela proximidade

quer a residéncia dos alunos, quer as escolas envolvidas;

4. Que o regime juridico das autarquias locais, aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, prevé a
concretizagdo da delegagdo de competéncias através da celebragdo de contratos interadministrativos entre

6rgdos dos municipios e orgaos das freguesias;

PROPOE-SE

Que a Exm.2 Camara delibere:

a) Aprovar a minuta do contrato interadministrativo a celebrar com a Junta de Freguesia da Lomba, que se
anexa, nos termos da alinea gg) conjugada com a alinea ) do n.2 1 do artigo 33.2, da Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro.

b) Submeter a Assembleia Municipal, para efeitos de autorizagdo, o referido contrato interadministrativo, de

acordo com a alinea m) do n.2 1 do artigo 33.2 e alinea k) do n.21 do artigo 25.2, da mesma Lei.

Gondomar,
Por delegagdo do Presidente da Camara
A Vereadora da Educacao, Sl CTB-S
’/- 7
(Dr.2 Auror, ira)
Praca Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt

4420-193 Gondomar F.224 660 566 Wik G gondomat il
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE DELEGAGAO DE COMPETENCIAS
(Transportes escolares)

Considerando que:

» O regime juridico das autarquias locais, aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, prevé a
concretizagdo da delegagdo de competéncias através da celebragdo de contratos interadministrativos, prevista no

artigo 120.2, entre 6rgdos dos municipios e drgdos das freguesias, sob pena de nulidade;

" A concretizacdo da delegacdo de competéncias nas freguesias deve ocorrer, nos termos dos artigos 117.,
n.22 e 1312 da Lei 75/2013, de 12 de setembro, em todos os dominios dos interesses proprios das populagdes destas,

em especial no ambito dos servigos e das atividades de proximidade e do apoio direto as comunidades locais;

- Os contratos interadministrativos visam regular relagbes juridicas de coordenagdo e colaborag¢do entre
pessoas coletivas publicas, que permitam conferir a Administragdo Publica uma maior flexibilidade e capacidade de

adaptacdo em face de novos desafios e de novas exigéncias;

= A negociagdo, celebracdio, execugdo e cessacdo destes contratos obedece aos principios de igualdade, da ndo
discriminacdo, da estabilidade, da prossecugdo do interesse ptiblico, da continuidade da prestagdo do servico publico

e da necessidade e suficiéncia dos recursos;

u Cabe a cada uma das partes, no ambito das negociagdes a realizar, discutir e preparar com a outra, os
referidos contratos de delega¢io de competéncias — artigos 162, n2 1, alinea i) e 332, n? 1, alinea |), ambos da Lei n?

75/2013, de 12 de setembro;

Considerando ainda que:

= Uma administragdo local moderna assenta a sua a¢do numa efetiva articulagdo entre todos os 6rgaos das
autarquias locais, em respeito pela autonomia de cada um, mas colaborando ativamente entre si no sentido da
melhoria dos servigos prestados as populagdes;

= Num contexto de escassez de recursos, importa rentabilizar os meios disponiveis, num quadro de

corresponsabilizagdo, cooperagdo, solidariedade, mas sobretudo tendo em atencdo a necessidade de encontrar

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F.224 660 566 wanw crgondomar pt
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respostas eficazes conforme a contextualizagdo da situacdo especifica e o principio da subsidiariedade, de acordo com

0 Anexo A;

L A variagdo do numero de alunos recomenda que o prazo contratual coincida com o ano letivo;

Assim, é celebrado o presente contrato interadministrativo, nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 120.9,

conjugado com artigo 131.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, entre:

O Municipio de Gondomar, pessoa coletiva n? 506 848 957, com sede em Praga Manuel Guedes, 4420-193

Gondomar, e com o enderego eletronico geral@cm-gondomar.pt; representado pelo Exmo. Senhor Presidente da

Camara Municipal de Gondomar, Dr. Marco André Martins, no uso das competéncias previstas nas alineas a) e c) do
n.2 1 e na alinea f) do n.2 2 do artigo 35.2 da Lei n.275/2013, de 12 de setembro, designado como Primeiro

Outorgante;

Junta de Freguesia da Lomba, pessoa coletiva n.2 507 314 492, com sede em Largo José Saramago, cx postal 174,
4515 - 248 LOMBA GDM, e com o endereco eletronico jflomba.geral@gmail.com, representada pelo Exmo. Senhor
Presidente, Dr. Rui da Mota Correia, no uso das competéncias previstas nas alineas a) e g) do n.21 do artigo 18.2 da Lei

n.2 75/2013, de 12 de setembro, designada por Segunda Outorgante;

Que se ira reger pelas clausulas seguintes:

Clausula 12
Objeto do contrato
O presente contrato tem por objeto a definigdo das condi¢cdes de delegagdo e exercicio, para a Junta de Freguesia da

Lomba, da competéncia a que se refere a alinea gg) do n2 1 do artigo 332 da Lei n2 75/2013, de 12 de setembro.

Clausula 22
Forma do contrato

O presente contrato de delegacdo de competéncias é celebrado por escrito e dele fazem parte integrante os

respetivos anexos.

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F.224 660 566 | wanys Cmgondemar pt
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Cldusula 32
Disposigdes e clausulas por que se rege o contrato
1. Naexecugdo do presente contrato de delegacdo de competéncias observar-se-do:
a) O respetivo clausulado e o estabelecido em todos os anexos que dele fazem parte integrante;
b} A Lein.275/2013, de 12 de setembro e regime juridico nela aprovado;
2.  Subsidiariamente aplicam-se ainda:
a) O Cadigo dos Contratos Publicos;

b) O Cédigo do Procedimento Administrativo.

Cldusula 42
Prazo do contrato
O periodo de vigéncia do contrato de delegagdo de competéncias produz efeitos durante o ano letivo 2019/2020, de

acordo com o calendario escolar, se outras causas de cessacao, legalmente previstas, ndo ocorrerem previamente.

Clausula 52
Afetagdo dos Recursos
Os Recursos financeiros destinados a execugdo do presente contrato de delegacdo de competéncias sdo
disponibilizados pelo Primeiro Outorgante e transferidos para o Segundo Outorgante em duas prestagfes, uma com a
assinatura do contrato e outra no inicio do terceiro periodo escolar, em conformidade com o respetivo mapa

financeiro que constitui o Anexo B deste contrato, devidamente fundamentado, e que dele faz parte integrante.

Cldusula 6.2
Obrigacdes do Primeiro Outorgante
No dmbito do presente contrato de delegacdo de competéncias, o Primeiro Outorgante, para além das obriga¢des que
decorrem das clausulas anteriores, obriga-se ainda a:
a) Exercer um controlo direto na gestdo do servico;
b) Acompanhar localmente o funcionamento do servico;
c) Fiscalizar o cumprimento das normas do presente contrato;

d) Aprovar os relatoérios bimestrais de acompanhamento referente a execug¢do das competéncias delegadas.

Clausula 7.2
Obrigag6es da Segunda Outorgante

No ambito do presente contrato de delegacdo de competéncias, a Segunda Outorgante fica obrigada a:

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F. 224 660 566 waww argondoraz: p!
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a) Transportar os alunos constantes do Anexo B de 22 a 62 feira, durante o ano letivo 2019/2020 de acordo com
o calendario escolar;

b) Garantir que o transporte dos alunos é efetuado nos horarios de entrada e saida das Escolas;

c) Cumprir todas as orientages e normas técnicas aplicaveis as atividades que foram objeto de delegagdo,
assegurando que o transporte dos alunos é efetuado em conformidade com a Lei n? 13/2006, de 17 de abril e
respetivas alteragdes introduzidas pela Lei n2 17/A/2006, de 26 de maio e Decreto — Lei n2 255/2007, de 13 de julho,
nos artigos que lhe sdo aplicaveis, conforme declaragdo em anexo e que deste contrato faz parte integrante;

d) Entregar ao Primeiro Qutorgante os relatdrios a que se refere a alinea d) da cldusula 6.2.

Cldusula 82
Ocorréncias e emergéncias
A Segunda Outorgante deve comunicar ao Primeiro Outorgante, imediatamente, por contacto pessoal e por escrito,

qualquer anomalia que afete ou possa afetar de forma significativa o cumprimento do objeto do presente contrato.

Clausula 92
Verificagdo do cumprimento do objeto do contrato
1. O Primeiro Outorgante pode verificar o cumprimento do objeto do contrato realizando vistorias, efetuando
inspecdes, ou pedido informagdes que considere necessarias.
2. As determinagdes do primeiro Outorgante emitidas no ambito da verificagdo do cumprimento desse contrato
s3o imediatamente aplicdveis e vinculam a Segunda Outorgante, devendo esta proceder a corregdo das situagdes em

conformidade com aquelas.

Clausula 10.2
Modificagdo do contrato
1. O presente contrato pode ser modificado, por acordo das duas partes outorgantes quando se verifique a
existéncia de erro nos pressupostos que estiveram na base da celebra¢do do mesmo ou por altera¢do superveniente
das circunstancias.

2. A modificagdo obedece ao mesmo formalismo legal previsto para a celebragdo deste contrato.

Clausula 112
Incumprimento
1. Sem prejuizo da possibilidade de suspensdo ou de resolugdo do contrato, nos termos previstos no artigo 1232 da
Lei 75/2013, de 12 de setembro, o incumprimento das obrigacdes previstas neste contrato podera determjnar o

ajustamento dos recursos referidos na clausula 52.

Praga Manuel Guedes | T.224 660 500 geral@®cm-gondomarpt
4420-193 Gondomar F.224 660 566 wWwa enr gondomas



MUNICiPIO DE GONDOMAR

09.5ET 2019

GONDOMAR

AT .

MUNICiPIO DE GONDOMAR

2. A suspensdo do contrato ou a cessagdo do mesmo, por qualquer das suas formas, nomeadamente a revogacao,

n3o pode originar quebra ou descontinuidade da prestagdo do servigo publico.

Cldusula 122
Comunicagdes e notificagdes
1. Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras regras quanto as notificagdes e comunicagdes entre as Partes do
contrato, estas dever3o ser dirigidas para os seguintes enderegos eletrénicos:

a) Cadmara Municipal de Gondomar — geral@cm-gondomar.pt;

b) Junta de Freguesia da Lomba — jflomba.geral@gmail.com.

2. Qualquer alteracdo das informag&es de contacto constantes do contrato deverd ser comunicada a outra parte.

Cldusula 132
Dividas interpretativas

As duvidas interpretativas ocorridas na execug¢do deste contrato serdo resolvidas pela Camara Municipal.

Clausula 142
Casos omissos
Os casos omissos decorrentes da aplicacdo deste contrato serdo decididos por aplicagdo do disposto na Lei n?
75/2013, de 12 de Setembro, ou outra legislagdo aplicavel e, se ainda assim tal ndo for possivel, por acordo entre os

outorgantes.

Clausula 15.2

Publicidade
A minuta deste contrato interadministrativo foi presente a reunido da Camara Municipal de Gondomar em ---------------
------------------- e, em conformidade com o disposto na alinea m) do n.2 1 do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, submetida a
sessio da Assembleia Municipal de Gondomar em --—--—--—-----—-, para efeitos de autorizag¢do, nos termos da alinea k)
do n.21 do artigo 25.2, da mesma Lei, e presente a reunido da Junta de Freguesia da Lomba em ----—---semeemee- , em

[y

conformidade com o disposto na alinea i) e j) do n.21 do artigo 16.2 da referida Lei, e submetido a sessdo da

Assembleia de Freguesia da Lomba em , para efeitos de autorizagdo nos termos da alinea g)

do n.21 do artigo 9.2 do mesmo diploma.

Praga Manuel Guedes | T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F.224 660 566 www oo gondomat pt
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ASSINADO em nome dos outorgantes, pelas pessoas que abaixo apdem a sua assinatura, cada uma delas com as

competéncias necessarias ao ato.

Gondomar,
Primeiro Outorgante Segundo Outorgante
Presidente da Camara Municipal Presidente da Junta de Freguesia
(Dr. Marco André Martins) (Dr. Rui da Mota Correia)
Praga Manuel Guedes | T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt

4420-193 Gondomar | F.224 660 566 www cm-gondomar pt
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Anexo A — Estudo

(artigo 1159 da Lei 75/2013, de 12 de Setembro)

1. Reordenamento da Rede Escolar do Municipio de Gondomar

A Resolu¢io do Conselho de Ministros n.2 44/2010, de 14 de junho, definiu critérios e orientagbes para o
reordenamento da rede escolar, no sentido de a adaptar ao objetivo de uma escolaridade de 12 anos para todos os
alunos, adequar a dimens3o e as condigdes das escolas a promogdo do sucesso escolar e ao combate ao abandono,

estabelecendo, neste quadro, o encerramento de escolas com menos de 21 alunos.

2. Acordo relativo a Reorganiza¢do da Rede Escolar
O Acordo relativo a reorganizagdo da rede escolar celebrado entre o Ministério da Educagdo e a Associagao Nacional
de Municipios Portugueses, assinado em 28 de junho de 2010, no desenvolvimento da Resolu¢do do Conselho de

Ministros n.2 44/2010, de 14 de junho, no quadro de medidas legislativas tomadas no ambito da politica educacional;

O Acordo de Colaborag¢3o celebrado entre a Camara Municipal de Gondomar e Dire¢do Regional de Educag¢do do
Norte, atualmente DGESTE/DSRN, na concretizacdo dos pontos 2 a 7 da Resolugdo do Conselho de Ministros n.2

44/2010, de 14 de junho e nos termos do Acordo celebrado com a Associagdo Nacional de Municipios;

De acordo com a DGESTE/DSRN serdo apenas consideradas as escolas com menos de 21 alunos cujos alunos terdo que

ser deslocados nos termos previstos na lei (distancias superiores a 3 km);
Esta situagdo & aplicavel até ao final da frequéncia do 1.2 ciclo desses alunos.

3. Alunos abrangidos
Pelo Agrupamento Vertical de Escolas de Canedo foram enviados pedidos de subsidio de transporte escolar, para
alunos inscritos na Escola Basica de Sante, com 16 alunos, inscritos em turmas de nivel e residentes a mais de 3km, de

acordo com a lei geral de transportes escolares;

Do Agrupamento Escolas N.21 de Gondomar foram, ainda, enviados pedidos de subsidio de transporte escolar, para
alunos inscritos na Escola Basica de Jancido, com 2 alunos inscritos e residentes a mais de 3km, de acordo com a lei

geral de transportes escolares;

Praca Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar pt
4420-193 Gondomar F.224 660 566 waww o gondornar pt
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4. Necessidade do transporte
Decorrente das diretrizes do Ministério da Educacdo e apds terem sido identificadas as Escolas a encerrar e as

respetivas Escolas de acolhimento torna-se necessario assegurar o transporte das criangas;

Se trata de Escolas localizadas em Freguesias com alguma dispersdo geogrdfica e a inexisténcia de carreiras publicas
e/ou horarios adequados entre a residéncia dos alunos e as Escolas, as respetivas Freguesias e Unides de Freguesias

disponibilizaram-se a colaborar na prestacao do servigo de transporte.

5. Recursos Financeiros
A semelhanga de anos anteriores e 3 pratica seguida pela DREN, atualmente DGESTE/DSRN, no que respeita ao
transporte dos alunos com Plano de Estudos Individualizado aprovado nos termos do Decreto-Lei n.2 54/2018, de 6 de
julho, a estimativa de verba é elaborada da seguinte forma:

a) Distdncias — verificada a distancia da zona de residéncia e a escola hospedeira;

b) N.2 de viagens por aluno — sdo consideradas 4 viagens por dia, 2 viagens em carga e 2 viagens em vazio;

¢) Preco — no prec¢o por km é utilizada a tarifa a aplicar pela ANTRAL, na tarifa urbana, veiculo ligeiro, tarifa
diurna.

d) O valor para 2019 é de €0,47 por km

Conclusao:
Existe maior eficacia e eficiéncia na execugdo do servigo, pelas Freguesias, atendendo a:
° Inexisténcia de recursos, por parte da Camara Municipal, no sentido de garantir viaturas diarias para
execugdo deste servigo;
° Distancia das freguesias da Lomba e Covelo as instalagdes da Camara Municipal, obrigando a que as viaturas
s6 estivessem afetas a este servigo, bem como a necessidade de realizacdo de trabalho extraordinario;

@ Proximidade das Freguesias, quer a residéncia dos alunos quer as escolas envolvidas.

Praca Manuel Guedes | T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F.224 660 566 winw om gondorasan it
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Anexo B — Alunos/Recursos

(artigo 1152 da Lei 75/2013, de 12 de Setembro)

Escola EBL: Sante

Prego Dias
Total
X otal (€) Total anual

Dist.km |km cargalkm vazio|Total km
aulas

Mdentificacio do aluno

Nome:

Alice Linhares da Silva
Resldéncia: 3,0 6,0 6,0 12,0 0,47€ | 564€ 174 981,36 €
Labercos

Nome:

Ariana Filipa Santos Moura
Resldéncia: 33 6,6 6,6 13,2 047€ | 620¢€ 174 1079,50€
Labercas

Nome:

Bianca Raquel Moreira Ribeiro
Resldéncia: 32 6,4 64 128 | 047€ | 6,02¢ | 174 1046,78 €
Labercos

Nome:

Daive Oliveira Ventura
Residénda: 3,0 6,0 6,0 12,0 0,47 € 564 € 174 981,36 €
Lomba

Nome:

Davide Jose da Costa Gomes
Residénda: 3,4 6,8 6,8 13,6 0,47 € 6,39 € 174 111221 €
Lomba

Nome:

Diego Ferreira e Sa
Resldéncia: 3,0 6,0 6,0 12,0 047€ 564 € 174 981,36 €
Labercos

Nome:

Francisca Silva Oliveira
Residéncia: 3,5 7.0 70 14,0 047€ | 6,58€ 174 114492¢€
Lomba

Nome:

Gongalo Manuel Duarte Santos
Resldéncta: 32 bA B4 128 | 047€ | 6,02¢ | 17a 104678 €
Labercos

Nome:

Inés Martins Duarte
Residéncia: 3,0 6,0 6,0 120 | 047€¢ | seae | 174 981,36 €
Lomba

Nome:

Lara Silva Gomes
Resldénda: 3,0 6,0 6,0 12,0 | 047€ | 564€ 174 981,36 €
Lomba

Nome:

Mafalda Rocha de Sousa
Resldé&ncia: 3,2 6,4 6,4 12,8 047€ 6,02 € 174 1046,78 €
Lomba

Nome:

Marco Augusto de Sousa Pinto
Residéncia: 352, 6,4 64 128 0,47 € 6,02 € 174 1046,78€
Labercos

Nome:

Raquel Cardoso Ferreira
Residéncia: 3;5 7.0 7.0 14,0 0,47 € 6,58 € 174 1144,92¢€
Labercos

Nome:

Santiago Monteiro Gomes
Residéndia: 3,2 6,4 6,4 12,8 0,47 € 6,02 € 174 1046,78 €
Labercos

Nome:

Sara Maria Cruz Moreira
Resldéncia: 3,0 6,0 6,0 12,0 0,47 € 5,64 € 174 981,36 €
Lomba

Nome:

Vanessa Barbosa Mendes
{Residéncia: 3,5 7,0 7.0 14,0 0,47€ 6,58 € 174 1144,92 €
Lomba

Total 15767,18 €

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar pt
4420-193 Gondomar F.224 660 566 vovrey o pondomsn
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PROPOSTA

Considerando:

1. As diretrizes do Ministério da Educacio relativamente ao reordenamento da rede escolar publica e, apés
terem sido identificadas as Escolas de 1.2 Ciclo a encerrar e as respetivas Escolas de acolhimento, torna-se

necessario assegurar o transporte desses alunos;

2. A existéncia de Escolas localizadas em zonas com acentuada dispersdo geogréfica e a inexisténcia de carreiras

publicas e/ou horarios adequados entre a residéncia dos alunos e as referidas escolas;

3. Que existe maior eficicia e eficiéncia na execugdo do servigo, por parte das Freguesias, pela proximidade

quer a residéncia dos alunos, quer as escolas envolvidas;

4. Que o regime juridico das autarquias locais, aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, prevé a
concretizacdo da delegacdo de competéncias através da celebragdo de contratos interadministrativos entre

6rgdos dos municipios e érgados das freguesias;

PROPOE-SE

Que a Exm.2 Camara delibere:

a) Aprovar a minuta do contrato interadministrativo a celebrar com a Unido de Freguesias de Foz do Sousa e
Covelo, que se anexa, nos termos da alinea gg) conjugada com a alinea |) do n.2 1 do artigo 33.2, da Lei n.2 75/2013, de
12 de setembro.

b) Submeter & Assembleia Municipal, para efeitos de autorizagdo, o referido contrato interadministrativo, de

acordo com a alinea m) do n.2 1 do artigo 33.2 e alinea k) do n.21 do artigo 25.2, da mesma Lei.

Gondomar,
Por delegagdo do Presidente da Camara %0‘33
A Vereadora da Educagdo,
(Dr.2 Aurora
Praca Manuel Guedes | T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE DELEGACAO DE COMPETENCIAS
(Transportes escolares)

Considerando que:

. O regime juridico das autarquias locais, aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, prevé a
concretiza¢do da delegagdo de competéncias através da celebragdo de contratos interadministrativos, prevista no

artigo 120.2, entre 6rgdos dos municipios e érgdos das freguesias, sob pena de nulidade;

. A concretizagio da delegagdo de competéncias nas freguesias deve ocorrer, nos termos dos artigos 117.9,
n.22 e 1319 da Lei 75/2013, de 12 de setembro, em todos os dominios dos interesses proprios das populacdes destas,

em especial no &mbito dos servigos e das atividades de proximidade e do apoio direto as comunidades locais;

" Os contratos interadministrativos visam regular relagdes juridicas de coordenagdo e cofabora¢do entre
pessoas coletivas publicas, que permitam conferir 3 Administragdo Publica uma maior flexibilidade e capacidade de

adaptacdo em face de novos desafios e de novas exigéncias;

L) A negociagio, celebragio, execucio e cessagdo destes contratos obedece aos principios de igualdade, da ndo
discriminagdo, da estabilidade, da prossecucdo do interesse publico, da continuidade da prestagdo do servigo publico

e da necessidade e suficiéncia dos recursos;

= Cabe a cada uma das partes, no ambito das negocia¢bes a realizar, discutir e preparar com a outra, o0s
referidos contratos de delegacdo de competéncias — artigos 162, n2 1, alinea i) e 332, n? 1, alinea I), ambos da Lei n2

75/2013, de 12 de setembro;

Considerando ainda que:

. Uma administragdo local moderna assenta a sua agdo numa efetiva articulagdo entre todos os dérgdos das
autarquias locais, em respeito pela autonomia de cada um, mas colaborando ativamente entre si no sentido da
melhoria dos servicos prestados as populag¢des;

B Num contexto de escassez de recursos, importa rentabilizar os meios disponiveis, num quadro de

corresponsabilizagio, cooperacdo, solidariedade, mas sobretudo tendo em atencdo a necessidade de encongrar

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
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respostas eficazes conforme a contextualizagdo da situagdo especifica e o principio da subsidiariedade, de acordo com

o0 Anexo A;

L] A varia¢3o do nimero de alunos recomenda que o prazo contratual coincida com o ano letivo;
Assim, é celebrado o presente contrato interadministrativo, nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 120.2,

conjugado com artigo 131.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, entre:

O Municipio de Gondomar, pessoa coletiva n? 506 848 957, com sede em Praga Manuel Guedes, 4420-193

Gondomar, e com o enderego eletrénico geral@cm-gondomar.pt; representado pelo Exmo. Senhor Presidente da

Camara Municipal de Gondomar, Dr. Marco André Martins, no uso das competéncias previstas nas alineas a) e c) do
n.2 1 e na alinea f) do n.2 2 do artigo 35.2 da Lei n.275/2013, de 12 de setembro, designado como Primeiro

Outorgante;

Unido de Freguesias de Foz do Sousa e Covelo, pessoa coletiva n.2510 836 917, com sede em Avenida da Foz do

Sousa, 4515-084, Foz do Sousa, e com o enderego eletronico fozdosousacovelo@mail.telepac.pt, representada pelo

Exmo. Senhor Presidente, Sr. Isidro Ferreira de Sousa, no uso das competéncias previstas nas alineas a) e g) do n.21 do

artigo 18.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, designada por Segunda Outorgante;

Que se ira reger pelas cldusulas seguintes:

Clausula 12
Objeto do contrato
O presente contrato tem por objeto a definigdo das condi¢Bes de delegagdo e exercicio, para a Unido de Freguesias de
Foz do Sousa e Covelo, da competéncia a que se refere a alinea gg) do n2 1 do artigo 332 da Lei n2 75/2013, de 12 de
setembro.
Clausula 22
Forma do contrato

O presente contrato de delegagdo de competéncias é celebrado por escrito e dele fazem parte integrante os

respetivos anexos.

Praca Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
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Cldusula 32
Disposiges e cldusulas por que se rege o contrato
1. Na execucdo do presente contrato de delegagdo de competéncias observar-se-do:
a) O respetivo clausulado e o estabelecido em todos os anexos que dele fazem parte integrante;
b) A Lein.2 75/2013, de 12 de setembro e regime juridico nela aprovado;
2. Subsidiariamente aplicam-se ainda:
a) O Cddigo dos Contratos Publicos;

b) O Cddigo do Procedimento Administrativo.

Clausula 42
Prazo do contrato
O periodo de vigéncia do contrato de delegacdo de competéncias produz efeitos durante o ano letivo 2019/2020, de

acordo com o calendario escolar, se outras causas de cessacao, legalmente previstas, ndo ocorrerem previamente.

Clausula 52
Afetacdo dos Recursos
Os Recursos financeiros destinados a execucdo do presente contrato de delegagdo de competéncias sdo
disponibilizados pelo Primeiro Outorgante e transferidos para o Segundo Outorgante em duas presta¢des, uma com a
assinatura do contrato e outra no inicio do terceiro periodo escolar, em conformidade com o respetivo mapa

financeiro que constitui 0 Anexo B deste contrato, devidamente fundamentado, e que dele faz parte integrante.

Cldusula 6.2
Obriga¢tes do Primeiro Outorgante
No dmbito do presente contrato de delegagdo de competéncias, o Primeiro Outorgante, para além das obrigagdes que
decorrem das clausulas anteriores, obriga-se ainda a:
a) Exercer um controlo direto na gestdo do servico;
b) Acompanhar localmente o funcionamento do servigo;
c) Fiscalizar o cumprimento das normas do presente contrato;

d) Aprovar os relatérios bimestrais de acompanhamento referente a execugdo das competéncias delegadas.

Cldusula 7.2
ObrigagOes da Segunda Outorgante

No dmbito do presente contrato de delegagdo de competéncias, a Segunda Outorgante fica obrigada a:

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
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a) Transportar os alunos constantes do Anexo B de 22 a 62 feira, durante o ano letivo 2019/2020 de acordo com
o calendario escolar;

b) Garantir que o transporte dos alunos é efetuado nos horarios de entrada e saida das Escolas;

¢) Cumprir todas as orientagdes e normas técnicas aplicdveis as atividades que foram objeto de delegacdo,
assegurando que o transporte dos alunos é efetuado em conformidade com a Lei n2 13/2006, de 17 de Abril e
respetivas alteragdes introduzidas pela Lei n2 17/A/2006, de 26 de Maio e Decreto — Lei n2 255/2007, de 13 de Julho,
nos artigos que lhe sdo aplicaveis, conforme declaragdo em anexo e que deste contrato faz parte integrante;

d) Entregar ao Primeiro Outorgante os relatorios a que se refere a alinea d) da clausula 6.2.

Cldusula 82
Ocorréncias e emergéncias
A Segunda Outorgante deve comunicar ao Primeiro Outorgante, imediatamente, por contacto pessoal e por escrito,

qualquer anomalia que afete ou possa afetar de forma significativa o cumprimento do objeto do presente contrato.

Cldusula 92
Verificagdo do cumprimento do objeto do contrato
1. O Primeiro Outorgante pode verificar o cumprimento do objeto do contrato realizando vistorias, efetuando
inspe¢des, ou pedido informagdes que considere necessarias.
2. As determinagdes do primeiro Outorgante emitidas no dmbito da verificacgdo do cumprimento desse contrato
sdo imediatamente aplicdveis e vinculam a Segunda Outorgante, devendo esta proceder a corregdo das situagdes em

conformidade com aquelas.

Cldusula 10.2
Modificagdo do contrato
1. O presente contrato pode ser modificado, por acordo das duas partes outorgantes quando se verifique a
existéncia de erro nos pressupostos que estiveram na base da celebragdo do mesmo ou por alteragdo superveniente
das circunstancias.

2. A modificacdo obedece ao mesmo formalismo legal previsto para a celebragdo deste contrato.

Clausula 112
Incumprimento
1. Sem prejuizo da possibilidade de suspensdo ou de resolugdo do contrato, nos termos previstos no artigo 1232 da
Lei 75/2013, de 12 de setembro, o incumprimento das obrigacdes previstas neste contrato poderd determinar o

ajustamento dos recursos referidos na clausula 52.
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2. A suspensdo do contrato ou a cessacdo do mesmo, por qualquer das suas formas, nomeadamente a revogagao,

n3o pode originar quebra ou descontinuidade da prestagdo do servigo publico.

Clausula 122
Comunicagdes e notificagoes
1.  Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras regras quanto as notificagdes e comunica¢des entre as Partes do
contrato, estas deverdo ser dirigidas para os seguintes enderegos eletrénicos:

a) Cdmara Municipal de Gondomar — gerall@cm-gondomar.pt;

b) Unido das Freguesias de Foz do Sousa e Covelo - fozdosousacovelo@mail.telepac.pt

2. Qualquer alteracdo das informagdes de contacto constantes do contrato devera ser comunicada a outra parte.

Cldusula 132
Duvidas interpretativas

As duvidas interpretativas ocorridas na execucdo deste contrato serdo resolvidas pela Camara Municipal.

Cldusula 142
Casos omissos
Os casos omissos decorrentes da aplicagdo deste contrato serdo decididos por aplicagdo do disposto na Lei n?
75/2013, de 12 de Setembro, ou outra legislacdo aplicavel e, se ainda assim tal ndo for possivel, por acordo entre os

outorgantes.

Claudsula 15.2
Publicidade

A minuta deste contrato interadministrativo foi presente a reunido da Camara Municipal de Gondomar em ---------------

e, em conformidade com o disposto na alinea m) do n.2 1 do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013,

submetida a sessdo da Assembleia Municipal de Gondomar em , para efeitos de

autoriza¢do, nos termos da alinea k) do n.21 do artigo 25.2, da mesma Lei, e presente a reunido da Unido de

Freguesias de Foz do Sousa e Covelo em , em conformidade com o disposto na alinea i) e j) do

n.21 do artigo 16.2 da referida Lei, e submetido a sessdo da Assembleia da Unido das Freguesias de Foz do Sousa e

Covelo em , para efeitos de autorizagdo nos termos da alinea g) do n.21 do artigo 9.2 do mesmo
diploma.
»~
Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt

4420-193 Gondomar F.224 660 566 | wivyy totgondernar pt



MunNIclPio DE GONDOMAR U 9 SET 20.] g /| p

GONDOMAR

PP eune

MuniclP10 DE GONDOMAR

ASSINADO em nome dos outorgantes, pelas pessoas que abaixo apdem a sua assinatura, cada uma delas com as

competéncias necessdrias ao ato.

Gondomar,
Primeiro Outorgante Segundo Outorgante
Presidente da Camara Municipal Presidente da Unido de Freguesias
(Dr. Marco André Martins) (Sr. Isidro Ferreira de Sousa)
Praca Manuel Guedes T.224 660 500 geral®cm-gondomar.pt
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Anexo A - Estudo

(artigo 1152 da Lei 75/2013, de 12 de Setembro)

1. Reordenamento da Rede Escolar do Municipio de Gondomar

A Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 44{2010, de 14 de junho, definiu critérios e orientacdes para o
reordenamento da rede escolar, no sentido de a adaptar ao objetivo de uma escolaridade de 12 anos para todos os
alunos, adequar a dimensdo e as condigBes das escolas a promogdo do sucesso escolar e ao combate ao abandono,

estabelecendo, neste quadro, o encerramento de escolas com menos de 21 alunos.

2. Acordo relativo & Reorganizagdo da Rede Escolar
O Acordo relativo a reorganizacdo da rede escolar celebrado entre o Ministério da Educagdo e a Associagdo Nacional
de Municipios Portugueses, assinado em 28 de junho de 2010, no desenvolvimento da Resolugdo do Conselho de

Ministros n.2 44/2010, de 14 de junho, no quadro de medidas legislativas tomadas no ambito da politica educacional;

O Acordo de Colaboragdo celebrado entre a Camara Municipal de Gondomar e Direcdao Regional de Educagdo do
Norte, atualmente DGESTE/DSRN, na concretizagdo dos pontos 2 a 7 da Resolugdo do Conselho de Ministros n.2

44/2010, de 14 de junho e nos termos do Acordo celebrado com a Associagdo Nacional de Municipios;

De acordo com a DGESTE/DSRN serdo apenas consideradas as escolas com menos de 21 alunos cujos alunos terdo que

ser deslocados nos termos previstos na lei (distancias superiores a 3 km);

Esta situacgdo é aplicdvel até ao final da frequéncia do 1.2 ciclo desses alunos.

3. Alunos abrangidos
Pelo Agrupamento Vertical de Escolas de Canedo foram enviados pedidos de subsidio de transporte escolar, para
alunos inscritos na Escola Basica de Sante, com 16 alunos, inscritos em turmas de nivel e residentes a mais de 3km, de

acordo com a lei geral de transportes escolares;
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Do Agrupamento Escolas N.21 de Gondomar foram, ainda, enviados pedidos de subsidio de transporte escolar, para
alunos inscritos na Escola Bdsica de Jancido, com 2 alunos inscritos e residentes a mais de 3km, de acordo com a lei

geral de transportes escolares;

4. Necessidade do transporte
Decorrente das diretrizes do Ministério da Educacdo e apds terem sido identificadas as Escolas a encerrar e as

respetivas Escolas de acolhimento torna-se necessario assegurar o transporte das criangas;

Se trata de Escolas localizadas em Freguesias com alguma dispersdo geogrdfica e a inexisténcia de carreiras publicas
e/ou horarios adequados entre a residéncia dos alunos e as Escolas, as respetivas Freguesias e Unides de Freguesias

disponibilizaram-se a colaborar na presta¢ao do servigo de transporte.

5. Recursos Financeiros
A semelhanga de anos anteriores e & pratica seguida pela DREN, atualmente DGESTE/DSRN, no que respeita ao
transporte dos alunos com Plano de Estudos Individualizado aprovado nos termos do Decreto-Lei n.2 54/2018, de 6 de
julho, a estimativa de verba é elaborada da seguinte forma:

a) Distancias — verificada a distancia da zona de residéncia e a escola hospedeira;

b) N.2 de viagens por aluno —sdo consideradas 4 viagens por dia, 2 viagens em carga e 2 viagens em vazio;

c) Pre¢o — no preco por km é utilizada a tarifa a aplicar pela ANTRAL, na tarifa urbana, veiculo ligeiro, tarifa
diurna.

d) O valor para 2019 é de €0,47 por km

Conclusao:
Existe maior eficicia e eficiéncia na execugdo do servigo, pelas Freguesias, atendendo a:
° Inexisténcia de recursos, por parte da Camara Municipal, no sentido de garantir viaturas didrias para
execugdo deste servigo;
° Distancia das freguesias da Lomba e Covelo as instalagdes da Camara Municipal, obrigando a que as viaturas
s6 estivessem afetas a este servigo, bem como a necessidade de realizacdo de trabalho extraordinario;

° Proximidade das Freguesias, quer a residéncia dos alunos quer as escolas envolvidas.
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Anexo B — Alunos/Recursos

(artigo 1152 da Lei 75/2013, de 12 de Setembro)

Escola EB1: Jancido
Di
. N Dist.km |km carga|km vazio| Total km Preco Total (€) 1as Total anual
Identificacdo do aluno km aulas
Nome:
Mariana Castro Amaral
Residéncia: 4,0 8,0 8,0 16,0 047 € 7,52 € 174 1308,48 €
Lixa
Nome:
Rafael Sousa Machado
Residéncia: 4,0 8,0 8,0 16,0 0,47 € 7,52 € 174 1308,48 €
Total 2 616,96 €
Escola EB1: Chaes
Di
. . Dist.km |km cargalkm vazio| Total km Frest Total (€) as Total anual
Identificacdo do aluno km aulas
Nome:
Catarina Gomes Pereira
Residéncia: 3,0 6,0 6,0 12,0 0,47 € 5,64 € 174 981,36 €
Total 981,36 €
Praga Manuel Guedes | T.224 660 500 geral@®cm-gondomar.pt
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Proposta

No dmbito dos Principios Orientadores do Programa de Apoio ao Movimento Associativo do Municipio
de Gondomar, aprovado em reunido de Camara de 25 de junho de 2015, na sua atual redagdo que lhe
foi dada por deliberagdo, aprovada em reunido de Camara de 12 de junho de 2019, decorreram as
candidaturas aos programas e subprogramas que constituem o referido Programa de Apoio, conforme

deliberagao de Camara de 12 de junho de 2019.

Apresentam-se as propostas de atribuicdo dos apoios as candidaturas apresentadas no ambito do
Programa de Apoio ao Movimento Associativo do Municipio de Gondomar — 2019, apds devida analise,
de acordo com os principios orientadores definidos pelas DivisGes que tutelam os diversos programas e
subprogramas, nomeadamente a Divisdao de Desenvolvimento Social, a Divisdo da Cultura, a Divisdo do

Desporto e a Divisao de Prospetiva Educativa.

Assim, considerando que o Programa de Apoio ao Movimento Associativo do Municipio de Gondomar se
ajusta aos principios de transparéncia, rigor, imparcialidade, mas também de eficiéncia do apoio
Pablico, numa perspectiva de comparticipagdo no desenvolvimento de actividades, projectos ou
eventos, que aumentam as qualificagbes humanas, e que se apresentam como sustentaveis e de

reconhecido interesse municipal;

PROPONHO que a Exma. Camara Municipal delibere:

1. Aprovar os apoios financeiros a conceder, constantes das listas anexas, e que fazem parte
integrante desta proposta, para cada um dos programas e subprogramas respetivos, de acordo
com as candidaturas apresentadas pelas diversas associagdes, no valor de:

a) Programa de Apoio ao Desenvolvimento Social — 177.985,35€

b) Programa de Apoio a Atividade Cultural e Recreativa — 299.964,50€
¢) Programa de Apoio a Prética Desportiva —451.733,75€

d) Programa de Apoio Socioeducativo — 16.250,00€

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F 224 660 566 WA ennpand e pl



¥
oo o019 VG

GONDOMAR

S QUL

Municlrio DE GONDOMAR

2. Aprovar a minuta do Protocolo de Cooperagdo constante em anexo, e que faz parte integrante

da presente proposta, a celebrar com todas as associagbes contempladas com os apoios

referidos nas alineas a) a d) do ponto anterior.

Gondomar, 05 de Setembro de 2019

O Presjdente

(JSr ‘Marco Martlns)
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\ Vice-Presidente

GONDOMAR

MuNICiPIO DE GONDOMAR

0G.SET 2019

o
art ¥* programa

(cedencia Total Apoios
1D Nome Valor a receber instalagdes) atribuidos 2019 2020
72|ACGITAR - Assoc. Cult. G. Ind. Trab. Amad. Rec. € 2 252,50 -397,5 € 2 650,00 €1 561,00 691,50 €
72|ADIRT - Assoc. Desenv. Integrado de Rio Tinto €1125,00 €1125,00 € 0,00 1'1 25,00 €
72|Académica de Gondomar - Patinagem Artistica €0,00 €0,00 € 0.00 0,00 €
32|Ala de Nun'Alvares de Gondomar €1 250,00 € 1250,00 € 1250,00
13]Alunos de Meirim F. C. € 1 850,00 € 1 850,00 € 1.850,00
191|Amizade - Associag¢ao de Imigrantes de Gondomar €1 250,00 € 1 250,00 € 1 250,00
282|APRISOF - Associacao de Protegdo dos Rios Sousa e Ferreira € 400,00 € 400,00 € 0,00 400,00 €
14]ARGO - Associagao Artistica de Gondomar € 2788,00 -492 € 3 280,00 € 0,00 2 788,00 €
235|Assoc. Cult. Rec. Teatro e Marionetas Mito do Homem Plantado € 3 400,00 € 3 400,00 € 900,00 2 500,00 €
105|Associac¢do Centro Convivio Reform. e Pensionistas Foz do Sousa € 750,00 € 750.00 € 750,00
105|Assaociagao Covelo, Cultura e Recreio € 1 850,00 € 1 850,00 € 1 850,00
105|OPGBAC - Associagao Cultural de Plectro € 11 730,00 -2070 € 13 800,00 € 4 080,00 7 650,00 €
105|Assaciagdo Cultural e Artistica Radicarium € 3 850,00 € 3 850,00 € 2 500.00 1350,00 €
126|Associagao Cultural e Recreativa Pé-de-Moura € 3 000,00 € 3 000,00 € 2 850,00 150,00 €
236|Associacdo Cultural e Recreativa da Fanfarra de Gondomar € 900,00 € 900,00 € 900,00
285]Associagdo Cultural e Recreativa da Fanfarra de Melres €0,00 €0.00 € 0,00
27|Associagao das Donas de Casa de Gondomar € 892,50 -157,5 € 1050,00 € 0,00 B92.50 €
80|Associagdo Desp. Cult. Moradores Urb. Areias €0,00 €0,00 € 0,00
136)Associacdo Desportiva Ledes Cabanenses F. C. € 300,00 € 300,00 € 300,00
310]Associagdo Espago de Danga Bedancer € 1750.00 € 1750,00 €1 750,00
249]Associagio Festival de Gondomar €7 500,00 € 7 500,00 € 3 750,00 3 750,00 €
140|Associag¢ao Folclérica Cantarinhas da Triana € 3 100,00 € 3 100,00 € 3 100,00
150|Associagao Gens' Arte - Desenho, Pintura e Artesanato € 2 400,00 € 2 400,00 € 0,00 2 400,00 €
247 Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Gondomar € 1 350,00 € 1 350,00 € 1 350,00
50|Associagdo Juvenil Roda Viva €1 750,00 € 1750,00 €1 750,00
52|Associagdo Os Amigos de S. Vicente €0,00 €0.00 € 0,00
110|Associagao Padre Maximino € 300,00 € 300,00 € 0,00 300,00 €
52|Associacdo Recreativa 1.° de Dezembro € 500,00 € 500,00 € 0,00 500,00 €
47]Associacdo Rec. Cult. Desp. Vila Verde € 1 450,00 € 1 450,00 € 1450,00
54|Associagao Rec. Desp. Cultural da M6 € 850,00 € 850,00 € 850,00
61|Associagao Rec. Desp. Os Ledes de Tardariz € 2 200,00 € 2 200,00 € 2 200,00
172|Associagao Recreativa de Ferreirinha €2 100,00 €2 100,00 €2 100,00
164|Associagio Recreativa Flor de Fanzeres €2610,00 €2610,00 € 1 800,00 810,00 €
132|Associa¢do Recreativa, Cultural e Desportiva Ledes do Ramalho € 1000,00 €1 000,00 € 1 000,00
48|Associacdo Recreativa, Cultural e Social de Silveirinhos €2507,50 -442.5 € 2 950,00 €2082,50 425,00 €
62|Associagdo S. R. C. Bem Fazer Vai Avante €6715,00 -1185 € 7 900,00 € 4 250,00 2 465,00 €
106|Associagdo Soc. Rec. Cult. Moradores Conj. Hab. Gandra €0,00 0 € 0,00 € 0,00
121]Assaciagao Social Estrelas de Silveirinhos €9 250,00 € 9 250,00 €1 750,00 7 500,00 €
121|Azes Valboenses Futebol Clube €0,00 €0,00 €000
121|Balantuna - Tuna da Coop, Hab. Funcionérios Judiciais € 0,00 €0,00 € 0,00
22|Banda Musical de Gondomar €19 470,00 €19470.00f €11 370,00 8 100,00 €
77|Banda Musical de Melres € 14 620,00 €14 620,000 €11120,00 3 500,00 €
58|Banda Musical de S. Pedro da Cova € 5448,50 -961,5 €6410,00 € 5448,50
98|Banda S. Cristévao de Rio Tinto €11610,00 €11610,00 € 9 660,00 195000 €
76|Cantabile - Grupo Coral e Recreativo de Melres €6 020,00 € 6 020,00 €4 210,00 1810,00 €
244|CARAVELA - Associagéo para a Cidadania Europeia € 200,00 € 200,00 € 0,00 200,00 €
129|Centro Desportivo e Recreativo do Passal € 1850,00 € 1 850,00 € 1 850,00
144|Centro de Unido da Juventude da Lomba (C.U.J.L.) € 1 000,00 € 1000,00 € 500,00 500,00 €
49|Centro Popular de Trabalhadores Unidos de S. Pedro da Cova € 850,00 € 850,00 € 850,00

T.224 660 500
F 224 660 566
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{cedencia Total Apoios
ID Nome Valor a receber instalages) atribuidos 2019 2020 /
119]Centro Republicano e Democratico de Fanzeres € 2750,00 € 2750.00 € 1 250,00 1 500.001
44|Centro Social de Soutelo € 5 992,50 -1057,5 € 7 050,00 € 5 992,50
44|Centro Social e Paroquial de S. Pedro da Cova € 0,00 €0,00 € 0,00 /
24|Clube de Caga e Pesca de Aguiar €1610,00 €1610.00 € 800,00 816,00 €
161 |Clube de Futebol Unido Fanzerense € 1350,00 € 1.350.00 € 1 350,00
207|Clube dos Cagadores de Gondomar € 800,00 € 800,00 € 500,00 300,00 €
117|Clube Gondomarense € 3720,00 € 3720.00 €0.00 3 720,00 €
20|Clube Recreativo Zebreirense € 300,00 € 300.00 € 300,00
165|Coral Fides - Orfedo de Valbom € 6 900,00 € 6 900,00 € 6 250,00 650,00 €
261|Corpo Nacional de Escutas - Agrup. 1328 - Foz do Sousa € 850,00 € 850,00 €0.00 850.00 €
185|Corpo Nacional de Escutas - Agrup. 278 - Gondomar € 850,00 € 850.00 € 0,00 850,00 €
183|Corpo Nacional de Escutas - Agrup. 328 - Fanzeres € 1525,00 € 1 525,00 € 675,00 850,00 €
211]|Corpo Nacional de Escutas - Agrup. 405 - Baguim do Monte € 850,00 € 850,00 €0.00 850,00 €
184|Corpo Nacional de Escutas - Agrupamento 229 - Rio Tinto € 850,00 € 850,00 € 0,00 850,00 €
187|Corpo Nacional de Escutas - Agrupamento 892 - S. P. Cova € 850,00 € 850,00 € 0,00 850,00 €
210} Corpo Nacional de Escutas - Agrupamento 96 - Valbom € 850,00 € 850,00 € 0,00 850,00 €
214|Corpo Nacional de Escutas - Agrupamento 1189 - Corim € 850,00 € 850,00 € 0,00 850,00 €
210|Cruz Vermelha Gondomar - Delegagdo Gondomar/Valongo €1350,00 € 1.350,00 € 1350,00
210|DANCINGSTAR - Associagdo Valboense de Danga €2 082,50 -367,5 € 2 450,00 €2 082,50
210|Escola Dramatica e Musical Valboense €6 750,00 €6 750,00 € 2 500,00 4 250,00 €
210|Futebol Clube de Ramalde € 400,00 € 400,00 € 400,00
210|Federacgéo das Coletividades do Concelho de Gondomar €7 199,50 -1270.5 € 8470,00 € 0,00 7 199,50 €
280|FNA - Fraternidade de Nun'Alvares - Nucleo de Fanzeres € 490,00 € 490,00 €0,00 490,00 €
31|Gondomar Futsal Clube €1 250,00 € 1250,00 € 1 250,00
2|Grupo Coral de Baguim €1 250,00 € 1 250.00 € 1 250,00
122|Grupo Coral Kyrios € 3 560,00 € 3 560,00 € 2750,00 810,00 €
36| Grupo Coral Senhor dos Aflitos € 2 000,00 € 2000,00 € 750,00 1250,00 €
178|Grupo Desportivo de Baguim do Monte €0,00 € 0,00 € 0,00
175|Grupo Dramatico Beneficente de Rio Tinto € 2 800,00 € 2 800,00 € 1800,00 1 000,00 €
39|Grupo Etnografico da Escola Preparatéria de Rio Tinto € 1 300,00 € 1 300,00 € 1 300,00
221|Grupo Etnografico de Valbom €1 105,00 -195 €1 300,00 €1 105,00
116|Grupo Folclérico de S. Cosme de Gondomar € 11 575,00 € 11 575,00 €6 575,00 5 000,00 €
56|Grupo Folclérico e Cultural de Tardariz € 3 750,00, € 3 750,00 € 3 750.00
60| Grupo Folclérico e Etnografico de S. Pedro da Cova € 4 800,00 € 4 800,00 € 4 350,00 450,00 €
176|Grupo Folclérico Infantil N.2 Sr.? da Lapa €1 300,00 € 1 300,00 € 1 300,00
149|Grupo Musica Tradicional Portuguesa Arco do Bojo, CRL € 2450,00 € 2 450,00 € 1 000,00 1450,00 €
168|Grupo Psallite € 3 000,00 € 3 000,00 € 1 550,00 1450,00 €
133|Grupo Zés Pereiras do Passal € 350,00 € 350,00 € 350,00
272]in skené - Grupo de Teatro de Amadores de Gondomar € 5 590,00 € 5 590,00 € 4 250,00 1 340,00 €
111]Liga - Dura - Cultura, Espectaculo e Conhecimento €1487,50 -262.5 €1 750,00 € 1487,50
192|Liga dos Amigos do Centro de Saade da Foz do Sousa € 300,00 € 300,00 € 300,00
295|Marialis - Grupo Coral €1 750,00 €1 750,00 € 1250.00 500,00 €
332|NOVATERRA, Associagdo Cultural Arte e Ambiente €1 530,00 -270 € 1800,00 € 1530,00
295|0rfedo de Claves & F4 de Fanzeres €1 500,00 € 1 500,00 € 1 500,00
118|Orfedo de Gondomar €5750,00 €5 750,00 € 4 400,00 1 350,00 €
40|Orfedo de Rio Tinto - Assoc. Cultura e Recreio €6723,50 -1186,5 €7 910,00 €4675,00 2 048,50 €
296|Orfedo de S. Pedro da Cova € 3 825,00 -675 € 4 500,00 € 3 400,00 425,00 €
74 |Rancho Folclorico As Ceifeiras de Santa Maria de Medas € 1 500,00 € 1 500,00 € 1 500,00
135|Rancho Folclérico D. C. As Farrapeirinhas de Baguim do Monte €1 500,00 € 1 500,00 € 1 500,00
18|Rancho Folclérico de Gens € 3 800,00 € 3 800,00 € 3 800,00
19|Rancho Folclorico de Zebreiros €6 135,00 €6 135,00 € 5 535,00 600,00 €
57|Rancho Folclérico do Passal de S. P. Cova € 2950,00 € 2 950,00 € 2 950,00
233|Rancho Folclérico e Etnografico das Lavradeiras de Jovim € 1 500,00 €1 500,00 € 1500,00
100|Rancho Folclérico Santa Cruz de Jovim € 1 997,50 -352,5 € 2350,00 €1 997,50
130|Rancho Folclérico Senhora da Piedade de Melres €2 100,00 € 2 100,00 € 2 100,00
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10|Rancho Regional de Fanzeres €6 225,00 €6 225,00 €4 725,00 1 500,00 €
73]Sociedade Columbdfila Dez de Junho de Medas € 5 900,00 € 5 900,00 € 3 350,00 2 550.00 €
325|Wish Ferreirinha - Associagao Juvenil de Gondomar €2 252,50 -397,5 € 2 650,00 € 145250 800,00 €
€0.00 €0,00 /

€ 299 964,50 -€ 11 740,50] € 311 705,00{ €199 964,50] € 100 ooo.o/
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MUNICiPIO DE GONDOMAR

APOIO A PRATICA DESPORTIVA

CONSIDERANDO,

1) o disposto no artigo 27.2 dos Principios Orientadores do Programa de Apoio ao Movimento

Associativo do Municipio de Gondomar, foram as candidaturas analisadas respeitando os

seguintes PRECEITOS:

A.

m o o

F.

Valor por Equipa/escaldo, modalidade e nivel competitivo;

Valor por atleta em escolinhas (4 aos 7anos);

Valor por atleta — modalidades individuais

Apoio indireto — usufruto das InstalagGes Desportivas Municipais;

Coletividades com pratica desportiva federada das seguintes modalidades: Patinagem
Artistica, Ciclismo, Atletismo, Canoagem, Remo e Ténis de Mesa;

Apoio Indireto — usufruto das instalacdes Desportivas Municipais.

2) o n?2 do artigo supracitado, a cada uma das varidveis referidas anteriormente foi atribuido um

valor tendo em consideragdo o montante adjudicado para o apoio regular a atividade desportiva.

3) o n.2 3 do artigo supracitado, o valor global da comparticipagdo a atribuir a cada um dos

clubes/associagbes sera calculado pela seguinte formula:

vC

= (n.2 equipas federadas x A) + B + (n.2 de atletas x C) + (n.2 de atletas x D)

4) De referir que, de acordo com o n.2 4 do mesmo artigo, para as modalidades individuais, sera

utilizada a varidvel (n.2 de atletas x C) + (n.2 de atletas x D).

Assim, foram definidos os seguintes montantes:

CRITERIO A:

Formagao:

Por equipa das modalidades de pavilhdo: 950 € / equipa;
Por equipa da modalidade de futebol 11, 9 e 7: 1.450 € / equipa;

Equipas Seniores:

o Futebol:

Praga Manuel Guedes
4420-193 Gondomar

Campeonato Nacional de Seniores: 22.000 €;
Campeonato Pro-Elite: 12.000 €;

Campeonato da 1.2 Divisdo de Honra da AFP: 8.000 €;
Campeonato da 1.2 Divisdo da AFP: 4.000 €;

T.224 660 500 | geral@cm-gondomar.pt ND/fernando jorge
F.224 660 566 www cm-gondomar pt
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= Campeonato da 2.2 Divisdo da AFP / Campeonato Promogdo Feminino: 3.000 €.

e Futsal:
= Campeonato Nacional da 1.2 Divisdo Masculinos: 15.000 €;
= Campeonato Nacional da 2.2 Divisdo Masculinos: 10.000 €;
= Campeonato Nacional da 1.2 Divisao - Femininos: 8.000 €;
®= Campeonato Distrital da 1.2 Divisao - Femininos: 5.500 €;
= Campeonato D’Elite AF Porto masculinos: 1.750 €;
= Campeonato da Divisao de Honra da AFP masculinos: 800 €;
= Campeonato da 1.2 Divisao da AFP Masculinos: 500 €;

= Campeonato da 2.2 Divisdo da AFP Masculinos: 400 €.

e Andebol
= Campeonato Nacional da 1.2 Divisao Masculina: 15.000 €;
= Campeonato Nacional da 2.2 Divisao: 6.000 €;

= Campeonato Nacional da 3.2 Divisdo: 2.250 €;

e Hdéquei em Patins
= Campeonato Nacional da 1.2 Divisdo: 15.000 €;
= Campeonato Nacional da 2.2 Divisdo: 6.000 €;

= Campeonato Nacional da 3.2 Divisdo: 2.250 €;

e Basquetebol

= Campeonato Nacional Proliga: 8.000 €;
= Campeonato Nacional da 1.2 Divisdao: 2.000 €;

= Campeonato Nacional da 2.2 Divisdo: 1.000 €;

¢ Voleibol
= Campeonato Nacional da 1.2 Divisdao Masculinos: 12.500 €;
= Campeonato Nacional da 2.2 Divisdo Masculinos: 4.000 €;
= Campeonato Nacional da 1.2 Divisdao Femininos: 8.000 €;

= Campeonato Nacional da 2.2 Divisdao Femininos: 3.500 €;

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 | geral@cm-gondomar.pt ND/fernando.jorge
4420-193 Gondomar F. 224 660 566
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e Polo Aquatico:
= Campeonato Nacional Masculinos / Femininos: 2.500 €;

= Campeonato Distrital Masculinos / Femininos: 1.000 €.

e Ténis de Mesa:
= Campeonato Nacional 12 Divisdo Masculinos / Femininos: 5.000 €;
= Campeonato Nacional 22 Divisdo Masculinos / Femininos: 2.500 €;
®=  Campeonato Distrital 12 Divisdo Masculinos / Femininos: 1.500 €

= Campeonato Distrital 22 Divisdao Masculinos / Femininos: 800 €

e Desporto Adaptado:
e Desporto Equipa de Desporto Adaptado: 3.000 €;

e Equipa de Veteranos - qualquer modalidade: 250 €;

e Futebol / Futsal ndo Federado — Liga Desportiva Gondomar / Popular:
=  Futebol Sénior: 400 €;
=  Futebol 3/5:125 €.
=  Futsal Sénior: 250 €;

CRITERIO B:
ATLETA NAO FEDERADO foi definido o valor de 5 € por atleta.

CRITERIO C:
Valor por ATLETA FEDERADO em modalidades individuais, foram definidos os seguintes valores:
e Entre 1 e 50 atletas: 45 € / atleta;
e Entre 51 e 75 atletas: 35 € / atleta;
e Entre 76 e 100 atletas: 25 € / atleta;

e Mais de 100 atletas: 15 € atleta;

Pragca Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt ND/fernando jorge
4420-193 Gondomar F.224 660 566 www cm-gondomar pt
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CRITERIO D:

Columbofilia - Atendendo a especificidade da modalidade, adotou-se o critério de pagamento do
numero de 10 GRADES, inscritas na respetiva associagdo de modalidade, foi definido o valor de: 100 € /
grade.

CRITERIO E:
As Associagdes / Clubes que promovem as modalidades individuais de canoagem, remo,
patinagem, ciclismo de estrada, atletismo e ténis de mesa, é atribuido um montante de 3.500€,

independentemente do valor atribuido por atleta / equipa.

CRITERIO F:

Mérito desportivo — as associagdes com desempenhos desportivos relevantes no panorama desportivo
nacional, serdo atribuidos os seguintes montantes, escalonados de acordo com a notoriedade e a
relevancia da sua atividade desportiva:

a) 2.500,00 €

CRITERIO G:
APOIO INDIRETO, refere-se ao valor a deduzir pela utilizagdo de instalagGes desportivas municipais, bem
como para instalagbes com contratos de comodato, com o Municipio, os quais foram definidos os

seguintes valores:

e Por cada utilizagdo de instalagbes desportivas municipais, num total de 40 semanas/ano para a
utilizagdo da pista de atletismo, foi definido o valor de: 2,5 € / hora;

e Por cada utilizagdo de instalagdes desportivas municipais, num total de 40 semanas/ano para a
utilizagdo dos pavilhGes municipais e campo de terra batida, foi definido o valor de: 5 € / hora;

e Por cada utilizagdo de instalagdes desportivas municipais, num total de 40 semanas/ano para a
utilizagdo de instalagdes desportivas municipais com relvado artificial, foi definido o valor de:
12,5€/Hora.

e Associagbes / Clubes, com contrato de comodato de instalagGes, foi definido a aplicagdo do

coeficiente de 0,85.

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt ND/femando jorge
4420-193 Gondomar F.224 660 566 www cmi-gondomar.pt

58



09.5E72019

MunNIcipio DE GONDOMAR

Divisdo de Desporto

T

GONKDOMAR

Listagem de Associa¢Ges / Clubes com atribuicdo de apoio a pratica desportiva para o ano desportivo

Praga Manuel Guedes
4420-193 Gondomar

2018/2019.

L Total com
Apoio a Apoio Apoio
Associagdes/Clubes Pratica p Comodato .
. Indireto Indireto e
Desportiva
Comodato
Académica de Gondomar Patinagem Artistica 6345 -2200 4 145,00 €
Ala Nun'Alvares de Gondomar 36660 0 36 660,00 €
Alunos Meirim Futebol Clube 1525 -300 1225,00€
Associa¢do Cultural e R.ecreatlva Estrela de 40 0 250,00 €
Baguim
Associagao Nauonal_Kenpo e Disciplinas 250 0 530,00 €
Associadas
Associagdo Portuguesa Taekwondo Hapkido 390 0 390,00 €
Douro Litoral
Associagdo Recreativa Briosos Valboenses 500 0 500,00 €
Associagdo Recreativa Luz e Vida 5230 750 4480,00 €
Gondomarense
ARCS Silveirinhos 80 0 250,00 €
ARD Ledes Tardariz 365 -200 250,00 €
Associacdo Centro Hipico de Gondomar 3350 0 3 350,00 €
Associagao Desportos Motorizados de 450 0 450,00 €
Gondomar
Associagdo Runriver 6330 0 6 330,00 €
Associagdo Social Rec'reatwa Cultural Bem-fazer 1035 0 1035,00 €
Vai Avante
ASSORCULME - Associacdo Recreativo Cultural 200 -600 250,00 €
Medas Melres
Cantabile - Grupo Coral Recreativo Melres 125 0 250,00 €
Casa FCP Rio Tinto 13700 -1600 12 100,00 €
Centro Ciclista de Gondomar 400 -300 250,00 €
Centro Desportivo e Recreativo do Passal 250 -200 250,00 €
Club5Basket 11500 -1400 10 100,00 €
Clube Atlético Rio Tinto 22500 0 2142500 €
Clube Caca e Pesca de Aguiar 400 0 400,00 €
Clube Cagadores do Porto 3560 0 3 560,00 €
Clube Desportivo Rio Tinto 4750 -1200 3 550,00 €
Clube Desportivo S. Pedro da Cova 1937 19750 -2250 17 800,00 €
Clube Futebol Unido Fanzerense 250 -200 250,00 €
Clube Nautico de Marecos 5210 0 5210,00 €
Clube Naval Infante D. Henrique 14690 0 14 690,00 €

T 224 660 500
F. 224 660 566
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Clube Patinagem de Baguim 6150 -2400 3750,00 €
Coral Fides - Orfedo de Valbom 8650 -3700 4 950,00 €
Clube Recreativo Ataense 11625 0 11 625,00 €
CRD Dragdes Valboenses 6445 -300 6 145,00 €
CRD Santa Cruz 4615 -200 4 415,00 €
DancingStar - Associagao Valboense de Danga 900 0 900,00 €
Demolidores - Associagao Atividades Ar Livre 735 0 735,00 €
Douro Canoa Clube 5075 0 5 075,00 €
D'Ouro Extreme BTT 70 0 250,00 €
Ermentao Sport Clube 400 -100 300,00 €
Escola Desportiva e Cultural de Gondomar 16025 -2300 13 725,00 €
Estrelas Futebol Clube de Fanzeres 19525 0 19 525,00 €
Futebol Clube Prelada 1200 -400 800,00 €
Futebol Clube Ramalde 3820 0 3820,00 €
Futebol Clube Unidos Pinheirense 21900 -3900 18 000,00 €
Gens Sport Clube 15750 0 15 750,00 €
Ginasio Clube Valbom 7235 0 7 235,00 €
Gondomar Cultural 26190 -4700 Sim 18 266,50 €
Gondomar Futsal Clube 5645 -2400 3 305,00 €
Gondomar Sport Clube 52150 0 52 150,00 €
Gramidense Infante FC 3060 -800 2 320,00 €
Grupo Cicloturismo de Fanzeres - Ciclocabanas 340 0 340,00 €
Grupo Columbéfilo de Fanzeres 1000 0 1 000,00 €
Grupo Desportivo Baguim do Monte 500 -950 250,00 €
Grupo Desportivo do Covelo 400 0 400,00 €
Grupo Desportivo e Coral de Fanzeres 16955 -900 16 055,00 €
Grupo Desportivo Luz Verde 555 0 555,00 €
Grupo Desportivo Ricardinho 10 3800 -1000 2 800,00 €
Grupo Dramatico Beneficiente Rio Tinto 585 0 585,00 €
Grupo Zés Pereiras Lugar do Passal 250 -400 250,00 €
Juventude da Portelinha Clube Desportivo 400 -300 250,00 €
Juventude Desportiva de Gondomar 7675 -2200 Sim 4 653,75 €
Juventus da Triana Futebol Clube 8960 -1400 7 560,00 €
Lebes Valboenses Futebol Clube 2900 -2100 800,00 €
Liga-Dura - Cultura, Espetacuio e Conhecimento 5450 0 Sim 4632,50 €
Medense Futebol Clube 715 -200 515,00 €
Melres Desporto e Cultura 4700 0 4 700,00 €
Mosteiro Futebol Clube 4300 -1200 3100,00 €
Rego Clube Jovinense 250 -200 250,00 €
Sociedade Columbdfila da Foz do Sousa 1000 0 1 000,00 €
Sociedade Columbdfila de Jovim 1000 0 1 000,00 €
Praca Manuel Guedes |  T.224660500 |  geral@cm-gondomar,pt ND/fernando jorge
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Sociedade Columbdéfila Pedroense 1000 0 1000,00 €
Sociedade Columbdfila Rio Tinto 1000 0 1 000,00 €
Sport Clube Montezélo 3550 0 3 550,00 €
Sport Clube Rio Tinto 26710 -750 Sim 22 066,00 €
Unido Desportiva Sousense 30950 -750 30200,00 €
Wish Ferreirinha 50 0 250,00 €
Total 451 733,75 €

fseo o 6alk
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Denominagdo social / NIF Valor
Associagdo de Pais e Encarregados de Educagao da EB de Santa Barbara NIF 503575151 250,00€
Associacao de Pais da Escola Primaria da Gandra NIF 506537226 250,00€
Associacdo de Pais e Encarregados de Educagdo do JI do Alto de Soutelo NIF 510123929 250,00€
Associacdo de Pais e Encarregados de Educagdo do EB 1 do Vinhal n2. 2 (Taralhdo) NIF 503612715 250,00€
Associagado de Pais e Encarregados de Educagdo da Escola Basica 2, 3 de Rio Tinto NIF 503033871 250,00€
Associacdo de Pais e Encarregados de Educagdo da Escola Basica n2. 1 de Gondomar NIF 510404251 250,00€
Associagdo de pais da EB 2, 3 de Sdo Pedro da Cova NIF 502734400 250,00€
Associagdo de Pais e Encarregados de Educagdo EB1/JI da Boucinha NIF 504899180 250,00€
Associagao de Pais da Escola Bdsica da Alvarinha NIF 514324163 250,00€
Associagdo de Pais e Encarregados de Educagdo da Escola Basica de Jalio Dinis NIF 502115289 250,00€
Associagdo de Pais e Encarregados de Educagdo da Escola Basica do Souto NIF 502873574 250,00€
Associagdo de Pais e Encarregados de Educagdo EB1/JI Montezelo NIF 510062962 250,00€
Associagao de Pais e Encarregados de Educacdo EB1 de Outeiro NIF 504923129 250,00€
Associag¢do de Pais e Encarregados de Educagdo da Escola Basica 2, 3 de Valbom NIF 505235404 250,00€
Associacdo de Pais e Encarregados de Educagdo do Jardim de Infancia do Outeiro NIF 506911705 250,00€
Associagdo de Pais e Encarregados de Educagao da EB da Lagoa NIF 504043692 250,00€
Associagdo de Pais da Escola Basica da Venda Nova NIF 504928066 250,00€
Associacdo de Pais do Jardim de Infdncia da Venda Nova NIF 507618475 250,00€
Associagdo de pais do JI de Baguim do Monte NIF 504650815 250,00€
Associagdo de Pais e Encarregados de Educacdo do Colégio Paulo VI de Gondomar NIF 514038667 250,00€
Associagdo de Pais e Encarregados de Educagdo EB1/JI Belo Horizonte NIF 504167014 250,00€
Associagao de Pais do Centro Escolar de Valbom NIF 513347658 250,00€
Associagao de Pais do JI da Fontela NIF 506906221 250,00€
Associagdo de Pais e Encarregados de Educagdo da EB1/JI Bela Vista 2 NIF 503526207 250,00€
Associagao de Pais do Jardim de Infancia dos Carregais NIF 513277684 250,00€
Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo da Escola Secundaria de Gondomar NIF 501756027 250,00€
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Associacdo de Pais da Escola de Ramalde NIF 503591351 250,00€
Associacdo de Pais e Encarregados de Educagdo da Escola Secunddria de Rio Tinto NIF 503493643 250,00€
Associagdo de Pais da Escola Secundaria de Valbom NIF 502243910 250,00€
Associagdo de Pais e Encarregados de Educagdo do JI da Arroteia NIF 508114535 250,00€
ANEIS — Associacdo Nacional para o Estudo e Prevengado na Sobredotagao, IPSS NIF 504459589 250,00€
FAPAG NIF 502336862 8500,00€
TOTAL 16250,00€
Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
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CONTRATO DE COOPERACAO

Programa de Apoio ao Movimento Associativo do Municipio de Gondomar

Social | Cultural, Recreativo | Desportivo | Socioeducativo

A constante altera¢do das caracteristicas populacionais associadas a emergéncia de diferentes desafios
sociais, os ensinamentos recolhidos da aplicagdo de anteriores modelos de apoio, assim como a recente
reorganizagdo dos servigos municipais, sao alguns dos fatores que recomendam a valorizagdo das
intervengbes mais abrangentes e cada vez mais qualificadas fomentando aquelas onde a afirmagéo da
identidade local caminha a par da inovagao e da abertura a novas realidades e desafios, traduzido numa
atualizagdo dos tipos e areas de apoio municipal a0 movimento associativo e da respetiva
regulamentagdo das condigbes de atribuicao.

A Camara Municipal de Gondomar (CMG), enquanto poder local e por isso mais proximo dos cidad3os,
reconhece que o Movimento Associativo no Municipio de Gondomar é dos melhores exemplos
nacionais onde o trabalho voluntario e organizado da sociedade civil é mobilizador de processos de
participagdo social, cultural, recreativo, desportivo e socioeducativo; processos de inclusdo e de respeito
pela cidadania.

Obedecer aos principios de transparéncia, rigor, imparcialidade, mas também de eficiéncia do apoio
publico, numa perspetiva clara de comparticipagdo no desenvolvimento de atividades, projetos ou
eventos que aumentem as qualificagbes humanas, mas claramente sustentaveis e de reconhecido
interesse municipal, é objetivo desta Autarquia ao criar um Programa de Apoio ao Movimento
Associativo do Municipio de Gondomar, através da Deliberagdo de Camara de 25 de junho de 2015, na
sua atual redagdo, que lhe foi dada por Deliberagdo de Camara de 12 de Junho de 2019, composto pelos
seguintes Programas:

A) Programa de Apoio ao Desenvolvimento Social;
B) Programa de Apoio a Atividade Cultural e Recreativa;
C) Programa de Apoio a Pratica Desportiva;

D) Programa de Apoio Socioeducativo.

Assim, tendo em linha de conta o referido Programa, a Deliberagdo de 12 de Junho de 2019 e as
candidaturas apresentadas, a Cadmara Municipal de Gondomar, em sua reunido de de

de 2019, deliberou conceder os subsidios/apoios constantes do Anexo 1 a Associacio
indicada.

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
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Nestes termos, entre:

Primeiro Contraente: Cadmara Municipal de Gondomar (506848957), aqui representada pelo seu
Presidente, Dr. Marco André dos Santos Martins, adiante designado como Primeiro Contraente;

e

Segundo Contraente: , pessoa inscrita no Cadastro Municipal do Movimento
Associativo, representada pela/o sua/seu Presidente da Dire¢do, adiante designado como Segundo
Contraente, é celebrado o presente Contrato de Cooperagdo, que se rege pelos seguintes principios:

1. O presente Contrato tem por objeto o apoio a esta Associagdo, inscrita no Cadastro Municipal do
Movimento Associativo, que se traduzira em apoiar financeiramente a execugdo das
agOes/atividades a que se refere cada um dos Programas e Sub-Programas constantes do Anexo 1.

2. A Camara Municipal de Gondomar disponibiliza as verbas de acordo com as normas definidas no
Regulamento do Programa de Apoio ao Movimento Associativo do Municipio de Gondomar.

3. A Associagao assegurara a execugao das agdes/atividades a que se candidatou, ndo podendo alterar
os projetos apresentados, nem afetar as verbas a diferentes fins. A falta de cumprimento do
Presente Contrato de Cooperagao ou desvio dos seus objetivos por parte do Segundo Contraente
constitui justa causa de rescisdao, podendo implicar a devolugdo dos montantes recebidos.

4. Este Contrato entra em vigor apos a sua assinatura e vigorara até ao dia 31 de dezembro de 2019 e,
para efeitos financeiros, até 31 de margo de 2020. Apds esta data, verificando-se a falta de
apresentagdo de documentos comprovativos, que deverdo ser entregues até 28 de fevereiro de
2020 por parte da Associagdo beneficiaria, os apoios financeiros ndo poderdo ser processados.

Praca Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
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Anexo 1

Nome da Associagcdo I

PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

(1) “PADES” €
(2.a) “Resposta Mais” - Apoio a pequenas obras de beneficiagdo e remodelagio de €
infra-estruturas sociais
(2.b) “Resposta Mais” - Aquisi¢do de Equipamentos €
(3) Apoio a aquisigdo e cedéncia de Transporte €
(4) Apoio a Iniciativas de Relevante Interesse €
Total de Apoio - Desenvolvimento Social i i, €
PROGRAMA DE APOIO A ATIVIDADE CULTURAL E RECREATIVA
APOIO REGULAR
Grupo/Rancho Folclérico Federado €
Grupo/Rancho Folclérico Ndo Federado €
Banda Filarmonica €
Orfedo/Grupo Coral €
Grupo de Musica Popular/Tradicional €
Fanfarra €
Grupo de Danca €
Grupo de Teatro €
Agrupamentos de Escuteiros €
Animacdo de Rua €
Orquestra Ligeira
€
€
€
DINAMIZACAO CULTURAL
€
€
INVESTIMENTO EM BENS E EQUIPAMENTOS €
MANUTENCAO E MODERNIZAGAO DAS INSTALACOES €
ESCOLAS DE APOIO A CRIACAO E DIVULGAGAO ARTISTICA
Escola de Musica €

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F.224 660 566 Wiy cnrprondomar pt
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PROGRAMA DE APOIO A PRATICA DESPORTIVA

(C) “PAPD”

a) O presente contrato tem por objeto o apoio financeiro no ambito do desenvolvimento
da préatica desportiva, com vista a divulgacdo do logétipo “Gondomar é D'Ouro”, através
da inscricdo no equipamento dos jogadores (camisolas) das suas equipas com
representagdo Nacional e/ou Regional nas modalidades mais relevantes.

Compromete-se designadamente o Segundo Outorgante:

b) A Proceder a inscrigdo do citado logétipo no equipamento dos jogadores (camisolas)

em todos 0s jogos, quer sejam de carater oficial, quer sejam de carater particular.

(C 1) Inscrigdes de Atletas dos escaldes de formagdo;
* pagamento a efetuar contra entrega dos recibos relativos aos pagamentos de inscrigdes
de atletas de formagdo para a época 2019/2020 efetuados as respetivas
Associagbes/Federagbes de cada modalidade de acordo com o previsto nos principios
orientadores do programa de apoio a0 movimento associativo do Municipio de Gondomar

(C 2) Apoio Regular a atividade desportiva; €

PROGRAMA DE APOIO SOCIOEDUCATIVO

Comparticipagdo financeira €

Cedéncia de autocarro €

Gondomar, de de 2019

O Primeiro Contraente O Segundo Contraente

(Dr. Marco André Martins)

Praca Manuel Guedes | T.224 660 500 geral@®cm-gondomar.pt
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Programa de Apoio ao Movimento Associativo do Municipio de Gondomar

Socioeducativo

Justificagao de Motivos

Como consta do preambulo dos principios orientadores do “Programa de Apoio ao Movimento
Associativo do Municipio de Gondomar, “A Cdmara Municipal de Gondomar (CMG), enquanto poder local
e por isso mais proximo dos cidaddos, reconhece que o Movimento Associativo no Municipio de Gondomar
é dos melhores exemplos nacionais onde o trabalho voluntdrio e organizado da sociedade civil é
mobilizador de processos de participag@o social, cultural, recreativo e desportivo; processos de inclusdo e
de respeito pela cidadania.

O Movimento Associativo é exemplo de organizag@o e cooperac@o que tem vindo a desempenhar um
papel fundamental na diversifica¢@o e qualificag@o de servigos e respostas & comunidade, mobilizando
sinergias que historicamente tém contribuido para incluir, instigar e motivar as pessoas a participar
ativamente na dindmica da sua comunidade.

Obedecer aos principios de transparéncia, rigor, imparcialidade, mas também de eficiéncia e eficdcia
do apoio publico, numa perspetiva clara de comparticipagdo no desenvolvimento de atividades, projetos
ou eventos que aumentem as qualificagées humanas, claramente sustentdveis, e de reconhecido interesse
municipal, é o objetivo primordial destes Principios Orientadores”.

Considerando em particular, o papel agregador da Federagao das Associa¢des de Pais do Concelho de
Gondomar, em diante designada por FAPAG, a qual tem por objetivos criar condi¢Ges favoraveis para a
constituicdo e desenvolvimento de Associa¢des de Pais e Encarregados de Educag¢do, bem como apoiar,
dinamizar, congregar e representar aquelas associagoes, suas associadas, a nivel concelhio, nacional e
internacional.

Considerando que a FAPAG, atentos a sua missdao e objetivos estatutdrios, contribui para o
desenvolvimento, a nivel nacional, do movimento associativo de pais e encarregados de educacdo,
podendo associar-se a instituicdes ou confederagbes de ambito nacional constituidas para os mesmos
fins; dinamiza atividades de caracter pedagégico, cultural e social, no ambito do movimento associativo,
incentivando a criagdo de parcerias de forma a observar a prossecug¢ao dos fins sociais; representa as suas
associadas junto das Confederag®es Nacionais de Pais e Encarregados de Educag¢do, do Ministério da
Educagdo, da Diregdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares e demais entidades ligadas ao sistema
educativo nacional.

Assim, considerando o trabalho que a FAPAG tem vindo a desenvolver de apoio as associagGes de pais
e encarregados de educagdo, relevando a conjugacdo de vontades e esforgos em reforgar o papel

conjunto de apoio e capacitagao das associagdes parentais do concelho de Gondomar.
Praca Manuel Guedes | T.224 660500 geral@cm-gondomar.pt
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Considerando ainda, num quadro de crescente expectativa, uma evolugdao de envolvimento com o
Municipio, em parcerias e atividades organizadas e articuladas em colaboragdo mutua, potenciando a
eficiéncia e eficacia dos objetivos institucionais preconizados e o trabalho das associa¢des de pais;

Entre:

Primeiro Outorgante: Cadmara Municipal de Gondomar (506848957), aqui representada pelo seu
Presidente, Dr. Marco André dos Santos Martins, adiante designado como Primeiro Contraente;

e

Segundo Outorgante: FAPAG — Federagao das Associagdes de Pais do Concelho de Gondomar
(502336862), pessoa inscrita no Cadastro Municipal do Movimento Associativo, representada pela/o
sua/seu Presidente da Diregdo, adiante designado como Segundo Contraente,

E celebrado o presente Contrato de Cooperacdo, no ambito do Programa de Apoio ao Movimento
Associativo do Concelho de Gondomar Socioeducativo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Artigo 12

Objeto do contrato

O presente contrato tem por objeto o apoio ao desenvolvimento das atividades do segundo outorgante.

Artigo 22

Condig¢Oes de cooperagao

1. O Primeiro Outorgante obriga-se a prestar o apoio financeiro previsto na cldusula 32,

2. O Primeiro Qutorgante acompanhard e monitorizara, em colaboragdo com o Segundo Outorgante, as
atividades desenvolvidas.

3. O Segundo Outorgante obriga-se, em geral, ao cumprimento dos requisitos de apoios, contrapartidas
e obrigacoes, previstas e definidas na norma do artigo 72 dos principios orientadores do “Programa de
Apoio ao Movimento Associativo do Municipio de Gondomar”, os quais declara conhecer.

4. O segundo Outorgante obriga-se ao apoio ao movimento associativo decorrente da sua missdo e
objetivos.

5. O Segundo Outorgante compromete-se a assegurar estreita colaboragdo e articulagdo com o Primeiro
Outorgante, colaborando na criagdo, desenvolvimento e dinamizagdo de projetos dirigidos as
Associagoes de Pais e Encarregados de Educagao do concelho de Gondomar, sempre que solicitado.

6. O Segundo Outorgante obriga-se a prestar o seu apoio, desighadamente técnico, logistico e humano,

incluindo a disponibilizagdao de instalagdes, ao desenvolvimento das atividades e projetos das
Praga Manuel Guedes 1.224 660 500 ‘ geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F. 224 660 566
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associacdes de pais.

7. O Segundo Outorgante obriga-se a promover e realizar agdes de formagdo para dirigentes
associativos, pais e encarregados de educagdo, por moto préprio e / ou em parceria com o Primeiro
Outorgante.

8. O Segundo Outorgante obriga-se a integrar a Comissao Municipal de Acompanhamento das Atividades

de Enriquecimento Curricular.

Artigo 32

Comparticipacdo financeira

1. O Primeiro Outorgante compromete-se a prestar apoio financeiro ao Segundo Outorgante, no
montante de 10 000,00€ (dez mil euros), para prossecugdo do objeto do presente contrato.

2. Aeste valor de € 10 000,00 é aplicado o coeficiente de 0,85, por forca do disposto no artigo 92 do
programa de Apoio ao Movimento Associativo do Municipio de Gondomar resultando assim num
valor total de € 8 500,00 (oito mil e quinhentos euros).

3. Averba referida no ponto anterior sera paga até ao final do més de dezembro de 2019, e apds a
assinatura do presente contrato, podendo ser efetuado por tranches.

4. O Segundo Outorgante obriga-se a apresentar relatorio de atividades e prestar contas da
aplicagdo da verba atribuida até 30 de outubro de 2019, ou sempre e quando o Primeiro
Outorgante o solicitar.

5. Ao Primeiro Outorgante assiste o direito de acompanhamento, controlo e fiscalizacdo da
execugdo do presente Protocolo, devendo o Segundo Outorgante fornecer todos os elementos e
realizar todas as agdes que o primeiro solicite para este efeito, designadamente fornecer relatério
de atividades e contas intermédios, até 15 dias ap6s a data em que os mesmos lhe forem
solicitados pelo primeiro Outorgante.

Artigo 42
Vigéncia do contrato
O Presente contrato entra em vigor na data da sua assinatura e vigora até 31 de dezembro de 2019, sem
prejuizo do disposto na clausula 62.
Artigo 52
Revisdo do contrato
Qualquer alteracdo ao presente contrato carece de prévio acordo entre as partes e da aprovagdo do

primeiro outorgante.

Praga Manuel Guedes ‘ T.224 660 500 geral@cm-gondomar pt
4420193 Gondomar F224660566 |  veenwcrmoponsoia it
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Artigo 62
Incumprimento e rescisdo do contrato
1. A falta de cumprimento do presente contrato ou desvio aos objetivos por parte do segundo
outorgante constitui causa justa e bastante para a rescisdo do contrato, podendo implicar a
obrigac¢ao da devolugao do montante recebido.
2. Ando afetagdo das verbas aos fins a que se destinam em consonancia com a missao da federacdo

e os objetivos do contrato implicam a devolugao dos montantes recebidos.

Artigo 62
Dividas e Omissoes
As davidas ou omissdes serdo analisadas pontual e especificamente pelas partes e objeto de decisdo do

Sr. Presidente da Cdmara, ou em quem delegar, e /ou, se necessério da Camara Municipal.

Gondomar, ___ de 2019
Primeiro Outorgante Segundo Outorgante
Presidente da Camara Municipal Presidente da Federa¢do das Associa¢es de Pais do

Concelho de Gondomar

(Dr. Marco Martins) (Eng.2 Carlos Monteiro)

Praca Manuel Guedes T.224 660500 | geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F.224660566 |  www cm-gondomar pt
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REUNIAO DE CAMARA DE 09-09-2019

PONTO 6, 7 E &

A Coligagdo PPD.PSD/CDS-PP “Gondomar no Coragdo” sempre defendeu uma relacdo com o Associativismo

diferente da que tem o atual executivo socialista da Cdmara Municipal de Gondomar (CMG).

O Programa de Apoio ao Movimento Associativo do Municipio de Gondomar deveria ser revisto, em
didlogo com todas as associagdes de Gondomar, até, para perceber se os valores que sdo destinados sio,

ou ndo, os mais indicados.

As propostas que tém sido apresentadas nas reunides da camara municipal de Gondomar n3o apresentam
nenhuma fundamentagdo, estudo ou andlise que sustentem os valores apresentados, a sua reparticdo ou

adequagdo as reais necessidades das associag¢des.

Questionamos, naquela altura tal como agora, por que razdo é um milhdo de euros? Porque n3o um
milhdo e meio de euros com corte total na “publicidade e propaganda”? Porque n3o canalizar os valores

previstos de alguns eventos para as associa¢cdes?

Defendemos que os protocolos estabelecidos devem conter metas, resultados e ser, devidamente,
fiscalizados com a apresentagdo de relatérios a serem apresentados em reunides de cdmara, devendo ser

premiadas as associa¢des que obtenham os melhores resultados em anos transatos;

Defendemos que os mesmos devem resultar de avisos e concursos transparentes em que o mérito dos

projetos apresentados seja devidamente avaliado e graduado.

N&o concordamos com a repartigdo apresentada - reitera-se, sem que exista fundamentagdo que justifique

os critérios de divisdo — até porque os valores apresentados para atividades socioeducativas s3o residuais.

Nessa matéria, continuamos a defender um eixo estratégico para educagdo que envolva as associa¢des,
instituicBes e coletividades, para que as escolas de Gondomar sejam a primeira escolha na educacio e

formagdo dos jovens. Ndo podemos esquecer que temos uma elevada taxa de absentismo e insucesso
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escolar. Temos muitas familias cujos educandos ndo estudam em Gondomar para ficarem mais perto do

local de trabalho dos pais escolhendo estudar em: Valongo, Maia ou Porto.

Continua a ndo existir uma solugdo, como a que propusemos em sede de Programa Eleitoral, de criacio de

f
um gabinete de apoio as associagdes para obtengdo de financiamento extracamarério, provindas de fontes
nacionais ou comunitarias, ou discriminagdo positiva de algumas associa¢des tendo em consideragdo o

territério e/ou atividade.
Considerando que,

1. Gondomar tem dos maiores movimentos associativos do pais. As associa¢des s3o uma forca muito
importante para a criagdo de emprego. Por exemplo: as instituigBes particulares de solidariedade social

tém sido um grande motor de criagdo de emprego em Gondomar.

2. Os valores que agora vdo ser atribuidos sdo essenciais para promover o funcionamento, trabalho e
atividade de centenas de associagdes no municipio de Gondomar mas a CMG deve consagrar metas e
resultados a serem cumpridos pelas associagdes e devidamente fiscalizados com a apresentagdo de

relatorios, a serem analisados em reunido de cdmara municipal.

3. O executivo da CMG deve continuar a apoiar o associativismo mas tem de tomar opcdes

financeiras que permitam acomodar os valores a serem entregues em detrimento de outras valéncias.

4. Ndo concordamos com a forma de repartigdo das verbas atribuidas, nem a discriminagdo que

parece existir face a outras associagdes representativas.

O Vereador eleito pela coligagdo PPD.PSD/CDS-PP “Gondomar no Coragdo” vota contra as propostas
apresentadas, considerando-as como pouco ambiciosas e que deveria estar devidamente fundamentada

com base naquelas que s3o as reais necessidades do nosso associativismo.

O Vereador,
}
"(; Og/ ’,J,, wu )

(Dr. Rafael Amorim)
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PROPOSTA

Considerando a colaboragdo a estabelecer com a Federacdo das Coletividades do Concelho de
Gondomar, no ambito do Programa de Apoio ao Movimento Associativo, aprovado em reunido de
Camara de 12 junho de 2019;

Considerando que tal colaboragdo se reputa de relevante no quadro do desenvolvimento de relagées de
articulagdo e parceria com o Municipio e inter pares, bem como numa perspetiva de incrementar a
capacitagdo dos seus dirigentes, e a comunicagdo e desenvolvimento de agGes com e para 0s seus
associados;

Considerando o papel agregador, cooperativo da Federagao no contexto do dinamismo associativo de
Gondomar e, em geral, o papel desempenhado para a potenciagdo das relacdes entre estas e o
Municipio;

Considerando que o Programa de Apoio ao Movimento Associativo do Municipio de Gondomar se ajusta
aos principios de transparéncia, rigor, e eficiéncia do apoio Publico, numa perspetiva de
comparticipacdo no desenvolvimento de atividades, projetos ou eventos que aumentem as

qualificagbes humanas, e que se apresentem como sustentdveis e de reconhecido interesse municipal,
PropGe-se que a Exm2. Camara Municipal delibere:

a) Aprovar o apoio financeiro a conceder a Federagdo das Coletividades do Concelho de
Gondomar no valor de €30.000,00 (trinta mil euros);
b) Aprovar a minuta do contrato programa de Cooperagdo a celebrar com a Federa¢io das

Coletividades de Gondomar que faz parte integrante desta proposta.

Pacos do Municipio de Gondomar, 5 de setembro de 2019

O Presideinte da Camara

3 96 46
)7

(Fir. Marco Martins)

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F.224 660 566
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PROTOCOLO DE COOPERAGAO

Justificacdo de Motivos

Como consta do predmbulo dos principios orientadores do “Programa de Apoio ao Movimento
Associativo do Municipio de Gondomar”,

A Cédmara Municipal de Gondomar (CMG), enquanto poder local e por isso mais proximo dos
cidaddos, reconhece que o Movimento Associativo no Municipio de Gondomar é dos melhores exemplos
nacionais onde o trabalho voluntdrio e organizado da sociedade civil é mobilizador de processos de
participagcdo social, cultural, recreativo e desportivo; processos de inclusdo e de respeito pela cidadania.

O Movimento Associativo é exemplo de organizagdo e cooperaglio que tem vindo a desempenhar um
papel fundamental na diversificagéo e qualificagdo de servigos e respostas a comunidade, mobilizando
sinergias que historicamente tém contribuido para incluir, instigar e motivar as pessoas a participar
ativamente na dindmica da sua comunidade.

Obedecer aos principios de transparéncia, rigor, imparcialidade, mas também de eficiéncia e eficdcia
do apoio publico, numa perspetiva clara de comparticipagdo no desenvolvimento de atividades, projetos
ou eventos que aumentem as qualificagbes humanas, claramente sustentdveis, e de reconhecido

interesse municipal, é o objetivo primordial destes Principios Orientadores.

Considerando, em particular, o papel agregador, cooperativo da Federagdo das Coletividades neste
contexto de dinamismo associativo de Gondomar e em, geral, o papel potenciador das relagbes entre
estas e 0 Municipio.

Considerando o trabalho que tem vindo a desenvolver de apoio as associa¢des e relevando a
conjugacdao de vontades e esforcos em reforcar o papel conjunto de apoio e capacitacdo das
coletividades e organizagdes do Concelho.

Considerando ainda a crescente evolugdo de parcerias, em atividades conjuntas e articuladas, num
quadro de crescente expetativa de melhoria de eficiéncia e eficdcia, potenciando o trabalho das

associa¢oes e a qualidade de interagdo com os Gondomarenses.

Serd celebrado um contrato programa entre;

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 | geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F.224 660 566 | : )
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Primeiro Outorgante: Camara Municipal de Gondomar (506848957), representada pelo seu

Presidente, Dr. Marco Martins, adiante designado como Primeiro Outorgante

e

Segundo Outorgante: Federacdo das Coletividades do Concelho de Gondomar (503502570), pessoa
inscrita no cadastro municipal do Movimento associativo, representada pelo seu Presidente da Diregao,
Sr. Manuel Rocha Teixeira Pinto, adiante designado como Segundo Outorgante;

Que se regera pelas cldusulas seguintes:

Artigo 12

Objeto do contrato

O presente contrato tem como objetivo o apoio financeiro ao desenvolvimento das atividades do
segundo outorgante, no dmbito especifico do desenvolvimento conjunto de atividades, dinamizagao do

movimento associativo, apoio técnico administrativo, e capacitagdo de dirigentes.

Artigo 2¢

CondigOes de cooperagao

1. O Primeiro Outorgante obriga-se a prestar o apoio financeiro.

2. O Primeiro Outorgante acompanhard e monitorizara, em colabora¢do com o Segundo Outorgante, as
atividades desenvolvidas.

3. 0O Segundo Outorgante obriga-se, em geral, ao cumprimento dos requisitos de apoios, contrapartidas
e obrigacbes, artigo 72, dos principios orientadores do “Programa de Apoio ao Movimento
Associativo do Municipio de Gondomar”;

4. 0 segundo Outorgante obriga-se ao apoio a0 movimento associativo decorrente da sua missdo e
objetivos.

5. O Segundo Outorgante compromete-se a assegurar estreita colaboragdo e articulagdo com o
Primeiro Outorgante

6. O Primeiro e o Segundo outorgante desenvolverdo atividades e agBes conjuntas com vista a
articulacdo do apoio administrativo as associagGes e a capacitagdo dos dirigentes.

7. O Primeiro e o Segundo outorgante desenvolverdo atividades e ag¢des conjuntas com vista a

articulacdo no desenvolvimento de atividades sociais, culturais e desportivas.

Praga Manuel Guedes T.224 660500 | geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar | F.224 660 566 R WL LN I T PR T
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Artigo 32

Comparticipagao financeira

O Primeiro Outorgante compromete-se a prestar apoio financeiro ao Segundo Outorgante, no
montante de 30.000,00€ (trinta mil euros) para prossecugdao do objeto do presente contrato,
sem prejuizo de outra situagGes excecional de relevante interesse municipal que possa ocorrer.
A verba referida no ponto 1 sera paga numa Unica tranche até ao final do més de Janeiro de
2020, e apos a assinatura do presente contrato.

O Segundo Outorgante obriga-se a prestar contas da aplicagdo das verbas nos termos do seu
plano de atividades.

Ao Primeiro Outorgante assiste o direito de acompanhamento, controlo e fiscalizagdo da

execug¢do em colaboragdao com o Segundo Outorgante

Artigo 42

Revisdo do contrato

Qualquer alteragdo ao presente contrato carece de prévio acordo entre as partes e da aprovagao do

primeiro outorgante.

1.

2.

Artigo 52
Incumprimento e rescisao
A falta de cumprimento do presente contrato ou desvio aos objetivos por parte do segundo
outorgante constitui causa justa e bastante para a rescisdao do constante, podendo implicar a
obrigacdo da devolugdo de montantes recebidos.
A ndo afetagdo das verbas aos fins a que se destinam em consonancia com a missdo da

federacdo e os objetivos do contrato implicam a devolugdo dos montantes recebidos.

Artigo 62

Duvidas e Omissoes

As davidas ou omissOes serdo analisadas pontual e especificamente pelas partes e objeto de decisdo do

Sr. Presidente da Camara, ou em quem delegar, e /ou, se necessario da Cdmara Municipal.

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F.224 660 566 Wy condomae it
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Gondomar, ___de

09.5ET2019

de 2019

Primeiro Outorgante

Presidente da Cadmara Municipal

(Dr. Marco Martins)

Praca Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F.224 660 566 www cm-gondomar pt

Segundo Outorgante

Presidente da Federagao das Coletividades

{Manuel Rocha Teixeira Pinto)
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PONTO 6, /E8

A Coligagdo PPD.PSD/CDS-PP “Gondomar no Coragdo” sempre defendeu uma relagdo com o Associativismo

diferente da que tem o atual executivo socialista da Camara Municipal de Gondomar (CMG).

O Programa de Apoio ao Movimento Associativo do Municipio de Gondomar deveria ser revisto, em
didlogo com todas as associagdes de Gondomar, até, para perceber se os valores que sdo destinados sdo,

ou ndo, os mais indicados.

As propostas que tém sido apresentadas nas reunides da cdmara municipal de Gondomar ndo apresentam
nenhuma fundamentacgdo, estudo ou andlise que sustentem os valores apresentados, a sua reparticdo ou

adequacdo as reais necessidades das associagdes.

Questionamos, naquela altura tal como agora, por que razdo € um milhdo de euros? Porque ndo um
milhdo e meio de euros com corte total na “publicidade e propaganda”? Porque ndo canalizar os valores

previstos de alguns eventos para as associagdes?

Defendemos que os protocolos estabelecidos devem conter metas, resultados e ser, devidamente,
fiscalizados com a apresentagdo de relatdrios a serem apresentados em reunides de cdmara, devendo ser

premiadas as associagdes que obtenham os melhores resultados em anos transatos;

Defendemos que os mesmos devem resultar de avisos e concursos transparentes em que o mérito dos

projetos apresentados seja devidamente avaliado e graduado.

N&o concordamos com a repartigdo apresentada - reitera-se, sem que exista fundamentacgdo que justifique

os critérios de divisdo — até porque os valores apresentados para atividades socioeducativas sdo residuais.

Nessa matéria, continuamos a defender um eixo estratégico para educagdo que envolva as associagdes,
instituigdes e coletividades, para que as escolas de Gondomar sejam a primeira escolha na educagéo e

formagdo dos jovens. Ndao podemos esquecer que temos uma elevada taxa de absentismo e insucesso
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escolar. Temos muitas familias cujos educandos ndo estudam em Gondomar para ficarem mais perto do

local de trabalho dos pais escolhendo estudar em: Valongo, Maia ou Porto.

Continua a ndo existir uma solugdo, como a que propusemos em sede de Programa Eleitoral, de criagdo de
um gabinete de apoio as associagdes para obtengdo de financiamento extracamarario, provindas de fontes
nacionais ou comunitarias, ou discriminagdo positiva de algumas associagdes tendo em considerac¢do o

territdrio e/ou atividade.
Considerando que,

1. Gondomar tem dos maiores movimentos associativos do pais. As associagdes sdo uma forca muito
importante para a criagdo de emprego. Por exemplo: as instituicBes particulares de solidariedade social

tém sido um grande motor de criagdo de emprego em Gondomar.

2. Osvalores que agora vao ser atribuidos sdo essenciais para promover o funcionamento, trabalho e
atividade de centenas de associagdes no municipio de Gondomar mas a CMG deve consagrar metas e
resultados a serem cumpridos pelas associagdes e devidamente fiscalizados com a apresentacdo de

relatérios, a serem analisados em reunido de cdmara municipal.

3. O executivo da CMG deve continuar a apoiar o associativismo mas tem de tomar opg¢des

financeiras que permitam acomodar os valores a serem entregues em detrimento de outras valéncias.

4. N3do concordamos com a forma de reparti¢do das verbas atribuidas, nem a discriminacdo que

parece existir face a outras associa¢des representativas.

O Vereador eleito pela coligagdo PPD.PSD/CDS-PP “Gondomar no Coragdo” vota contra as propostas
apresentadas, considerando-as como pouco ambiciosas e que deveria estar devidamente fundamentada

com base naquelas que sdo as reais necessidades do nosso associativismo.

O Vereador,

)?[;’ 0/;-/”/,,4;. el )

/

(Dr. Rafael Amorim)
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PROPOSTA J

A Liga Desportiva de Gondomar organiza os campeonatos concelhios populares de futsal e futebol
nos quais participam cerca de 32 equipas, em representagdo de 23 clubes, nas vertentes de futsal sénior,
futebol de 3 e futebol 5, estas dltimas direcionadas aos escaldes de formagdo. A sua atividade proporciona
a centenas de atletas a possibilidade de participagdo em competicdes devidamente estruturadas e
organizadas. A organizacdo destas competigGes estd devidamente protocolada e estruturada sob a égide
da Federagdo Portuguesa de Futebol.

Uma das vertentes da politica de desenvolvimento desportivo do municipio é a promogdo do
desporto popular, vulgo ndo federado, o qual se deseja seja devidamente estruturado e organizado, de
forma a permitir que a sua pratica ndo ocorra esporadicamente, mas, ao contrario, decorra ao longo da
época desportiva, bem como, seja orientada em forma de competi¢do, cimentando a sua regularidade e
criando objetivos desportivos.

A Liga Desportiva de Gondomar ao organizar competicdes de cariz popular, permite o
desenvolvimento do desporto ndo federado, proporcionando a possibilidade a muitos cidaddos de
integrarem uma competicdo desportiva, e proporcionando as associagdes de menores recursos
financeiros a possibilidade de fomentarem o desporto de uma forma alternativa ao desporto federado.

Atendendo ao exposto:

PROPONHO:
Que a Exma. Camara delibere a atribuicdo de um subsidio no valor de 4.500,00 € a Liga Desportiva

de Gondomar, visando apoiar a organiza¢do dos campeonatos concelhios de futebol e futsal.

Gondomar, 5 de agosto 2019

Por delegacdo do Presidente da Camara,

SEISO

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt ND/ternando jorge
4420-193 Gondomar F 224 660 566
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PONTO 6, /E &

A Coligagdo PPD.PSD/CDS-PP “Gondomar no Coragdo” sempre defendeu uma relagdo com o Associativismo

diferente da que tem o atual executivo socialista da Cdmara Municipal de Gondomar (CMG).

O Programa de Apoio ao Movimento Associativo do Municipio de Gondomar deveria ser revisto, em
didlogo com todas as associagdes de Gondomar, até, para perceber se os valores que s3o destinados s3o,

ou ndo, os mais indicados.

As propostas que tém sido apresentadas nas reunides da camara municipal de Gondomar n3o apresentam
nenhuma fundamentagdo, estudo ou analise que sustentem os valores apresentados, a sua reparticdo ou

adequagdo as reais necessidades das associagdes.

Questionamos, naquela aftura tal como agora, por que razdo é um milhdo de euros? Porque n3o um
milhdo e meio de euros com corte total na “publicidade e propaganda”? Porque n3o canalizar os valores

previstos de alguns eventos para as associagdes?

Defendemos que os protocolos estabelecidos devem conter metas, resultados e ser, devidamente,
fiscalizados com a apresentagdo de relatérios a serem apresentados em reunides de cdmara, devendo ser

premiadas as associa¢Bes que obtenham os melhores resultados em anos transatos;

Defendemos que os mesmos devem resultar de avisos e concursos transparentes em que o mérito dos

projetos apresentados seja devidamente avaliado e graduado.

N3o concordamos com a reparti¢do apresentada - reitera-se, sem que exista fundamentagdo que justifique

0s critérios de divisdo — até porque os valores apresentados para atividades socioeducativas s3o residuais.

Nessa matéria, continuamos a defender um eixo estratégico para educagdo que envolva as associacdes,
instituicbes e coletividades, para que as escolas de Gondomar sejam a primeira escolha na educagdo e

formagdo dos jovens. Ndo podemos esquecer que temos uma elevada taxa de absentismo e insucesso
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escolar. Temos muitas familias cujos educandos ndo estudam em Gondomar para ficarem mais perto do

local de trabalho dos pais escolhendo estudar em: Valongo, Maia ou Porto.

Continua a ndo existir uma solugdo, como a que propusemos em sede de Programa Eleitoral, de criag¢3o de

L}
um gabinete de apoio as associagdes para obtengdo de financiamento extracamardrio, provindas de fontes
nacionais ou comunitarias, ou discriminagdo positiva de algumas associagdes tendo em consideragdo o

territdrio e/ou atividade.
Considerando que,

1. Gondomar tem dos maiores movimentos associativos do pais. As associagBes sdo uma forga muito
importante para a criagdo de emprego. Por exemplo: as instituicdes particulares de solidariedade social

tém sido um grande motor de criagdo de emprego em Gondomar.

2. Os valores que agora vao ser atribuidos sdo essenciais para promover o funcionamento, trabalho e
atividade de centenas de associagdes no municipio de Gondomar mas a CMG deve consagrar metas e
resultados a serem cumpridos pelas associagdes e devidamente fiscalizados com a apresentacdo de

relatdrios, a serem analisados em reunido de cdmara municipal.

3. O executivo da CMG deve continuar a apoiar o associativismo mas tem de tomar opg¢des

financeiras que permitam acomodar os valores a serem entregues em detrimento de outras valéncias.

4. Ndo concordamos com a forma de reparticdo das verbas atribuidas, nem a discriminacdo que

parece existir face a outras associa¢des representativas.

O Vereador eleito pela coligagdo PPD.PSD/CDS-PP “Gondomar no Coragdo” vota contra as propostas
apresentadas, considerando-as como pouco ambiciosas e que deveria estar devidamente fundamentada

com base naquelas que sdo as reais necessidades do nosso associativismo.

O Vereador,

)
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(Dr. Rafael Amorim)
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Por ultimo, a Excelentissima Camara aprovou, por unanimidade de votos dos membros

presentes e ao abrigo do disposto no Artigo 57.2 da Lei n? 75/20123, de 12 de setembro, na sua

redacdo atual, a presente ata, depois do que o Senhor Presidente deu por encerrados os

.t..ra.ha!hp.s,.s?.r.am...y&.ﬁ....gﬁi{(m,... .

...Para constar se.lavrou. a presente.ata que.vai ser.devidamente.assinada.
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